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A Secretaria Municipal da Saude Publica — SESAUP apresenta o Relatério Anual de Gestdo — RAG
referente ao exercicio 2025, e vem através deste esclarecer o resultado da gestdo municipal do Sistema
Unico de Satde — SUS. Este relatério demonstra a execuc¢do anual das proposi¢des do Plano Municipal de
Saude — PMS 2022-2025, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de Alcinépolis — COMUSA pela
Resolucdo n? 10, de 22 de dezembro de 2021.

Neste relatério, a Secretaria de Saude Publica de Alcindpolis divulga os resultados estatisticos e o
seu desempenho anual das metas, indicadores e acdes da Programacdo Anual de Saude (PAS) 2025,
identificando suas vinculagcdes com outras pactuacdes.

Também sdo apresentados no RAG 2025 os relatérios do balanco da execug¢do orcamentdria e
financeira do exercicio, as principais informagdes municipais relacionadas a gestdo do SUS, a estrutura,
caracteristicas demogréficas e epidemioldgicas do municipio de Alcinépolis, além das adequagdes e
ajustes necessarios para o aprimoramento do Plano Municipal de Saude 2022-2025.

Ao encaminhar ao COMUSA o RAG 2025 para apreciacao, a Secretaria de Saude objetiva dar
publicidade ao balanco de suas a¢bes prioritarias, explicitando suas metas alcancadas e justificativas das
areas técnicas responsaveis pelo seu desempenho parcial ou, mesmo por seu ndao cumprimento. Além
disso, o RAG 2025 permite analisar o nivel de cumprimento das a¢Ges propostas para seu alcance, dando
transparéncia aos seus respectivos pesos no atingimento das metas relacionadas 4 PAS e BRASIL 360.

Como resposta a uma demanda do COMUSA, a SESAUP traz neste RAG 2025 um aprofundamento
da andlise de situacdo de salde, de acordo com as propostas elencadas no Plano Municipal de Saude
2022-2025.

Esse trabalho desenvolvido pela SESAUP buscou aproximar a analise de informag¢des com o
monitoramento e a avaliacao de politicas publicas, dando subsidios e orientagdes para a gestao da saude
municipal. Esses resultados devem ser analisados ndo de forma isolada, mas integrada a avaliacdo do
desempenho do municipio no cumprimento das propostas e metas, para o quadriénio do PMS 2022-
2025.

Assim, tao relevantes quanto as metas anuais e quadrienais ja atingidas nesse segundo ano do
ciclo de planejamento, sdo os diagndsticos das dificuldades encontradas e as sinalizagdes deste balango
para o planejamento das acdes e das programacdes anuais futuras. Desta forma, a SESAUP consolida
neste segundo ano sua estratégia de fato a utilizar os instrumentos de gestdo do SUS, como ferramenta
para implementar uma gestao por resultados na operacionalizacado da politica municipal de saude.

2.0 IDENTIFICACAO

2.1. INFORMAGOES TERRITORIAIS

Cidade / Municipio Alcindpolis




UF MS

Estado Mato Grosso do Sul
Area 4.399,68 km?
Populacao 4537

* Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/alcinopolis/panorama - 22/01/2024

2.2. SECRETARIA DE SAUDE

Nome do Orgio Secretaria Municipal de Saude Publica
Numero CNES 7172680

CNPJ 37.226.651/0001-04

Endereco Av. Pio Martins de Almeida, N° 1030, Centro
Email saudealcinopolis@bol.com.br

Telefone 67 98432-0011

* Fonte: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA — 26-01-2024

2.3. INFORMACOES DA GESTAO

Prefeito Weliton da Silva Guimaraes
Secretdrio Municipal de Saude Jodo Abadio de Oliveira Neto
Email Secretario neto abadio@hotmail.com

Telefone Secretario 67 98482-1857



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/alcinopolis/panorama%20-%2022/01/2024
mailto:saudealcinopolis@bol.com.br
mailto:neto_abadio@hotmail.com

Email Secretaria

saudealcinopolis@bol.com.br

Data ultima Conferéncia da Saude

01 e 02/03/2023

Telefone Secretaria

67 98432-0011

* Fonte: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA - 26-01-2024

2.4. FUNDO DE SAUDE

Lei de Criacdo Lei 410/2017 de 27/06/2017

Data de Criagdo 25/03/2003

CNPJ 11.955.273/0001-06

Natureza Juridica Fundo Publico

Nome do Gestor do Fundo Jodo Abadio de Oliveira Neto
Endereco Av. Adolfo Alves Carneiro, 1.267
Email cmsaudealcinopolis2022 @gmail.com

* Fonte: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA — 26-01-2024

2.5. PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Periodo do Plano Municipal de Saude — PMS || 2022 a 2025

Status do Plano

Aprovado pelo Conselho Municipal de Saude

Disponibilidade

DIGISUS

PortalTransparencia (megasofttransparencia.com.br)

* Fonte: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA — 26-01-2024



mailto:saudealcinopolis@bol.com.br
mailto:cmsaudealcinopolis2022@gmail.com
https://alcinopolis.megasofttransparencia.com.br/planejamento-e-politicas-publicas/plano-de-saude?tipoDeDocumento=22&localDaPublicacao=8

2.6. INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO

Regidao Municipio

Alcindépolis

Instrumento Legal de Criagdo

Lei N21.262

Data Criagao

22 de abril de 1992

Codigo IBGE 5000252
Area 2024 (km?) 4.397,518
Populacdo 2025 (habitante) 4.649
Densidade Demografica 2022 (hab./km?) 1,03

* Fonte: |BGE | Cidades@ | Mato Grosso do Sul | Alcindpolis | Panorama — 10/03/26

2.7. CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — COMUSA

Instrumento Legal de Criacao

Lei Municipal n2 05/93

Endereco Av. Darlindo José Carneiro, 1.211 — Centro — Alcinépolis/MS
Email cmsalcinopolis2022 @gmail.com
Telefone 67 99955-3691

Nome da Presidente

Cristiane Batista de Paula

Data ultima Eleicdo do Conselho

21/07/2022

Trabalhadores de Saude

02 Titulares e 02 Suplentes

Numero de Conselheiros / Segmentos

Governo e Prestadores

02 Titulares e 02 Suplentes

Usuarios

04 Titulares e 04 Suplentes

* Fonte: SESAUP — 26-01-202



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/alcinopolis/panorama
mailto:cmsalcinopolis2022@gmail.com

2.8. CASA LEGISLATIVA

12 RDQA 2023 22 RDQA 2023 32 RDQA 2023
Data de entrega do Relatério Data de entrega do Relatério Data de entrega do Relatério
11/12/2025 05/03/2026
11/12/2025

* Fonte: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA — 10-03-2026

3.0 INTRODUCAO

O Relatério Anual de Gestdo — RAG é um instrumento bdsico de planejamento do SUS, que
apresenta elementos fundamentais, para o acompanhamento e avaliagdo das iniciativas quadrienais
indicadas no Plano Municipal de Saude de Alcindpolis e anualmente operacionalizadas pela Programacao
Anual de Saude — PAS, sob responsabilidade deste municipio, com o intuito de alcangar os objetivos do
SUS.

O RAG permite a avaliacdo de resultados e o seu impacto na atencdo integral a saude, o qual
subsidia as atividades de controle, e € um instrumento de controle social e de referéncia para a
participacdo social na saude.

Este relatério também atende a determinac¢do da Lei Complementar n? 141, de 13 de janeiro de
2012, a qual em seu Artigo 36 regulamenta que:

§ 12 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo comprovar a observancia do
disposto neste artigo, mediante o envio de Relatério de Gestdo ao respectivo Conselho de Saude, até o
dia 30 de margo do ano seguinte ao da execuc¢do financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer
conclusivo sobre o cumprimento, ou ndo, das normas estatuidas nesta Lei Complementar, ao qual sera
dada ampla divulgacdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico.

Desde a publicacdo desta Lei, a Secretaria Municipal de Saude Publica de Alcinépolis tem ajustado
seus processos administrativos para a operacionaliza¢do de suas determinacgodes.

O RAG 2025 do municipio de Alcinépolis/MS foi elaborado em conjunto com as diferentes areas da
Secretaria Municipal de Saude Publica de Alcinépolis, sendo o Relatério Anual de Gestdo, com proposta
metodoldgica implementada pela Secretaria Municipal de Salde Publica e seus colaboradores, para o ciclo

de gestdo 2022-2025.



Assim, considerando as recomendacdes do Secretdario Municipal de Saude de Alcindpolis, a
estrutura do RAG contém as metas quadrienais, meta anual, indicadores das metas, a¢des programadas
para 2025, além das vincula¢gdes com as sub-fungdes orcamentdrias, com o Plano Plurianual 2022-2025 e
demais pactuagdes transversais da Prefeitura.

Em um balan¢co do RAG 2025, podemos destacar que a estratégia de avaliacdo concomitante
implementada pela SESAUP, via RDQA, mostrou-se efetiva para manter vivos os compromissos pactuados
com a mobilizagdo das equipes para o alcance das metas durante todo o exercicio de 2025.

Os resultados apresentados tém correlacdo direta com o sistema de governanca, implementado
pela administragdo publica, conforme proposto no quadriénio de 2025 a 2028, visando a transparéncia do
processo, a incorporacao dos instrumentos de gestdo, na rotina e perseveranca dos nossos profissionais
da saude, para que, por meio de a¢cdes humanizadas, possam cuidar dos nossos pacientes com dignidade,

responsabilidade e amor.

3.1. RECURSOS HUMANOS

3.1.2 Quadro de Pessoal lotado na sede da Secretaria — SESAUP

Formagao Cargo/Fungao Vinculo Carga Data da|
Nomes Horaria Admissao
Anair Pereira Ensino Médio Assistente Estatutario 25 horas| 16/06/2003
Fontoura

Administrativo Semana

Edivaldo Olindo Ensino Medio Motorista Contratado 30 horas| 06/01/2023
Barbosa Semana

Eliana Gomes Prado Ensino Médio Assessor de Contratado 30 horas| 06/01/2025
Secretaria Semana

Juciléia Gomes Ensino Médio Agente Estatutdrio 30 horas| 21/07/2003
Aquino Administrativo Semana

Julmar de Jesus Alves Ensino Medio Motorista Estatutario 30 horas| 16/04/2001
da Silva Semana

Lorival José Trivelato Ensino Motorista Estatutario 30 horas 07/04/1998

Fundamental

Semana

Marceli Inacio Ensino Médio Motorista Contratado 30 horas| 18/03/2025
Narcizo Semana

TR SeEres dl Ensino Superior  syperentendente Contratado 30 horas| 06/01/2025
Silva de atencdo em SETENE

Saude




Matheus Correa Médico Gestor Contratado 30 horas 01/01/2025
Moretto Semana

Nilton Martins Franco, Ensino Superior| Fiscal de Vigilancia Estatutario 30 horas, 06/01/2003
Sanitaria Semana

Pabianny Benevides Ensino Médio Diretor Apoio| Comissionado 25 horas| 06/01/2025
Domingues Semana

Rudney Marques Ensino Médio Chefe Divisdo de] Comissionado 30 horas| 09/01/2025

) Transportes

Batista Semana

3.1.3 Quadro de Pessoal lotado na Unidade Joao Ferreira de Andrade — UBS

Nomes Formagao Cargo/Fungdo Vinculo Carga Data da

Horaria Admissao

Adeir A. Andrade de Odontologo Odontologo Contrato 40 horas 04/02/2025
Souza Lima Semana

Adriana Gomes Ensino Médio Limpeza Comissionado 30 horas 01/06/2023
Lisboa Semana

Allan Frederico Medicina Meédico Contrato 04 horas 02/03/2021
Cardiologista Semana
Allan Maghidman Medicina Médico Contrato 04 horas
Oftalmologista Semana
Aminadaber de Medicina Médico Clinico Contrato 20 horas
Paula Santos Semana

Ana Cecilia Brandao Medicina Médico Clinico Contrato 20 horas 23/03/2016
de Carvalho Semana
Ana Paula Atanazio || Fonoaudiologa Fonoaudiologa Contrato 40 horas

Fontoura Semana 28/07/2025
Ana Paula Garcia Terapeuta Terapeuta Contrato 12 horas
Lopes Ocupacional Ocupacional Semana

Anair Pereira Ensino Médio Assistente Estatutario 05 horas 16/06/2003
Fontoura Administrativo Semana

Claudemiro da Medicina Médico Contrato 04 horas 31/03/2021
Fonseca Filho Ortopedista Semana

e Traumatologista

Cleoneide Batista de Ensino Médio Auxiliar de Estatutario 40 horas 02/06/2003
Souza Enfermagem Semana
Crisitana Fraga de Medicina Médica Pediatra Contrato 04 horas
Souza Semana

Dijairda Ferreira da Auxiliar de Auxiliar de Estatutario 40 horas 02/06/2003
Cunha Enfermagem Enfermagem Semana

Edyara Aparecida Fisioterapia Fisioterapeuta Estatutario 20 horas 07/01/2013
Rodrigues dos Semana

Santos

Eliana Gomes Prado Ensio Médio Recepcionista Comissioanado 05 horas 06/01/2025
Semana

Eurivania Batista Ensino Médio Agente Vigilancia Estatutario 30 horas 06/01/2003
Messias Sanitaria Semana

Gondor Elias Medicina Médico Clinico Contrato 30 horas || 02/12/2019
Ferreira Neto Semana




Gustavo Sbrogio Medicina Médico Contrato 02 horas 13/12/2021
Galoro Ginecologista e Semana
Obstetra
Herbert Basi Medicina Médico Clinico Contrato 20 horas || 26/08/2021
Fereira Dias Semana
Isabelle Fernanda Enfermagem Enfermeira Estatutario 30 horas 10/11/2011
de Oliveira Semana
Jane Camargo da Ensino Médio Auxiliar de Saude Estatutario 40 horas || 06/01/2003
Silva Carrijo Bucal Semana
Jerusa Jocianne Ensino Médio Auxiliar de Estatutario 30 horas 07/01/2004
Machado Carneiro Laboratério Semana
Josiane Lima Dias Ensino Médio Limpeza Comissionado 30 horas 01/01/2025
Semana
Josy Carneiro Pereira Fisioterapia Fisioterapeuta Estatutario 20 horas || 06/01/2003
Semana
Laisa Fernanda Psicologia Neuropsicoldga Contarto 12 horas
Pereira Araujo Semana
Nunes
Lioneides de Souza Ensino Médio Auxiliar de Estatutario 40 horas 01/12/1995
Barbosa Nunes Enfermagem Semana
Loren Louise Feitosa Ensino Médio Auxiliar de Saude Comissionado 30 horas 13/01/2025
da Costa Bucal Semana
Luciana de Técnico em Auxiliar de Estatutario 40 horas 05/03/2004
Oliveira Enfermagem Enfermagem Semana
Maria Balbina Enfermagem Enfermeira Estatutario 40 horas 01/10/2009
da Costa Semana
Marma de Fatima Ensino Médio Técnica de Estatutario 40 horas 05/05/2004
Nunes Enfermagem Semana
Magnum Aparecido Médico Médico Contrato 04 horas
de Oliveira Oftalmologista Semana
Maria Julia Moreira Ensino Médio Recepcioista Comissionado 40 horas 03/02/2025
Carneiro Carvalho Semana
Mirian Ribeiro Nunes Ensino Médio Gerente de Comissionado 40 horas 03/02/2025
Compras Semana
Morgana Furtado de Ensino Médio Recepcionista Comissionado 40 horas 13/01/2025
Souza Semana
Nicele Furtado Odontologia Odontéloga Estatutario 30 horas || 02/01/2006
De Freitas Semana
Patricia Carla Gavioli Médicina Médica Psiquiatra Contrato 08 horas
Ando Semana
Pabianny Benevides Ensino Médio Diretor Apoio Comissionado 05 horas || 06/01/2025
Domingues Semana
Regina Pereira Enfermagem Enfermeira Estatutario 30 horas || 01/04/2004
Nogueira Semana
Regiane da Silva Ensino Médio Limpeza Contrato 30 horas 16/01/2025
Moraes Semana
Rodrigo Vargas Farmacia Farmacéutico Estatutario 20 horas || 01/03/2013
Gemelli Semana
Roger Aguiar Farmacia Farmacéutico Estatutario 10 horas 01/04/2013
Gemelli Semana
Ronivaldo Pereira Fisioterapia Fisioterapéuta Contrato 30 horas 16/02/2025
Cunha Semana
Rosenilda Pereira Ensino Médio Agente Estatutario 40 horas || 13/01/2003
Nunes Administrativo Semana




(Supervisor)

Rosilaine Sassa Técnica de Auxiliar de Estatutario 40 horas 01/09/2002
Rego Camargo Enfermagem Laboratério Semana
Rute Barbosa dos Ensino Médio Técnica de Estatutaria 40 horas || 02/02/2013
Santos Enfermagem Semana
Sebastidao Fabio Ensino Médio Motorista Estatutario 40 horas 01/03/1998
Alves da Silva Semana
Tamirys Batista Ensino Médio Limpeza Contrato 30 horas 01/06/2023
Guimaraes dos Semana
Santos
Thais Narciso Fisioterapia Fisioterapéuta Estatutario 30 horas 01/04/2025
Barbosa Semana
Thiago Carvalho de Medicina Médico Pediatra Contrato 04 horas 26/08/2021
Lima Esquerdo Semana
Thiago Souza Analise de Agente de Estatutario 05 horas 12/05/2008
Tavares Sistemas Endemias Semana
Viviane Correa Fisioterapia Fisioterapeuta Estatutario 20 horas 11/06/2013
Nogueira Semana
* Fonte SESAUP — Vinculos: Estatutario, Comissio
3.1.4 Quadro de pessoal lotado na Farmacia Municipal
Nomes Formagao Cargo/Fungao Vinculo Carga Data da
Horaria Admissao
Roger de Aguiar Farmacia e Farmaceutico e Etatutario 30 horas 01/04/2013
Gemelli Bioquimica Bioquimico Semana
Daiane Queiroz de Ensino médio Atendente de Contrato 40 horas 13/01/2025
Souza Freitas Farmacia Semana
Cintia Oliveira Ensino Médio Atendente de Contrato 40 horas 13/01/2025
Morais Farmacia Seamana
Ketllym Franca dos Ensino Médio Atendente de Contrato 40 horas 13/01/2025
Anjos Farmacia Semana
3.1.5 Quadro de pessoal lotado Controle de Vetores
Nomes Formagao Cargo/Funcao Vinculo Carga Data da
Horaria Admissao
Beatriz Aparecida Ensino Superior || Auxiliar de Servigos Contrato 30 horas || 16/01/2025
Peixoto de Oliveira Gerais Semanais
Gislene Rodrigues Ensino Médio Agente Combate Estatutario 30 horas 18/10/1999
da Silva as Endemias Semanais
Nilton de Jesus || Ensino Superior Agente Combate Estatutario 30 horas || 01/02/1998
de Oliveira as Endemias Semanais
Pedro Catarino Ensino Médio Agente Combate Estatutario 30 horas 02/02/1998
da Costa Filho as Endemias Semanais
Patricia Dos Santos Ensino Médio Agente Combate as || Comissionado 30 horas 06/01/2025
Vaz Endemias Semanais
Thiago Souza Ensino Superior Agente Combate Estatutario 25 horas 12/05/2008
Tavares as Endemias Semanais




3.1.6 Quadro de Pessoal Lotado na Unidade Hospital Averaldo Fernandes

Barbosa — UBS 24 HR

Nomes Formacao Cargo/Funcao Vinculo Carga Data da

Horarial Admissao

Adivino Alves de Ensino Vigia Estatutario 40 horas| 20/07/2000
Oliveira Fundamental Semana

Adriana Gomes Ensino|  Auxiliar de Servicoss ~ Comissionado 40 horas 01/03/2021
Lisboa Fundamental Diversos Semana
Soares Enfemagem Semana

Ana Cecilia Brand3o Medicina Médico Clinico Contrato 60 horas 22/03/2016
de Carvalho Semana

Cléber Ferreira de Ensino Fund Vigia Estatutario 40 horas| 10/02/2014
Assis Incompleto Semana

Demas Barbosa da Ensino Fund Vigia Estatutario 40 horas| 14/09/2001
Silveira Incompleto Semana

Edriana Candido Superior Faturista Estatutario 40 horas| 01/09/2002
Costa Incompleto Semana

Elizeu da Silva Reis Ensino Médio Condutorde| Comissionado 40 horas| 01/02/2017
Ambulancia Semana




Elzanir Franco Ensino| Auxiliar de Servicos Estatutario 40 horas| 01/09/2002
Gomes Fundamental Diversos Semana
Elzi Gomes da Silva Ensino Recepcionista Estatutario 40 horas| 02/06/2003
Fundamental Semana
Gondor Elias Ferreira Medicina Médico Clinico Contrato 60 horas| 02/12/2019
Neto Semana
Guiomara da Silva Enfermagem Enfermeira Contrato 40 horas| 20/03/2021
Dias Semana
Herbert Basi Fereira Medicina Médico Clinico Contrato 60 horas| 26/08/2021
Dias Semana
Isabelle Fernanda de Enfermagem Enfermeira Estatutario 12 horas| 10/11/2011
Oliveira Semana
Jeferson Ferreira Técnico em Técnico em Contrato 40 horas| 16/07/2019
Nery Enfermagem Enfermagem Semana
Jerusa Jocianne Ensino Médio  ayxilia de Servigos Estatutario 12 horas 07/01/2004
Machado Carneiro Gerais Semana
Jerusa Pontes Enfermagem Enfermeira e Contrato 40 horas| 05/06/2018
Gusmao Ramos Diretora UBS 24 h Semana
Jessica Ignacio Enfermagem Enfermeira Contrato 40 horas| 02/03/2019
Salvino Vitalino Semana
Barbosa Ambulancia Semana
Jorge Oclécio Enfermagem Enfermeiro Contrato 40 horas| 07/10/2021
Ferreira Semana
Joselene Martins Técnico de Técnico em Estatutario 40 horas| 01/02/2013
Pereira Radiologia Radiologia Semana
Jurdete Marques Ensino Médio Recepcionistas Estatutario 40 horas| 08/01/1993
de Brito Semana
Lazara Jaqueline Enfermagem Enfermeira Estatutario 12 horas| 14/04/2008
Barbosa Borges Semana
Leila Egea de Enfermagem Enfermeira Contrato 40 horas| 12/04/2021
Oliveira Semana
Maria Balbina da Enfermagem Enfermeira Estatutario 12 horas| 01/10/2009
Costa Semana
Maria José de Ensino Médio| Auxiliar de Servicos Estatutario 40 horas| 06/01/2003
Oliveira Andrade Gerais Semana
Maria Luzia Pereira Auxiliar de Recepcionista Estatutario 40 horas| 05/05/1993
da Rocha Enfermagem Semana




_— Técnica de Técnica de Estatutario 40 horas| 07/10/2013
Marlete Oliveira Enfermagem Enfermagem Semana
da Silva
Marma de Fatima Técnica de Técnica de Estatutario 40 horas 03/05/2004
Nunes de Souza Enfermagem Enfermagem Semana
Olinda dos Ensino| Auxiliar de Servicos Estatutario 40 horas| 02/09/2002
Santos Fundamental Diversos Semana
Regina Pereira Enfermeira Enfermeira Estatutario 12 horas 01/04/2004
Nogueira Semana
Reginaldo Luiz de Ensino Médio Condutor de Estatutario 40 horas| 25/08/2004
Oliveira Ambulancia Semana
Santos Ambulancia Semana
Renata Pereira Ensino| Auxiliar de Servicoss ~ Comissionado 40 horas| 01/04/2019
Mato Fundamental Gerais Semana
Ronaldo Moreira Ensino Condutor de Estatutario 40 horas| 04/06/2001
Prado Fundamental Ambulancia Semana
Rosilaine Sassa Rego Ensino Médio Auxiliar de Estatutario 12 horas| 01/09/2002
Camargo Laboratério Semana
Rosilene Morreira Enfermagem Enfermeira Contrato 40 horas 03/03/2020
De Jesus Semana
Rute Barbosa dos Ensino Médio Técnica de Estatutario 40 horas, 02/02/2013
Santos Enfermagem Semana
Silvana Carvalho Ensino Médio Técnico em Estatutario 40 horas| 11/07/2021
Radiologia Semana
Silvania de Assis Ensino Recepcionista| Comissionado 40 horas| 11/09/2018
Fundamental Semana
Solange dos Santos Ensino| Auxiliar de Servigos Contrato 40 horas| 06/08/2020
Coelho Fundamental Gerais Semana
Suelaine Rodrigues Técnico em Técnica de Contrato 40 horas| 04/09/2019
Dourado Enfermagem Enfermagem Semana
Uilian Jaime Enfermagem Enfermeiro Contrato 40 horas 23/04/2020
Amorim Semana
Valeria Garcia de Enfermagem Enfermeira Estatutario 40 horas| 01/03/2013
Queiroz Semana
Weby Tharles Ensino Médio Técnico em Contrato 40 horas| 11/07/2018
Gonzaga da Silva Radiologia Semana

* Fonte SESAUP




3.1.7 Quadro de pessoal lotado na Academia da Saude

Nomes Formacao Cargo/Fungéo Vinculo Carga Horaria Data da
Admissao
Adriele Aparecida Psicologia Psicéloga Estatutario 1 horas 08/10/2007
Bocalan semana
Bruno dos Santos Educacao Educador Fisico || Tempo 40 horas 01/02/2025
Cunegundes Fisica determinado || semana
/processo
seletivo
simplificado
Edyara Aparecida Fisioterapia Fisioterapeuta Estatutario 2 horas 07/01/2013
Rodrigues dos Santos
semana
Elzanir Franco Ensino Médio || Auxiliar de Estatutario 20 horas 02/09/2002
Gomes Servigos Gerais semana
Isabelle Fernanda Enfermagem Enfermeira Estatutario 2 horas semana || 10/11/2011
de Oliveira
Katteryne Freitas de || Psicologia Psicéloga Tempo 2 hoas semana 01/02/2025
Oliveira determinado
/processo
seletivo
simplificado
Lazara Jaqueline Enfermagem Enfermeira Estatutario 2 horas semana || 14/04/2008
Barbosa Borges
Maria Balbina da Enfermagem Enfermeira Estatutdrio 2 horas semana 01/10/2009
Costa
Maria Camila Nutrigdo Nutricionista Estatutdrio 2 horas semana 20/11/2007
Toressan Gongalves
Neiva Leite Fisioterapia Fisioterapeuta Estatutdrio 2 horas semana 16/06/2009
Carneiro
Regina Pereira Enfermagem Enfermeira Estatutdrio 2 horas semana 01/04/2004

Nogueira




Viviane Correa Fisioterapia Fisioterapeuta Estatutdrio 2 horas semana 11/06/2013
Nogueira
3.1.8 Quadro de pessoal lotado na Emulti
Nomes Formagao Cargo/Fungio Vinculo Carga Hordria Data da
Admissao

Adriele Aparecida || Psicologia Psicéloga Estatutario 30 horas 08/10/2007
Bocalan Semana
Maria Camila Nutrigdo Nutricionista Estatutario 40 horas 20/11/2007
Toressan Gongalves Semana
Neiva Leite Fisioterapia || Fisioterapeuta || Estatutario 30 horas 16/06/2009
Carneiro Semana

3.1.9 Quadro de pessoal lotado na Unidade Basica de Satde da Familia - UBSF

Nomes Formagdo || Cargo/Fungio Vinculo Carga Horaria Data da
Admissao
Ademisson Furtado Motorista Estatutario 40 horas 10/01/1996
de Oliveira semanal
Adriana Cristina Técnico de Auxiliar de Estatutario 40 horas 05/03/2004
Santana Enfermagem || Enfermagem Semana
Ana Lucia Maria Superior Agente Estatutario 40 horas 01/06/2001
) Comunitario Semana
De Assis Satde
Cleide Severina de || Ensino Agente Estatutario 40 horas 01/09/2002
_ Médio Comunitario Semana
Freitas Satde




Cintia Miyashita Medicina Médico Contrato por 40 horas 21/12/20223
Silva prazo Semana
determinado
Ecione Ercilia Ensino Auxiliar de Estatutario 40 horas 01/09/2002
. Fundamental || Servicos Semana
da Silva Jesus Gerais
Elvanir Franco Ensino Agente Estatutdrio 40 horas 01/09/2002
Médio Comunitario Semana
Gomes Satde
Fernanda Arcanjo Ensino Auxiliar de Comissionada 40 horas 11/01/2021
Médio Saude
Ferrarezi de Araujo Semana
Bucal
Katteryne Freitas Psicologia Psicéloga Tempo 30 horas 01/02/2025
de Oliveira determinado/proc semana
esso seletivo
simplificado
Lazara Jaqueline Enfermagem || Enfermeira Estatutario 40 horas 14/04/2008
Barbosa Borges Semana
Marlete Oliveira da || Técnico em Técnico de Estatutario 40 horas 07/10/2013
Silva Enfermagem
Enfermagem Semana
Maria Luzia Pereira || Auxiliar de Recepcionista || Estatutério 40 horas 02/05/1993
da Rocha Enfermagem || em geral semana
Maria Onei Ensino Gari Estatutario 40 horas 02/08/2004
Fundamental
Madureira S. Semana
Batista
Marta Batista de Odontologia || Odontdloga Estatutario 40 horas 04/11/2005
Souza Baida Semana
Olimar Alves Ensino Agente Estatutario 40 horas 01/09/2002
Médio Comunitario
Cordeiro Semana

Saude




Patricia Alves Ensino Agente Estatutdrio 40 horas 07/06/2006
. médio Comunitario Semana
Batista Satde
Patricia Ribeiro Assistente Assistente Estatutario 30 horas 25/02/2008
Nunes Social Social
Semana
Rosangela Duarte Técnico em Técnico em Estatutario 40 horas 06/11/2007
Rodrigues Enfermagem || Enfermagem semana
Shirley Souza Ensino Agente Estatutario 40 horas 10/12/2001
_ médio Comunitario Semana
de Almeida Saude
Simaria Taveira Ensino Recepcionista || Estatutario 40 horas 03/04/1993
Médio
Lima Semana
Valeria Garcia de Enfermagem || Enfermeira Estatutario 40 horas 01/03/2013
Queiroz Semana
* Fonte SESAUP — Vinculos: Estatutario, Comissionado ou Contratado
3.1.10 Quadro dos Agentes Comunitarios de Saude
Nomes Formagao Cargo/Funcgdo Vinculo Carga Data da
Horaria Admissao
Ana Lucia Maria Superior Agente Estatutario 40 horas ||/ 01/06/2001
Comunitario
de Assis Saude Semana
Cleide Severina de Ensino médio || Agente Estatutario 40 horas |/ 01/09/2002
Comunitario S
Freitas Saude emana
Elvanir Franco Ensino médio || Agente Estatutario 40 horas |/ 01/09/2002
Comunitario S
Gomes Satde emana
Olimar Alves Ensino médio || Agente Estatutario 40 horas |/ 01/09/2002
Comunitario
Cordeiro Satde Semana




Patricia Alves Ensino Médio || Agente Estatutario 40 horas || 07/06/2006
Comunitario
Batista Satde Semana
Shirley Souza Ensino médio || Agente Estatutdrio 40 horas || 10/12/2001
Comunitario
de Almeida Saude Semana
3.1.11 Quadro dos Agentes de Combate a Endemias ACEs
Nomes Formacao Cargo/Funcao Vinculo Carga Data da
Horaria Admissao
Thiago Souza Tavares|ENsino Superior Supervisor Agente  Estatutario 40 horas 01/07/2019
Combate Endemias Semana
Patricia Dos Santos Vaz| Ensino Médio Agente Combate Estatutario 40 horas| 01/02/2013
as Endemias Semana
Gislene Rodrigues| Ensino Médio Agente Combate| Estatutario 40 horas| 18/10/1999
da Silva as Endemias Semana
Nilton de Jesus Ensino Agente Combate, ~ Estatutario 40 horas| 01/02/1998
de Oliveira Superior as Endemias Semana
Pedro Catarino| Ensino Médio Agente Combate| Estatutario 40 horas| 02/02/1998
da Costa Filho as Endemias Semana

4.0 MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS:

4.1. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Municipio de Alcindpolis possui uma area de 4.399,68 km?, localizado na regido

norte do estado de Mato Grosso do Sul, representando 1,23 % do Estado, 0,27 % da

regido Centro Oeste, 0,05 % do territério brasileiro, com indice de Desenvolvimento

Humano (IDH) de 0,711 (2010) segundo o IBGE e esta situada a uma distancia média de

300 km da capital Campo Grande — MS.




Geograficamente limita-se com o Estado de Mato Grosso e os Municipios de
Mato Grosso do Sul, sendo eles: Coxim/MS, Pedro Gomes/MS, Alto Araguaia/MT, Alto
Taquari/MT, Costa Rica/MS e Figueirdo/MS e as distancias médias entre Alcindpolis e os

municipios vizinhos, conforme quadro abaixo:

CIDADES DISTANCIAS (km)

Coxim — MS 127

Pedro Gomes — MS|| 118 (acesso secunddario/terra) — 179 (rodovia pavimentada BR 359 e BR 163)

Figueirdao — MS 52
Alto Taquari — MT 134
Alto Araguaia — MT 198

* Fonte: SESAUP — http://www.distanciasentrecidades.com — em 30/01/2024

4.1.2. MAPA SITUACIONAL

Estado de Mato Grosso do Sul Alcindpolis

* Fonte: Corredor da Biodiversidade

4.2. ASPECTOS DEMOGRAFICOS

De acordo com os dados calculados segunda a taxa de crescimento IBGE, do
censo demografico de 2.010, a populacdo do municipio era de 4.569 habitantes,
conforme quadro demonstrativo por anos a seguir até ultimo censo em 2022:


http://www.distanciasentrecidades.com/

4.2.1. EVOLUCAO DA POPULACAO

ANOs POPULACAO METODOS
2010 4.569 Censo (IBGE)
2011 4.269 Estimativa
2012 4.704 Estimativa
2013 4.833 Estimativa
2014 4.961 Estimativa
2015 5.038 Estimativa
2016 5.038 Estimativa
2017 5.188 Estimativa
2018 5.268 Estimativa
2019 5.343 Estimativa
2020 5.417 Estimativa
2021 5.489 Estimativa
2022 4.537 Censo (IBGE)
2023 4.600 Estimativa
2024 4.649 Estimativa

* Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/alcinopolis/panorama - Data 22/01/2024

4.2.2. POPULAGAO POR SEXO E FAIXA ETARIA

Faixa Etaria

Homens

Mulheres

Total

60 ou +

270

259

529



https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/alcinopolis/panorama

30-59 1.250 1.200 2.450

15-29 720 680 1.400
00-14 650 620 1.270
TOTAL FAIXA ETARIA 2.890 2.759

TOTAL POPULAGAO GERAL 5.649

* Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/alcinopolis/panorama - Data 22/01/2024

Em analise e consideracbes sobre os dados acima por faixa etaria da populacao
de Alcindpolis, de acordo a estimativa do IBGE para 2025 a populacdo total de
Alcinépolis é de 5.649 habitantes, sendo que, esta populagdo esta dividida em 2.890 do

sexo masculino e 2.759 do sexo feminino.

4.2.3. MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS E POR RESIDENCIA

Numero de Obitos por causa (Cap CID10) segundo municipio de residéncia — MS

Municipio de Residéncia — MS: 500025 Alcindpolis.

INTERNAGOES POR CAPITULO CID - 10 QTD
Capitulo Il = Neoplasias (Tumores) 04
Capitulo IV — Doengas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas 01
Capitulo IX — Doencas do aparelho circulatério 06
Capitulo X — Doencas do aparelho respiratério 02
Capitulo XI — Doencgas do aparelho digestivo 00
Capitulo XIV — Doencas do aparelho geniturinario 02
Capitulo XVIII — Sintomas, sinais e achados anormalidades exames

clinicos e laboratoriais 03
Capitulo XX — Causas externas de morbidade e mortalidade 00




TOTAL|| 18

* (Fonte: Painel de Monitoramento da Mortalidade CID-10 - Mortalidade - Painéis de
Monitoramento - Central de Contetidos - DAENT - SVSA/MS - Data 17/03/25

4.3. ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DE SAUDE

As redes de servigos basicos de saude de Alcindpolis sao formadas por 06
unidades: sendo 01 Hospital Local Averaldo Fernandes Barbosa — UBS 24h de pequeno
porte que funciona 24 h, (ainda ndo cadastrado junto ao SUS), 01 Unidade Basica de
Saude — UBS com funcionamento das 12:00h as 18:00h e 01 Unidade Basica de Saude
da Familia — UBSF Completa com funcionamento das 06:00h ao 12:00h, 01 Secretaria
Municipal de Saude / Central de Regulacdo com funcionamento das 07:00h as 13:00h,
01 Academia da Saude com funcionamento das 06:00h as 07:00h e das 16:00 as 20:00
e 01 Coordenadoria Municipal de Controle de Vetores com funcionamento das 07:00h
as 13:00h, de segunda a sexta feira.

Toda a Atencdo Basica é realizada pela rede municipal, esta desenvolve a¢des de
promoc¢do a saude, realiza prevencdo na drea médica, odontolégica, laboratorial e de
enfermagem. As maiorias dos servidores possuem uma jornada de trabalho com carga
hordria de 40 horas semanais, ou compativeis com sua categoria de concurso e do
profissional.

4.3.1. REDE FiSICA DE SAUDE, PUBLICA E PRIVADA, PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

Tipo de Gestao

Tipo de Estabelecimento Municipal || Estadual || Duplo || TOTAL
Centro de Saude UBS / Unidade Basica — Hospital
Local UBS 24 h / Estratégia de Saude da Familia - 3 0 0
UBSF 3
Academia da Saude 01 0 0 01
Coordenadoria Municipal de Controle de Vetores 01 0 0 01



https://svs.aids.gov.br/daent/centrais-de-conteudos/paineis-de-monitoramento/mortalidade/cid10/
https://svs.aids.gov.br/daent/centrais-de-conteudos/paineis-de-monitoramento/mortalidade/cid10/

Secretaria de Saude / Central de Regulagdo 01 0 0 01
Farmacia Municipal 01 0 0 01

TOTAL
07 0 0 07

Natureza Juridica / Esfera Administrativa
(Geréncia)

* Fonte: Secretaria Municipal de Alcinépolis — Data 22/01/2026

4.3.2. PROFISSIONAIS SUS — (SCNES Cadastro de Profissionais)

TIPO TOTAL
Contrato por prazo Determinado 46
Emprego Publico (Cargo Comissionado) 21
Efetivo (Concurso Publico) 61
Total de Funcionarios (SESAUP) 143

* Fonte: Secretaria Municipal de Alcinépolis / SCNES — data 31/12/2025




5.0 Demonstrativo do Montante e Fonte dos Recursos aplicados no periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Demonstrativo do Montante e Fonte dos Recursos aplicados no periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Relatorio da Execucdo Financeira por Bloco de Financiamento:

~ Fontes de I
Programa / Agao Rec rsos Empenhado Liquidado Pago
2.065 - Manutengdo do Conselho da Saude Municipio || 1.500.1002 0,00 0,00 0,00
0
1.061 - Construgio Ampliacio e Reforma de Unidades | Municipio | 1.500.1002 0,00 0,00 0,00
de Saude Uniao 1.601.3110 0,00 0,00 0,00
L 066 - Aduisicio de Veiculos e Ambulinci Municipio | 1.500.1002 0,00 0,00 0,00
. quisi¢cdo de Veiculos e Ambulancia Sriac 0.00 0.00 0.00 0.00
1.070 - Ampliacdo e Reforma do Hospital Municipal Municipio || 1.500.1002 0,00 0,00 0,00
3 _ Municipio 1.500.1002 2.917.178,04 2.737.022,46 2.736.187,93
2.023 - Manutencao da Secretaria Unidgo | 1.600.0000 20.391,79 20.391,79 20.391,79
Municipal de Saude
Estado 1.899.7407 0,00 0,00 0,00
Municipio 1.500.1002 929.015,53 897.737,60 849.044,60
Unido 1.600.0000 180.284,27 152.546,08 152.546,08
2.027 - Assit/Medica/Hosp/

Ambulatorial/Farmacéutica a Comunidade LUy

Estad 1.621.0000 31.883,28 20.766,48 20.766,48
stado

1.899.7407 0,00 0,00 0,00




Municipio | 1.500.1002]  5.980.750,68]  5.537.292,39]  5.478.215,89
1.600.0000 587.101,06 477.853,70 475.231,53
076 . Manutencio da Unidade Bisica de saude .ugs| U720 | 16003110 584.990,98 405.013,12 384.311,74
1.600.3130 252.946 33 252.946 33 252.946 33
ndg | 1:621.0000 463.296,03 306.937,18 303.692,18
1.621.3210 384.495,49 376.795,49 376.107,49
Municipio | 1.500.1002]  1.041.876,84]  1.029.15531]  1.029.014,63
) _ ~ 1.600.0000 7.316,73 7.316,73 7.316,73
2'0775;',:’(';“::‘*':;9:‘;:3_ ‘;;‘I':dade Uniao 00,3130 150.311,76 150.311,76 150.311,76
1.621.0000 15.510,27 15.171,42 15.171,42
Estado

1.899.7407
Municipio | 1.500.1002 397.239,31 392.618,79 392.618,79
2.078 - Programa Agente Comunitério Unido | 1.600.0000 6.679,20 6.679,20 6.679,20
de Satide - ACS Unido | 1.604.0000 105.701,56 105.701,56 105.701,56
Estado | 1.621.0000 62.076,90 62.076,90 62.076,90
Municipio | 1.500.1002]  4.183.377,83]  4.106.651,35]  4.094.678,74
1.600.0000 483.254,90 377.473,81 377.473,81
2.080 - Manut/Hospital Mun.da Média Unido | 1.600.3110 212.903,52 208.572,72 208.572,72
e Alta Complex. Amb e Hospitalar 1.600.3130 242.858,52 242.858,52 242.858 52
ngg | 1:621.0000 227.346,22 178.655,65 178.655,65
1.621.3210 559.721,98 545.060,38 545.060,38
2.081 - Vigilancia Sanitaria - PFVISA Municipio | 1.500.1002 260.276,48 256.616,49 256.616,49




Uniio 1.600.0000 0,00 0,00 0,00
1.600.3130 52.668,42 52.668,42 52.668,42
Estado 1.899.7407 0,00 0,00
Municipio | 1.500.1002 283.970,12 279.707,45 279.086,30
1.600.0000 30.798,60 30.009,49 30.009,49
2.082 - Vigilancia e Promogdo Uniao 1.600.3130 360,00 360,00 360,00
da Saude - PFVPS 1.604.0000 64.093,87 64.093,87 64.093,87
1.621.0000 70.405,70 70.405,70 70.405,70
Estado
1.899.7407
2.083 - Programa de Assisténcia Municipio | 1.500.1002 0,00

Farmacéutica Basica Unido 1.600.0000 0,00 0,00 0,00
2.084 - Coronavirus Covid-19 Municipio || 1.500.1002 0,00 0,00 0,00
TOTAL 20.791.082,21| 19.367.468,14| 19.218.873,12

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS - EMPENHADAS

Demonstrativo do Montante e Fonte dos Recursos aplicados no periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Somatoéria Geral dos Blocos

Acbes e Recursos

Fonte de Recuros

Municipio Unido Estado Total
2.065 - Manutengao do Conselho da Saude 0,00 0,00 0,00 0,00
1.061 - Construcao Ampllaga’o e Reforma de Unidades 0.00 0,00 0,00 0.00
de Saude
1.066 - Aquisicdo de Veiculos e Ambulancia 0,00 0,00 0,00 0,00
1.070 - Ampliagao e Reforma do Hospital Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00




2.023 - Manutencao da Secretaria

.. , 2.917.178,04 20.391,79 0,00 2.937.569,83
Municipal de Saude
e R 929.015,53 180.284.27 31.883.28|  1.141.183,08
Ambulat/Farmacéutica a Comunidade
2.065 - Manutengao do Conselho de Saude 0,00 0,00 0,00 0,00
2.076 - Manuten¢ao da Unidade Basica de Saude - UBS 5.980.750,68 1.425.038,37 847.791,52 8.253.580,57
2.077 - Manutengdo da Unidade 1.041.876,84 157.628,49 15510,27|  1.215.015,60
Saude da Familia - PSF
2.078 - Programa Agente 397.239,31 112.380.76 62.076,90 571.696,97
Comunitario de Saude - ACS
2.080 - Manut/Hospital Mun. da Média e Alta 4.183.377,83 939.016,94 787.068,20|  5.909.462,97
Complex. Amb Hospitalar

2.081 - Vigilancia Sanitaria - PFVISA 260.276,48 52.668,42 0,00 312.944,90

2.082 - Vigilancia e Promog¢ao
da Satide - PEVPS 283.970,12 95.252.,47 70.405,70 449.628,29
2.083 - Progrzim:.a de ﬁ’\s'sisténcia 0,00 0,00 0,00 0,00

Farmacéutica Basica
2.084 - Coronavirus Covid-19 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 15.993.684,83| 2.982.661,51| 1.814.735,87| 20.791.082,21
FONTES DE RECURSOS

1.500.1002 || Recursos da Saude (Préprio)

1.600.0000 | Transferencia do Governo Federal SUS/FNS-Fundac¢do Nacional da Saude (Unido)

1.600.3110

Transferéncias Fundo a Fundo Recursos do SUS Proviniente do Governo Federal - Bloco de Manutencgao das A¢des e Servigcos Publicos de
Saude = Identificacdo das Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais

1.600.3130

Transferéncias Fundo a Fundo Recursos do SUS Proviniente do Governo Federal - Bloco de Manutencao das A¢des e Servicos Publicos de
Saude = Identificacdo das Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares de Comissaoi

1.601.3110

Transferéncias Fundo a Fundo Recursos do SUS Proviniente do Governo Federal - Bloco de Estruturagdo da Rede de Servicos Publicos de
Saude = Identificacdo das Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais




1.604.0000 | Transferencia do Governo Federal Agentes Comunitarios de Saude e Endemias SUS/FNS-Fundagdo Nacional da Saude (Unido)
1.621.0000 || Transferencia do Governo Estado SUS/FNS-Fundacdo Nacional da Saude (Estado)
1.621.3210 Transferéncias Fundo a Fundo Recursos do SUS Proviniente do Governo Estadual - Bloco de Manutencao das A¢des e Servicos Publicos
) ) de Saude = Identificacdo das Transferéncias do Estado decorrentes de emendas parlamentares individuais

Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Saude = Identificacdo das
1.631.3110 a . S .

Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais
1.899.7407 || Transferencia do FIS- Satide/Estado.




6.0 PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO ASSISTENCIAL PROPRIO I e II:

Oferta e producdo de servigcos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada: Procedimentos realizados fora do
domicilio, por categoria profissional, nos méses de JANEIRO A DEZEMBRO de 2025.

Procedimentos Quantidades Atendimentos Més
Alcinopolis 1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG

Exames Laboratoriais - UBS 8.34( 6.890 8.0911 23.324|
Exames Citopatolégicos (Preventivos) - UBS/UBSF 123 174 71 374"
Consulta de Pré Natal - UBS 129 151 59 339
Consulta de Pré Natal de Parceiro - UBS 13 ¢ d 3]
Atendimentos Odontolégicos - UBS 505 194 533 1.232
Procedimentos Coletivos UBS 313 422 410 1.145
Atendimentos Odontoldgicos — UBS - Escola Municipal 343" 43¢ 500 1.282
Médico Clinico Geral UBS 2.257 2.519 2.16 6.945
Enfermeiro - UBS 1.251 1.24Q 3.560 6.05]
Técnico de Enfermagem - UBS 5.583 6.958 2.755 15.294
Auxiliar de Enfermagem - UBS ( ( ( q
Fisioterapia - UBS 718 1.442 1.273 3.433
Fonoaudidloga - UBS 276 142 550 964
Neuropsicologa - UBS 200 215 280 695
Terapeuta Ocupacional - UBS 318 288 257 863
Nutricionista - UBS 428 59] 572 1.591
Psicélogo Clinico - UBS 407 182 329 91§
Tuberculose Cadastrados e Acompanhados - UBS 4 y y. te




Hanseniase Cadastrados e Acompanhados - UBS C ( Qg 0
Notificacdo de Leishmaniose Tegumentar - UBS 1 Y, 2 5
Gestantes Cadastradas - UBS 19 15 14 50

Quantidade de Vacinas de Rotina - UBS 723 1.323 586 2.632
Fisioterapia 35 24 59

Atendimento Fonoaudiologia C ( g
Domiciliar - UBS Nutricionista 1 ( 1
Psicologia 3 ( 12 15

Atendimentos Odontolégicos UBSF 761 970 694 2.427
Procedimentos Coletivos UBSF 29 78 41 144|

Nutricionista - UBSF od| oA q 193

Assistente Social - UBSF 127 od| 11 339

Psicélogo Clinico - UBSF 147 162 50 359

Exames Citopatoldgicos (Preventivos) - UBSF C 10 t 14
Consulta Médico UBSF 1.396 1.226 1.159 3.781

Enfermeiro UBSF 135 1.013 1.066 2.214

Técnico de Enfermagem UBSF 2.112" 2.083" 1.834 6.031

Auxiliar de Enfermagem UBSF 1.472| 1.329" 1.326 4.127|

Quantidade de Atividade Coletiva Academia da Saude 157 159" 72 38E1|
Quant pessoas atingidas nas atividades coletivas Academia da Saude 1.060 818" 380 2.258"
Diabéticos Cadastrados e Acompanhados 423 432" 484 484
Hipertensos Cadastrados e Acompanhados 1.767 1.814 1.875 1.875
Familias Cadastradas ACS 4,918 4.915 5.044 5.044

Total de Pessoas Cadastradas ACS 9.329" 9.401 9.499" 9.49q|

Agentes Comunitarios de Saude - Visitas 4.343" 5.542 4.692" 14.577"
Quantidade de Vacinas de Rotina - UBSF 459 770 369 1.598
Campanha de Influénza dia D C 1 a 1




Assitente Social 36 30 34 102

Dentista 54 4] 30 125

Atendimento Nutricionista § / d 4
Domiciliar - UBSF Psicologia 1 19 1 47
Enfermeiro(a) 21 156 39| 210

Medico(a) 32 32 39 9§

Fisioterapia 1§ 204" 131 353

Atendimento Fonoaudiologia ( 13 § 21
Hospitalar * M Nutricionista ( ¢ 1 9
Psicologia y, g 17" 25

Médico Clinico Geral 3.074 3.415 3.22 9.717

Enfermeiro - UBS 24 h Hospital 4.267 5.201 4,770 14.238

Técnico de Enfermagem - UBS 24 h Hospital 1.226 1.101 151 3.841

Aucxiliar de Enfermagem - UBS 24 h Hospital 53§ 235 ( 773

Vaga Zero com Médico - Campo Grande - UBS 24 h Hospital 11 19 15 45
Vaga Zero com Médico - Coxim - UBS 24 h Hospital 12 19 13 44

Vaga Zero com Médico - Outras cidades - UBS 24 h Hospital ( ( @ d
Vaga com Enfermeiro/ técnico - Campo Grande - UBS 24 h Hospital 14 10 16 40
Vaga com Enfermeiro/ técnico - Coxim - UBS 24 h Hospital 14 20 14 48
Vaga com Enfermeiro/ técnico - outras Cidades - UBS 24 h Hospital ( 4 1 13
Viagem de Ambulancia sem Enfermeiro Campo Grande - UBS 24 h Hospital 4 10 11 21
Viagem de Ambulancia sem Enfermeiro Coxim - UBS 24 h Hospital 5 79 51 182
Viagem de Ambulancia sem Enfermeiro Outras cidades - UBS 24 h Hospital ( 15 q 21
Viagem de Carro Campo Grande - UBS 24 h Hospital ( ( Q g

Viagem de Carro Coxim - UBS 24 h Hospital ( ( Q g

Internagdo por outras Patologias - UBS 24 h Hospital 3¢ 47 22| 108




Parto Vaginal no Hospital - UBS 24h 0 2" 2 4
Parto Vaginal no Transporte - UBS 24 h Hospital 0 O|| 0 0
Atendimento Acidente com Animal Pegonhentos - UBS 24h 17 9|| 8 34
Atendimento Anti-Rdbico Humano - UBS 24h 7 3|| 12 29
Agressdo Fisica - UBS 24 h Hospital 22 13 4 39
ACE - Agentes de Controle de Endemias - Visitas de Rotina PEs e LIRAa 4576 5.347, 5.250 15.173
ACE - Bloqueio Quimico 0 274 0 274
ACE - Bloqueio Mecénico 0 d 0|| G
ACE - Mutirdo de combate a Dengue Alcinépolis - IMOVEIS 2.334 C 0|| 2.334
ACE Mutirdo de combate a Dengue Novo Belo Horizonte - IMOVEIS 67 C 0|| 67
Notificagdes de Dengue 123 97l 30 250
Notificacdo SG/SRAG 166 184 53 403
Outras Notificagdes 237 11 6 254
Vigilancia Sanitéria - Pocedimentos 139 57 34 230
Vigilancia Sanitéria - Coleta dgua andlise consumo Humano 4( 4( 4( 120
Vigilancia Sanitaria - Coleta dgua analise para Agrotdxico (3 X Ano) : Y, 4 S
Atendimentos Zoonoses 4( 33 34 107
Vacina Anti Rabica - Cies e Gatos ( ( 1.113 1.113

Assistente Social - Sesaup 18] 16¢ 114 46
Cart3o do SUS/ Novo 1] 15 19 45"
Cartdo do SUS / Atualizagdo 7¢ 97 47 218"
Cartdo do SUS / 22 Via 11 10 25 48
Cart3o do SUS / Transferéncia ! 24 13 4]
Exames Exames - Hospital (Urgéncia) 12( 12(¢ 12( 360
Eletrocardiogramas ECG - UBS / UBSF - Eletivo 113 116 167 396"




Pacientes 491 560 699 1.759
Exames de Raio X Incidéncias Processadas 1.338 1.476 1.768 4.582
Exames 642 750 1.005 2.397
Exames Cardioldgicos Mapa 3 : : 5
UBSF Esteira 43 21 23 93
Holter - 39 55 39 20 114
Procedimentos Realizados em Alcinopolis 71.008 74.311 71.315 216.634
6.1 OUTROS PROCEDIMENTOS
UBS 24 H Quantidades Atendimentos Mes
Outros Procedimentos 1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Roupas Lavadas 1.199 1.673 1.574 4.448
RAG Procedimentos Realizados Kg 1.199 1.673 1.574 4.444

6.2 FARMACIA

Farmacia UBS
Alcindépolis

I Quantidades Atendimentos Més

| 1°RDQA

2° RDQA

3° RDQA

RAG




Atendimento de Pacientes 4.562 4.604 3.553 12.719
Quantidade Entregue: Comprimidos / Frasco / Tubo 322.654 333.002 276.215 931.871
Despesas com medicamentos 75.485 131.034 67.212 273.731
6.3 ESPECIALISTAS: UBS - UBSF
Especialista UBS - UBSF Quantidades Atendimentos Més
Alcinopolis 1° RDOA || 2° RDOA || 3° RDOA RAG

Cardiologista 123 103 113 339

Oftalmologista 29" 91 167" 287

Ortopedista 205 130 114 449

Pediatra 204 111 7 389

Psiquiatra 295 135 114 544

Ginecologia 150 127 121 398

USG 295 366 91 752

Urologista 99 45 793 937

RAG de Pacientes - Atendidos 1.400 1.108 1.586 4.094

7.0 PROCEDIMENTOS REALIZADOS COM COTAS VIA PPl - PACTUAGAO COXIM - MS




Procedimentos

Quantidades Atendimentos Més

Coxim 1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Atendimento Ortopédico — Fratura 6 ( (
Atendimento - Pediatra ] @ @
Consulta Cirurgido Geral ( 6 1] 17
Consulta Cirurgido Geral — Cirurgia K ( ( 3
Consulta Cirurgiao Ginecologia K i ( 4
Consulta Cirurgido Ginecologia | — Cirurgia 4 ( ( 4
Consulta Ginecologia K £ { 1
Consulta Ginecologia — Pré Natal Alto Risco ( i 4 3
Tomografia 29 55 52 136
Mamografia ( ( ( q
Atendimento SAE - Infectologista 1 ( ( 1
Pacientes / Hemodialise 120 104 105 32
Cirurgia com Cirurgiao Geral € ] ( 1
Cirurgia Obistétrica (Parto) ] K g
Raio - X ] ( @
Consulta com Otorrino € ( 3 9
Consulta com Cirurgiao Vascular 6 ( ( 6
Cirurgia Ginecoldgica ( ] @ 1
7.1 ATENDIMENTOS CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — COXIM (CEO)
Procedimentos Quantidades Atendimentos Més
Coxim - (CEO) 1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Cirurgia 1 12 19 39
Endondontia K 10 12 25
Protese 4 4 4 10




Consulta Odontoldgica ] 4 1 10
Atendimento Odontolégico ( K 17 20
Periodontia ( ( @ q
Pacientes encaminhados ao Centro de Especialidades Odontolégica - CEO ( ( ( d
RAG de Pacientes - Encaminhados il 31 57 103
7.2 PROCEDIMENTOS REALIZADOS COM COTAS VIA PPl - PACTUACAO CAMPO GRANDE - MS
Procedimentos REALIZADOS Quantidades Atendimentos Més
Campo Grande 1° RDOA || 2° RDOA | 3° RDOA RAG
Consulta Cardiologista 10 11 10 31
Consulta Cirurgia / Plastica K ( ( 3
Consulta com Cirurgido / Pediatrico ( K 3 &
Consulta com Cirurgido Geral g y y. 9
Consulta com Dermatologista 6 ¢ 27 37
Consulta com Endocrinologista 1 1 1 21
Consulta com Ginecologista 6 & M 21
Consulta com Mastologista K E M 15
Consulta com Oftalmo / Adulto 22 17 14| 53
Consulta com Ortopedista § i 7|| 22
Consulta com Nefrologista 4 K 1 8
Consulta com Pneumologista 4 K g 12
Consulta com Proctologista @ ( 1 1
Consulta com Psiquiatra K y, ( S
Consulta com Reumatologista y, ] y. g




Consulta com Urologista

Consulta Neurologia / Adulto

Consulta Neurologia / Pediatria

Consulta Otorrinolaringologista

Consulta Pediatra

Consultas com Angiologista

Exame Cateterismo

Ul llen

Exame de Audiometria

Exame de Eco Cardiograma

callaallaallssll i ol cnll

12

Exame de Eletroencefalograma

D

11

Exame de Endoscopia

L

N)

Quimioterapia

11

Radioterapia

Ressonancia

(Nil(n

Outros (exames, procedimentos médicos que ndo estdo listados)

1(

W

Mamografia

14

€]

CER APAE (Bolsas de Ostomia/Colostomia)

CER APAE (Cadeiras de Rodas e Banho)

Cirurgia Pediatrica

Cirurigia Cabeca e Pescoco

Densitometria

FUNCRAF (Reabilitacdo Auditiva)

Oncologia Cirurgia

Buco Maxilo

Raio X

Cirurgia Oftalmoldgica

Consulta em Anestesologista

TR | PN | NN | PN | N | RN | PN | NN | P | P | P | oA

Mool sl slinmllcaallmmilolsll o

Tomografia

D

[EEN
o

Cirirgia Odontoldgica

P

L=

Cirurgia Ginicoldgica

[N

=




Risco Cirurgico

P

Bidpsia

[NEY

Mmilo

Exame de Ultrassonografia

D

13

Consulta com Gastroenterologista

Consulta com Cirurgido Ortopédico

Consulta com Fonoaudidlogo

10

Consulta com Infectologista

Consulta com Hematologista

UCDB (Reabilitagdo Auditiva/Manutencdo e Aquisi¢cdo Aparelho)

Consulta Oftalmologista Pediatrico

Ultrassonografia de Mama

17

Consulta Infectologista Pediatrica

Allnall il ol il sl ensll &1l s

CER APAE (Protese e manutencgdo)

D

Consulta Refrologia Pediatrica

Preventivo

N1 | FNCY | Y |

Audiometria Pediatrica

Colonoscopia

=

Colposcopia

()

Consulta com Clinico Geral

Alalalallaloll

N
(@)}

Consulta Hospital do Amor

[EEN
|

Consulta com Oncologista

Exame de Esofogogastroduodenoscopia

Cirurgia Cardiaca

Cirurgia Plastica

Atendimento CER APAE

Exame de Biometria

Consulta com Psicélogo

Atendimento ISMAC

iallaasllallallallalle s

Consulta com Alergista

Cistoscopia

N | P | TN | PN | TN

S| Y | Fe )| Fanl | NG | NI | F™=Y | Fen1 | Fd%1 | Na's}

N




Espirometria . ( 3 9
Eletrocardiograma 4 y, @ 6
Consulta Odonotolégica ( i ( 1
Consulta Clinico Geral 17 ( ( 17
RAG de Pacientes - Encaminhados 261 234 228 723
7.3 ATENDIMENTOS HOSPITAL DO AMOR DE BARRETOS - SP
Procedimentos Quantidades Atendimentos Més
Barretos 1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Atendimentos 62 29 23 114
RAG de Pacientes - Encaminhados 62 29 2 114
7.4 ATENDIMENTOS EM COSTA RICA - MS
Procedimentos Quantidades Atendimentos Més
Costa Rica 1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Consulta CAPS 10 4 12 26
Consulta Psicologa CAPS @ 6 ( 6|
Consulta Cirurgido Geral @ ] ( 1
Tomografia ( ( @ 0
Consulta com Cardilogista y, ( ( 2||




Consulta com Anestesista ( ( ( 0
Consulta Oftalmologista 13 ( @ 13
Ressonancia Magnética 23 ( @ 23
Radiologia ] ( ( 1
Cirurgia ( ( @ 0
Outros (exames, consultas) g 4 15 25
RAG de Pacientes - Encaminhados 55 15 27 97
7.5 ATENDIMENTOS EM SAO GABRIEL DO OESTE - MS
Procedimentos Quantidades Atendimentos Més
Sao Gabriel do Oeste 1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Consulta com Psiquiatrico 10 10 ( 20
CER APAE 47 85 105 237
CER I SGO ( ( ( (
Consulta com Geriatra ( ( @ q
Outros (exames e consultas) ( ( 1 1
RAG de Pacientes - Encaminhados 57 95 106 259

7.6 ATENDIMENTOS EM TRES LAGOAS - MS



Procedimentos
Trés Lagoas

Quantidades Atendimentos Més

1° RDQA

2° RDQA | 3°RDQA

RAG

Ressonancia

o

Consulta com Cirurgiao Geral

[EEN
o

Consulta com Oftalmologista

Consulta com Urologista

Consulta com Anestesista

Cirurgia Oftalmoldgica

Cirurgia Geral

Tomografia

Cirurgia Urologista

Consulta com Cirurgiao Vascular

Cirurgia Vascular

Consulta com Gastro

Cirugia Pediatrica

Consulta com Oncologista

Risco Cirurgico

Ecocardiograma

Cirurgia Catarata

Cirurgia Ginicoldgica

Consulta com Cardiologista

Ultrassonografia

Cirurgia em Visicula

Consulta com Neurologista

Exames Risco Cirurgico

o]l ieli«]l N ie] e}V ie] o] (o] (o] o] o] (o] o]l fel fol el el Il o)
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RAG de Pacientes - Encaminhados
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7.7 ATENDIMENTOS EM TRES RANCHOS - GO

Procedimentos

Quantidades Atendimentos Més

Trés Ranchos - GO 1° RDQA | 2°RDQA || 3°RDQA RAG
Clinica Psiquiatrica - Internacdo paciente (01 pessoa) mantém internada, 1 1 1 1l
através de Acdo Judicial.
( ( { (
RAG de Pacientes - Encaminhados 1 1 1 ]
7.8 ATENDIMENTOS EM MARACAJU - MS
Procedimentos Quantidades Atendimentos Més
Maracaju 1° RDOQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Cirugia Ortopédica ( ] ( ]
Consulta com Ortopedista ] q ] 7
RAG de Pacientes - Encaminhados 1 1 1 3




7.9 ATENDIMENTOS EM DOURADOS - MS

Procedimentos
Dourados

Quantidades Atendimentos Més

1° RDQA

2° RDQA

3° RDQA

RAG

Consulta com Cirurgiao Geral

Consulta com cardiologista

DY

1| Far) | TN

Consulta com Ginicologista

=1

P | IV | BN

Consulta com Ortopedista

Cirurgia Geral

() | B e

RAG de Pacientes - Encaminhados

12

[dal | NN | BN\

[N | W) | INEEY W | N | RN

N
L D LN cn

7.10 ATENDIMENTOS EM CHAPADAO DO SUL - MS

Procedimentos Chapadéao do Sul

Quantidades Atendimentos Mes

1° RDQA

2° RDQA

3° RDQA

RAG

Consulta com Dermatologista

Consulta com Cirurgia Geral

Colonoscopia

Ultrassom

CER Il APAE

RAG de Pacientes - Encaminhados

Ollallallaoallallo
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7.11 ATENDIMENTOS EM BAURU - SP




Srocatl TEmies Seu - 58 Quantidades Atendimentos Mes
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Avaliagao com Otorrinolaringologista ] ] 1 3
Cirurgia de Implante Coclear ( ( ( q
Outros (consultas, exames e etc) ] Y 1 4
Total de Encaminhamentos Z 3 2 1
7.12 ATENDIMENTOS EM PONTA PORA - MS
. uantidades Atendimenios MEs
Procedimentos Ponta Pora - MS
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Consulta com Ginicologista ( ( ( q
Cirurgia com Urologista ] ] 3
RAG de Pacientes - Encaminhados 1 1 3
7.13 ATENDIMENTOS EM CASSILANDIA - MS
Procedimentos Cassilandia - MS Quantidades Atendimentos Mes
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Consulta com Ortopedista 1 K | 11
Cirurgia Ortopedista 4 ( 1 S
RAG de Pacientes - Encaminhados 11 3 y, 16

7.14 ATENDIMENTOS EM BRASILIA — DF




Procedimentos Brasilia - DF

Quantidades Atendimentos Més

1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Atendimentos ( ] @ |
RAG de Pacientes - Encaminhados C 1 q ]|
7.15 ATENDIMENTOS EM FATIMA DO SUL - MS
Procedimentos Fatima do Sul - MS Quantidades Atendimentos Mes
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA RAG
Consulta Oftalmologista Z ( ( 4
Cirurgia Oftalmologista ] ( (
RAG de Pacientes - Encaminhados < C q 3
8.0 OUTRAS DESPESAS
Casa de Apoio Barretos - SP Valores Pagos R$
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
8.623,45 9.166,72 9.166,72 26.956,89

Aluguel Casa

Total Pago Casa de Apoio Barretos - SP




8.1 PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO ASSISTENCIAL FORA DO MUNICIPIO PARA COMPLEMENTAGAO DE ATENDIMENTO
DE 01/01/2025 A 31/12/2025:

Procedimentos Assistencial Fora do Municipio Valores Pagos R$
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
Aquisicdo de Servicos Hospitalares da Fundacdo Estatal de Saude do 120.000,00 120.000,00 120.000,00 360.000,00
Pantanal (Hospital Regional de Coxim)

Total Pago Hospital Regional Coxim - MS

9.0 CONSIDERAGOES FINAIS

Analisando os resultados ao ano de 2025, a Gestdo da Secretaria Municipal de Saude Publica de Alcindpolis, realizou atendimentos
ofertados no Sistema Unico de Satde, com prioridade na Atenc3o Bésica, buscando trabalhar sempre a prevencdo e o bem-estar,
atendendo com qualidade o tratamento e a reabilitagao.

Desta forma, a SESAUP utiliza os instrumentos de gestao do SUS como ferramenta, para implementar uma gestdo por resultados
na operacionaliza¢dao da politica municipal de saude.
Os resultados do RAG 2025 constitui-se ainda, um instrumento de comprovacdo da aplicacdao dos recursos financeiros aplicados na
area da saude incluindo os repassados para Fundo Municipal de Saude de Alcinépolis.




Assim, o Secretario de Saude do Municipio de Alcindpolis-MS, por meio deste Relatério Anual de Gestdao, vem cumprir com a
sua responsabilidade de Gestor Publico do Fundo Municipal de Saude, atendendo os principios da legalidade e da transparéncia,
na aplicacdo dos recursos da saude.

Alcinépolis/MS, 31 de dezembro de 2025.
N3do houve auditorias no periodo em avaliacdo.
Relatdrio foi aprovado em reunido pelo Conselho Municipal de Saude, através da Resolugdo n? 34 de 05/03/2026.

Jodo Abadio de Oliveira Neto
Secretdrio Municipal de Saude Publica de Alcinépolis - MS
{Gestor do Fundo Municipal de Saude} {interino}
Portaria n° 008/2026

Cristiane Batista de Paula
Conselho Municipal de Satde de Alcinépolis - MS
Presidente — Elei¢do 21/07/2022
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DOTAGAO EMPENHADO ! °AGO APAGAR
ATUAL PERIODO  ACUM

CODIGO  ESPECIFICAGAO PERIODO PERIODO  ACUMULADO
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4.955,00 3.819,00 3.819,00 3.819,00 3.819,00 3.531,00 3.531,00 288,00 1.136,00
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ACUMULADO

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, 633
37226651/0001-04 Exercicio: 2025

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, 633
37226651/0001-04 Exercicio: 2025

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, 633
37226651/0001-04 Exercicio: 2025

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, 633
37226651/0001-04 Exercicio: 2025

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, 633
37226651/0001-04 Exercicio: 2025

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Rua Maria Barbosa Carneiro, 633, 633
37226651/0001-04 Exercicio: 2025

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2025 ATE 31/12/2025

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha




: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS
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DOTACAO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO A PAGAR SALDO
cobIGo ESPECIFICACAO ATUAL PERIODO ACUMULADO PERIODO ACUMULADO PERIODO ACUMULADO
TOTAL 21.653.901,01 20.791.082,21  20.791.082,21 19.367.468,14 19.367.468, 14 19.218.873,12 19.218.873, 1.572.209,09 862.818,80

Fiorilli Software - (Contas Web (9.50.1604.1590))
19/03/2026 10:33 Usudrio: Agoncilio Pereira da Rocha



METAS E ACOES

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2.025

INFORMAGOES DE DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES




DIRETRIZ N2 1 - Atengao Basica de qualidade e resolutiva, através do fortalecimento de suas politicas.

OBJETIVO N2 1.1 — Fortalecer e ampliar o acesso da populagao a Atencgdo Basica, no municipio de Alcinépolis.

Indicador (Linha Base) § % N
Unidade & g IR = S
Descrigao das Metas Indicador para Monitoramento Medida o = 'T’ o g_
2.022 -2.025 e Avalia¢do da Meta ] 2N = o
o
7y a | Q o ®
Q > 0
Manter 100% de cobertura populacional Cobertura populacional estimadas pelas
1.1.1 Estimada pelas equipes AB equipes de Atenc¢3o Basica 100,00 2.020 % 100,00 100,00 | 100,00 %

Agao N2 1 —Ter os servigos disponiveis na Atengdo Basica para toda a popula¢do que buscar por este.
Acgao N2 2 — Agendamento de 70% das vagas por turno de expediente nas 2 unidades basicas de satide de Alcindpolis, respeitando os grupos
prioritdrios na ordem do atendimento até o ano 2.025

Acgao N2 3 — Disponibilizar 30% das vagas como livre demanda por turno de expediente nas 2 unidades bdsicas de saude de Alcinépolis,
respeitando os grupos prioritarios na ordem do atendimento.

Acgao N2 4 — Aumentar os cadastros das familias residentes na zona urbana do municipio através da Intensificagdo dos cadastros domiciliares e
individuais pelos TACS.

Acdo N2 5 — Obedecer ao que diz a Lei 10.048 de 08/11/2000 sobre pessoas com prioridade no atendimento
Acgao N2 6 — Busca ativa de familias ndo cadastradas

Aumento da cobertura de atencdo primaria Numero de novos servicos implantados na
1.1.2 através da implantacdo de 03 novos servicos | Atencdo Primaria 0 2.020 N2 3 3 3 Ne

Agao N2 1 - Implantacdo da Academia da Saude
Agao N2 2 — Continuar com Servico de Terapia Ocupacional
Agao N2 3 — Continuar com servico de aplicadora ABA

Atingir a cobertura preconizada pelo
1.1.3 | ministério da saude de no minimo 60% dos | Proporc3o de indicadores com cobertura 0,00 2.020 Propor | 70,00 NA 60,00| Propor
07 indicadores do previne Brasil a cada preconizada alcan¢ado / ano
ano do plano.

Acdo N2 1 — Avaliacdo e Monitoramento de todos indicadores do Previne Brasil a cada quadrimestre. (programa descontinuado)

Acdo N2 2 — Educacdo Permanente dos profissionais de saude sobre o registro de producao no sistema ESUS — APS

Acao N2 3 - Educacdo continuada para equipe multiprofissional




100% das equipes de UBSF e EAP com

Numero de UBSF e EAP composta por

1.1.4 equipes completas. equipe minima preconizada pelo Ministério 100,00 2.020 Propor 100,00 100,00 100,00| Propor
da Saude
Agao N2 1 — Dispor de todos os profissionais preconizados pelas equipes
Agao N2 2 — Atualizagao do SCNES sempre que houver alguma alteragdo nas equipes e servigos da Atengdo Primaria
Custear 100% das ag0Oes e servigcos da
1.1.5 Atencgdo Basica Através dos relatdrios anuais de gestao RAG | 100,00 2.020 Propor 100,00 100,00 100,00 Propor
Agao N2 1 — Custear todos os gastos da Aten¢do Bdsica do Municipio
Implantar aplicativo para 100% dos TACS Percentual de TACS utilizando dispositivos
1.1.6 registrarem suas ac¢oes utilizando moveis para registrar suas agoes. 0,00 2.020 Propor 80,00 100,00, 100,00| Propor
dispositivos méveis.
Agao N2 1 — Aquisicdo de aparelhos de Smartfones para instalagdo de aplicativo do ESUS.
Acgao N2 2 — Realiza¢do em tempo real de cadastros domiciliares, cadastros individuais e visitas domiciliares através de aplicativo
Acgao N2 3 — Agilidade e melhor qualidade dos dados relativos as fichas do ESUS de responsabilidade dos TACS
Implantacdo de 02 solugGes tecnolégicas
1.1.7 para Atencdo Basica e Secundaria Quantidade de solu¢des implantadas 0 2.020 Ne 0 2 2 Ne

Agdo N2 1 — Aquisicdo de Tablet para uso dos ACS no ano 2025

Agdo N2 1 —Instalacdo de aplicativo do ESUS em Smartfones para uso dos ACS para cadastros, atualizacdes de cadastros e realiza¢do de visitas domiciliares sendo inseridos dadg
tempo real no ano de 2025

Manter 100% da rede basica de saude

até 2.025

1.1.8 | UBS/UBSF/SB/TACS/EAP Relatério Quadrimestral. 100,00 | 2.020 Propor | 100,00 100,00 100,00{ Propor
Agao N2 1 — Manter 100% dos servigos de salde funcionando em suas respectivas unidades de saude
Agdo N2 2 — Manter o CNES das unidades Basica de Saude atualizados
Agdo N° 3 — Cadastrar a academia da satde no SCNES -
Aderir e implantar 03 modalidades de
1.1.9 | praticas de PICS em ambito municipal NGmero de PICS implantados / ano 0 2.020 Ne 2 2 3 N2

Agdo N2 1 — Implantar a PICS Danca terapia na Atengdo Basica

Agdo N2 2 — Continuar oficinas de Aromaterapia na Atencdo Basica

Agao N2 3 — Continuar oficinas de plantas medicinais




OBJETIVO N2 1.2 — Politica de atenc¢ao da saude do idoso qualificada e resolutiva.

Indicador (Linha Base)

Unidade
Descrigao das Metas Indicador para Monitoramento Medida

2.022-2.025 e Avaliagao da Meta

e1sina.d BI9N
epedued|y e1dN

S¢0'c—¢eo'c

ap apepiun

Acompanhar o idoso em seu processo de
envelhecimento saudavel através da Numero de agendas Implantadas / nimeros
1.2.1 implantagdo da caderneta do idoso no De idosos no municipio X 100 0,00 2.020 Propor | 60,00 0,00 60,00 | Propor
municipio, em 60% dos idosos
Agao N2 1 - Solicitar a SES quantitativo suficiente de cadernetas para os idosos

Agao N2 2 — Realizar intensificacdo e busca ativa de idosos para implantacdo da caderneta

Agao N2 3 — Seguir com a implantacdo da caderneta
Acgao N2 4 — Acdo exclusivos para idosos na academia da salide como funcional e caminhada

Atingir a meta de 90% de cobertura
1.2.2 imunizados nas campanhas anuais de Cobertura de 90% de imunizag¢do de idosos 100,00 2.020 % 90,00 59,00 | 90,00 %
Influenza em campanhas anuais.

Acgao N2 1 - Orientacgdo e conscientizagao dos idosos quanto a importancia de manter o calenddrio vacinal atualizado, principalmente as campanhas anuais de Influenza.

Acgao N2 2 — Realizar a campanha anual de Influenza

Acgao N2 3 — Realizar a busca ativa de faltosos

Acgao N2 4 — Apoiar vacinadores na rotina e nas campanhas

Acgao N2 5 — Estabelecer parceiras intersetoriais para divulgacdo e conscientizacdo
Agao N2 6 — Avaliacdo de metas da campanha no decorrer desta

Implantar e assegurar atendimento
domiciliar a 100% dos idosos debilitados, Cobertura de atendimento domiciliar
1.2.3 | acamados, cadeirantes entre outras realizado a idosos nessas condi¢des / ano 0,00 2.020 Propor | 100,00 100,00 100,00| Propor
condig¢Bes que impossibilitem o acesso as
Unidades de Saude

Acgao N2 1 — Realizar visita domiciliar multiprofissional
Acgao N2 2 — Acompanhamento através de visitas domiciliares regulares pelos TACS
Acgao N2 3 — Realizar atendimento multiprofissional a idosos nessas condi¢cdes

Implantar e assegurar entrega de
medicamentos pelos TACS aos idosos




debilitados, acamados, cadeirantes entre

1.2.4 outras condigdes que impossibilitem o Cobertura de entrega de medicamentos 0,00 2.020 Propor | 100,00 100,00| 100,00| Propor
acesso as unidades de saude realizados a idosos nessas condi¢des / ano

Agao N2 1 — Acompanhamento através de visitas domiciliares regulares pelos TACS avaliando a necessidade de medicamentos

Agao N2 2 — Entrega de medicamentos a pacientes nessas condi¢des conforme demanda
Cobertura de 100% dos idosos na Atengao Numero de idosos identificados e

1.2.5 Basica Visitados / nimeros de idosos 100,00 2.020 Propor 100,00 100,00/ 100,00| Propor

cadastrados X 100

Agado N2 1 — Cadastrar 100% dos idosos na Atencdo Bdsica

Agao N2 2 — Acolher 100% dos idosos que procuram atendimento

Acgao N2 3 — Implantar em 30% dos idosos a caderneta do idoso

Acgao N2 4 — Realizar visita domiciliar em idosos que sejam acamados, cadeirantes, debilitados ou que tem outras condi¢des que impossibilite o acesso as Unidades de Sadde

1.2.6

Realizar no minimo 02 ac¢&es / ano
voltados a saude do idoso assim apoiando
o envelhecimento saudavel

Numero de ac¢8es realizadas / ano.

2.020

N¢

N2

Acgao N2 1 - Em parceria com o CONVIVER desenvolver agGes educativas multiprofissionais no decorrer do ano

Agao N° 2 — Realizagdo de praticas de atividades fisicas voltada aos idosos na academia da saude: caminhada assistida, alongamento e dancga.

1.3.1

Descricao das Metas

2.022 -2.025

Reduzir a proporc¢do de gravidez na
adolescéncia em 20% até 2.025

Indicador para Monitoramento
e Avaliacdao da Meta

Proporcdo de gravidez na adolescéncia
entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

Indicador (Linha Base)

Unidade
Medida

18,72

2.020

Propor

19,00

eIsinald eIdN

OBJETIVO N2 1.3 - Efetivar a atengao integral da saude do adolescente com promogao da satude e prevengao de doengas e outros agravos

epedued|y e\

15,21

q¢0'¢c—-¢eo'e

20,00

epIpaN
ap apepiun

Propor

Acdo N2 1 — Realizar campanhas educativas nas escolas sobre salide sexual e reprodutiva, e prevengdo do HIV/IST

Acgao N2 2 — Ampliacdo do programa de métodos contraceptivos (Implanon e DIU)

Acgao N° 3 — Realizagdo de praticas de atividades fisicas, lazer voltadas aos adolescentes, na academia da saude: jump, balé, jiu-jitsu, capoeira, queimada, peteca e Jogos
Educativos como dama, dominé, UNQ, banco imobilidrio e jogo da vida.

Manter a adesdo ao programa Saude na

Pactuacdo do Programa / ano




1.3.2 Escola 1 2.020 Ne 1 1 4 N2
Agao N2 1 — Aderir ao programa Saude na Escola, conforme demandado pelo Ministério da Saude
Promogao integral a saude do adolescente
através da execugdo de no minimo 80% Proporgdo de agdes executadas na vigéncia

1.3.3 das ag¢Oes previstas pelo Programa Saude do programa 0,00 2.020 % 80,00 80,00 | 80,00 %
na escola por vigéncia do programa

Agao N2 1 — Executar as a¢Ges da semana de saude na escola conforme previsto pelo ministério da saude

Agao N2 2 — Realizar agles de combate ao mosquito Aedes aegypti

Agao N2 3 — Promogao das praticas corporais, da atividade fisica e do lazer nas escolas

Agao N2 4 — Prevengdo ao uso de dlcool, tabaco, Crack e outras drogas

Agao N2 5 — Promogao da cultura da paz, cidadania e direitos humanos

Agao N2 6 — Realizar campanhas educativas nas escolas de combate ao racismo, homofobia, xenofobia entre outros tipos de discriminagao
Agao N2 7 — Prevencdo das violéncias e dos acidentes

Acgao N2 8 — Realizar campanhas educativas nas escolas de combate ao abuso e explora¢do sexual de criancas e adolescentes

Agao N2 9 — Estabelecer parcerias intersetoriais para campanhas educativas dentro das escolas

Acgao N2 10 — Realizar avaliagao e atualizagdo das cadernetas vacinais nas escolas 01 X ano

Agdo N2 11 — Promocado da alimentagdo sauddvel e Prevengao da obesidade, através de palestras educativas e antropometria no minimo 01 X ano nas escolas

Acgdo N2 12 — Realizar a¢Ges de promogdo, prevengdo e tratamento (1° consulta + TC) de saude bucal dentro das escolas, com aplicagdo tdpica de fldor

Acdo N2 13 — Realizar campanhas educativas nas escolas sobre salide sexual e reprodutiva, e prevengdo do HIV/IST

Agdo N2 14 — Promocdo da saude ocular através da triagem da acuidade visual

Agdo N2 15 — Identificacdo de educando com possiveis sinais de agravos de doencas em eliminacgdo

Agdo N2 16 — Promocdo da Saude auditiva e identificagdo de educando com possiveis sinais de alteragao
Agdo N2 17 — Prevencgdo do COVID nas escolas
Executar as a¢Ges do programa saude na

1.3.4 escola em 100% das escolas pactuadas Proporcao de escolas pactuadas no PSE 0,00 2.020 % 100,00 100,00{ 100,00 %
pelo Programa Saude na Escola com agdes executadas

Agdo N2 1 — Executar acGes do PSE em todas as escolas pactuadas
Custear 100% das agles previstas para Numero de agdes desenvolvidas nas

1.3.5 as unidades Escolares unidades escolares / ano 100,00 2.020 % 100,00 100,00 100,00 %

Agao N2 1 — Custear 100% dos gastos para o desenvolvimento das a¢des de saude

OBJETIVO N2 1.4 — Saude Bucal resolutiva e de qualidade




Indicador (Linha Base)
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Manter 100% a cobertura de Saude Cobertura populacional estimada de Saude
1.4.1 Bucal — SB no municipio Bucal na atengdo basica 100,00 2.020 % 100,00 100% | 100,00 %

Agao N2 1 —Ter os servigos disponiveis na Saude Bucal, para toda a populagdo que buscar por este.
Custear 100% das a¢Ges de SB na
atencgdo primaria (incluindo aquisicdo e Percentual de servicos

1.4.2 | manutencdo de equipamentos, materiais programados / percentual executado X 100 | 100,00 2.020 % 100,00 100% | 100,00 %
para tratamento preventivo e curativos
e material de custeio)

Agao N2 1 — Custear 100% dos gastos da Saude Bucal no Municipio

Custear 100% das a¢Ges previstas para
unidades escolares do municipio (incluindo NUmero de unidades escolares atendidas

1.4.3 material de campanhas educativas para com as a¢Bes de Saude Bucal 100,00 2.020 % 100,00 100% | 100,00 %
prevengdo e para tratamento curativo)

Acgao N2 1 — Custear todos os gastos da Saude Bucal e Satide na Escola do Municipio

Agao N2 2 — Atendimento Odontoldgico a todas as criancgas da rede Municipal e Estadual

Acgao N2 3 — Palestras Educativas e Preventivas de Saude Bucal

Acgao N2 4 — Bochecho Fluoretado Semanal

Agao N2 5 — Escovacgdo Supervisionada ao menos 3 X ao Ano

Acgao N2 6 — Aplicacdo Topica de Fluor 2 X ao Ano

Aquisi¢do de 100% dos equipamentos e

materiais de consumo para a realizagdo de Nota fiscal e quantidade de canal 0,00 2.020 % 40,00 100% | 100,00f %
1.4.4 endodontias no municipio até 2.025 realizado por ano

Agado N2 1 - Aquisicdo de 100% dos equipamentos e materiais de consumo para a realizagdo de endodontias

Manter 100% dos servigos odontoldgicos Numero de usuarios Agendados / nimeros
1.4.5 ofertados pela Atencgdo Basica de usuarios atendidos X 100 100,00 2.020 Propor | 100,00 100% | 100,00 Propor

Agdo N2 1 — Manter 100% dos servigos de saude Bucal funcionando na Atenc¢do Basica




1.5.1

Descricao das Metas

2.022 -2.025

Manter a cobertura vacinal de 75%, do
calendario basico de vacinagdo da crianga,
conforme preconizado pelo Ministério da
Salde, para criancas de 02 anos de idade, a
cada ano deste plano

Indicador para Monitoramento
e Avaliagcao da Meta

Proporgdo de vacinas selecionadas do
calendario nacional de vacinacdo para
criancas de dois anos de idade - Pentavalente
32 dose; Pneumo 10 - valente 22 dose;
Poliomielite 32 dose; de Triplice Viral 12 dose
Com cobertura Vacinal preconizada

Indicador (Linha Base)

5,00

2.020

%

75,00

eIsinald e1dN

epelued|y e\

100,00

Implantar 01 dentista especialista em canal
1.4.6 | (endodontia) e implementar na rede de SB Quantidade de dentista especialista em 0 2.020 Ne 1 0 1 Ne
especializada o tratamento endoddntico endodontia contratado
até 2.025
Agao N2 1 — Continuar realizando endodontia UBS
Realizar 1 campanha por ano de prevengdo
1.4.7 | ao Cancer de Boca nas Unidades de Saude Numero de agdes realizadas / ano 1 2.020 Ne 1 20% | 40% Ne
Agao N2 1 — Realizar campanhas educativas nas Unidades de Saude do Municipio e nas Escolas de prevengao ao Cancer de Boca
Implantar a especialidade de Cirurgia Especialista em Cirurgia Oral Menor
1.4.8 Oral Menor contratado 0 2.020 Ne 1 0 1 Ne
Agao N2 1 - Implantar servi¢o 2025
OBJETIVO N2 1.5 — Executar as metas de imunizacdo estabelecidas pelo Ministério da satide, mantendo a homogeneidade e a cobertura vacinal
preconizadas de rotina e campanhas, visando preveng¢ado/ erradicacdo das doengas imunopreveniveis.

S2¢0°'¢—¢eo'e

75,00

epIpaN
3p apepiun

%

Acgao N2 1 — Realizar a busca ativa de faltosos

Acgao N2 2 — Apoiar vacinadores na rotina e nas campanhas

Acgao N2 3 — Estabelecer parceiras intersetoriais para divulgacdo e conscientizagdo

Acgao N2 4 — Avaliacdo de metas de imunizacao rotineiramente

Acgao N2 5 — Realizar educacdo continuada as vacinadoras

Acgao N2 6 — Realizar acao kids de vacinacao para cobertura de meta

Atingir 90% de cobertura vacinal na

Proporcdo de populac¢do alvo vacinada




1.5.2 campanha de Influenza anualmente com vacina de Influenza 95,16 2.020 % 90,00 63,28 | 90,00 %
Agao N2 1 — Realizar uma campanha de Influenza por ano, conforme calendario do ministério da saude
Acgdo N2 2 — Estabelecer parceiras intersetoriais para divulgacdo e conscientizacdo da importancia da vacinagao
Agao N2 3 — Realizar a busca ativa de faltosos
Agao N2 4 — Apoiar vacinadores na rotina e nas campanhas
Numero de equipamentos
1.5.3 | Manter em 100% a estrutura da rede de frio | Demandados / n2 de equipamentos 100,00 2.020 % 100,00 100,00{ 100,00 %
adquiridos e n? de equipamentos
revisados X 100
Agao N2 1 — Manutencdo dos refrigeradores, freezer e ar condicionado da rede sempre
Acgao N2 2 — Manter a Rede de frio ativa, com armazenamento de imuno derivados
Realizar e custear 100% das campanhas de
vacinagdo contra o Covid-19 e demais Percentual de campanhas realizadas
1.5.4 campanhas preconizadas pelo Ministério conforme demanda do Ministério da saude 100,00 2.020 % 100,00 100,00 100,00f %
da Saude

Acgao N2 1 - Executar campanhas de vacinagao do conforme demanda do ministério da Saude

Indicador para Monitoramento
e Avaliagdao da Meta

Descricao das Metas
2.022 - 2.025

Cuidado efetivo da pessoa hipertensa
através da afericdo de pressdo arterial de
no minimo 60% de todos os hipertensos
01 X a cada semestre

Percentual de pessoas hipertensas com
pressao aferida em cada semestre

l1.6.1

OBJETIVO N2 1.6 — Promogado de saude e redugao de agravos as pessoas portadoras de Doenga Cronicas ndao Transmissiveis.

Indicador (Linha Base)

40,00

2.020

%

60,00
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Agdo N2 1 — Agendamento de consulta trimestral p/ renovagdo de receita de uso continuo, com afericdo de pressdo arterial de todos os pacientes

Acgao N2 2 — Realizar a aferi¢do de pressdao em todos os atendimentos médicos e de enfermagem realizados pelas unidades de saude

Acompanhamento regular dos diabéticos
através da solicitacdo de hemoglobina

Percentual de diabéticos com solicitacdo de




1.6.2 glicada de 70% de todos diabéticos hemoglobina glicada / ano 0,00 2.020 % 70,00 84,21 | 70,00 %
cadastros no municipio

Agao N2 1 — Agendamento de consulta trimestral para renovagao de receita de uso continuo
Acgao N2 2 — Realizar o pedido de hemoglobina glicada de todos os diabéticos 2 X ano

Proporgao de reducdo de
1.6.3 | Redugdo em 5% da morbidade por doengas | morbimortalidade por doengas crénicas
cronicas ndo transmissiveis até 2.025 ndo transmissiveis / ano 0,00 2.020 % 5,00 3,00 5,00 %

Acgao N2 1 — Realizag¢do de campanha educativa sobre prevengdo e combate a Hipertensdo Arterial

Agao N2 2 — Realizagdo de campanha educativa sobre prevengdo e combate ao Diabetes

Agdo N2 3 — Promogdo de salde através de atividade fisica supervisionada em espacos publicos (Zumba na praga)

Agao N2 4 — Orientagdo sobre promogao e prevengao das doengas e agravos ndo transmissiveis na comunidade e nas escolas

Agao N2 5 — Em parceria com o CONVIVER desenvolver agdes educativas multiprofissionais no decorrer do ano

Agao N2 6 — continuar com a estratificagdo de risco dos hipertensos

Agao N2 7 — Continuar com a estratificacdo de risco dos diabéticos

Acgdo N° 8 — Realizacdo de praticas de atividades fisicas, PICS, Educacdo em Saude e lazer voltada a todos os ciclos de vida na academia da saude: criangas, adolescentes,
Adultos e idosos.

Agao N2 9 — Execugdo projeto magramente

Agdo N2 10 - Criacdo colonia de férias infantil estimular atividades com criangas e adolescentes

Implantar 03 modalidades de praticas de
1.6.4 atividades fisicas disponivel para populacdo | Quantidade de praticas de atividades 0 2.020 N2 5 2 1 Ne
em geral com acompanhamento de Fisicas implantadas
profissional capacitado até 2.025

Agdo N2 1 — Aula de Zumba na praca com profissional qualificado

Agdo N2 2 — Caminhada orientada na Academia da Saude

Acgdo N2 3 — Projeto Vida Ativa. Alongamentos e exercicios fisicos

Agdo N2 4 — Aulas de danga na Academia da Saude

Agdo N2 5 — Funcional na academia da saude

Agdo N2 6 — Projeto dangamente

Agao N2 7 — Mundo azul — Trabalho na academia da salde com criangas e maes de autistas



OBJETIVO N2 1.7 — Politica de Atengao Integral a Satde da Mulher.

Indicador (Linha Base)

Unidade
Descrigao das Metas Indicador para Monitoramento Medida

2.022 - 2.025 e Avaliacdo da Meta
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Razdo de exames citopatoldgicos do colo

1.7.1 | Manter a razdo de mulheres de 25 a 64 anos | Em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo 0,88 2.019 Razdo 0,88 0,88 0,88 | Razdo
de idade, com exame citopatolégico residente de determinado local e a
realizado em 0,88 ao ano ate 2.025 populagdo da mesma faixa etdria

Agao N2 1 — Realizar a¢des voltadas a Saude da Mulher no minimo 1 X em cada ano do plano “Outubro Rosa”
Agao N22 — Busca ativa de mulheres sem acesso a exames e consulta.

Acgao N23 — Conservar a realiza¢do de atividades educativas referentes a satide da mulher.

Agao N2 4 — Campanha semana saude da mulher, terminando com a caminhada das mulheres

Razdo de exames de mamografia de
Manter razdo de exames da mamografia de | rastreamento realizados em mulheres de 50

1.7.2 | Rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos | a 69 anos na popula¢do residente de 0,28 2.019 Razdo 0,28 0,28 0,28 | Razdo
em 0,28 ao ano até 2.025. determinando local e popula¢do da mesma
faixa etaria.

Acgao N2 1 — Realizar a¢des voltadas a Saude da Mulher no minimo 1 X em cada ano do plano. Outubro rosa
Acgao N2 2 — Realizar exames clinicos das mamas e solicitar mamografias de rastreamento nas faixas etarias.

NUmero de parto normal no sistema Unico

1.7.3 | Aumento do percentual de partos de Saude e na Saude Suplementar/nimero 40,00 2.019 | Propor | 40,00 31,42 | 40,00 | Propor
normais em até 40% até 2.025. total de partos realizados no ano X 100
Acgao N2 1 - Incentivar e apoiar o parto normal no ambito do SUS.
Manter 100% dos ébitos maternos Proporcao de dbitos de mulheres
1.7.4 Investigados Férteis (10 a 49 anos) investigados 100,00 2.020 % 100,00 100 100,00 %
Acdo N2 1 — Promover Capacita¢des aos Profissionais sobre Vigilancia do Obito Materno, Infantil e Fetal.
Ampliar em 50% a inserg¢do de dispositivo Numero de insercdo dispositivo
1.7.5 subdermico (implanon) na atencdo basica subdermico / ano 50,00 2.020 Propor 50,00 50,00 | 50,00f Propor

Agao N2 1 — Adquirir Métodos de Longa Duracgdo (DIU e IMPLANON) com recursos proprios e inserir o mesmo em adolescentes 10 a 19 anos na Atencao
Primaria a saude.




OBJETIVO N2 1.8 — Politica de ateng¢ao Integral a saide do Homem

Indicador (Linha Base)

Descricao das Metas Indicador para Monitoramento

2.022 - 2.025 e Avaliacdo da Meta
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Ampliar em 10%, através da educagao em
saude, o acesso dos homens as informacgdes
1.8.1 | sobre as medidas preventivas contra os Numero de a¢des realizadas / ano 5,00 2.020 Propor 10,00 10,00 | 10,00, Propor
agravos e enfermidades que atingem a
populagdo masculina

Agao N2 1 — Realizar a¢des preventivas voltadas a Saude do Homem no minimo 1 X em cada ano do plano. Exames prdstata, atividades fisicas.

Aumento do percentual de consulta do Numero de consultas de pré-natal
1.8.2 pré-natal do parceiro em 20% até 2.025 do parceiro / ano 10,00 2.020 % 10,00 10,00 | 20,00 %

Acdo N2 1 — Manter a¢Bes de Educacdo em Saude sobre as ISTs/AIDS, prevencao das doencas e gravidez na adolescéncia.

Acgao N2 2 — Incentivar a presenca do parceiro nas consultas de pré-natal

OBJETIVO N2 1.9 — Implantar e efetivar a Saude do Trabalhador visando diminuir os riscos de doengas relacionadas ao ambiente de trabalho, através
de agdes de fiscalizagdao, prevengao, notificacdo e atendimento aos agravos relacionados ao trabalho.
Indicador (Linha Base)

Unidade
Descrigao das Metas Indicador para Monitoramento Medida

2.022 - 2.025 e Avaliacdao da Meta
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Saude do trabalhador implantada através
1.9.1 | Implantar a Saide do Trabalhador até 2.025 | de portaria em ambito municipal 0 2.020 Ne 1 1 1 Ne
Acdo N2 1 - Inicio a partir de marco de 2.025
Acgao N2 2 — Implantacdo em unidades de satide de servigos para tratamento dos agravos relativos a satide do trabalhador no ano de 2.025

Acgao N2 3 — Promogdo de eventos técnicos sobre satuide do trabalhador




Implantar horario estendido de atendimento | Quantidade de unidades com horario

1.9.2 voltado a saude do trabalhador até 2025 estendido implantada. 0 2.020 Ne 1 0 1 N2
Acgao N2 1 - Esta sendo realizado 1 vez ao més desde 2.022
1.9.3 Contratagao do médico do trabalho até Contrato de médico para a saude do

2.025. trabalhador 0 2.020 N2 0 0 1 Ne
Acgdo N2 1 — Contratacdo prevista para 2025

Garantir que 90% das notificagdes dos Proporgao de preenchimento do Campo

agravos relacionados ao trabalho tenha o ocupacado nas notificagdes de agravos 0,00 2.020 % 90,00 90,00 90,0 %

1.9.4 campo desocupagdo preenchidos até 2.025 relacionados ao trabalho.

Agao N2 1 — Realizar curso de capacitagdo para os profissionais responsdveis conseguirem realizar preenchimento correto.

Realizar 1 campanha educativa sobre salde
do trabalhador focando a importancia do

1.9.5 | usode EPIS, realizagdo de exames médicos, | Nameros de campanhas Realizadas /ano 0 2.020 N2 1 1 4 Ne
risco ocupacional por ano

Acgao N2 1 — Realizar palestras para servidores publicos municipais sobre a importancia do uso de EPIs de maneira adequado.

Realizar 2 capacitagdes em Saude do
1.9.6 | Trabalhador para as equipes de Atengdo Numeros de capacitacdes Realizadas /ano 0 2.020 Ne 2 0 8 Ne
Basica e UBS 24 horas por ano

Acgao N2 1 — Realizar palestras e capacita¢des por equipe de trabalho na atengdo bdsica, trazendo a maneira correta da utilizagcdo dos EPIs e Biosseguranca dos
trabalhadores.

OBJETIVO N2 1.10 - Fortalecer a Politica de Alimentagao e Nutricio no Municipio de Alcinépolis

Indicador (Linha Base
( ) = 2N -
& IS 3,
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2.022-2.025 e Avaliagio da Meta e 8 |n o
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Manter a cobertura de acompanhamento Cobertura de acompanhamentos das
1.10.1 | das condicionalidades do Programa condicionalidades da saide no Programa 75,20 2.019 Propor 75,20 83,1% | 75,20| Propor
Auxilio Brasil em 75,2% Auxilio Brasil
Acgao N2 1 - Pesagem em livre demanda dos beneficidrios do Programa Auxilio Brasil




Acgao N2 2 — Realizar uma campanha de pesagem (dia D) por vigéncia

Acgao N2 3 — Divulgar a pesagem em carros de som e radio local

Agao N2 4 — Busca ativa dos beneficidrios faltosos com ajuda dos TACS

Aumentar em 70% a cobertura do VAN e

50,00

2.019

Propor

70,00

70%

70,00

Propor

1.10.3

1.10.2 | PBF através da alimentagdo dos dados no Cobertura do VAN e Programa
sistema até 2.025 Auxilio Brasil
Agado N2 1 - Inserir todos os dados no Sisvan Web e E-Gestor
Agao N2 2 — Participar das reunides semestrais com todos beneficidrios para reforgar importancia da pesagem.
Reduzir em 10% a proporg¢do de obesidade Percentual de obesidade em menores
infantil das criangas de 0 a 10 anos até 2.025 | de 10 anos. 5,00 2.020 % 10,00 10 10,00 %

Acgao N2 1 - Atender todas as criangas diagnosticas com obesidade que procurarem atendimento nutricional

Acgao N2 2 — Formar grupos de atendimento de obesidade infantil

Descricao das Metas
2.022-2.025

Avaliagdo Nutricional de no minimo 80%

OBJETIVO N2 1.11 - Efetivar a Politica de Saude da Crianga

Indicador para Monitoramento

e Avaliagdao da Meta

Percentual de criancgas atendidas até o

Indicador (Linha Base)
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1.11.3

1.11.1 | de RN até o 52 dia de vida 52 dia de vida. 70,00 2.019 % 80,00 80,00 %
Agao N2 1 — Avaliar os RNs nas primeiras consultas na UBS

Manter em 50% o aleitamento materno Numero de mulheres com Aleitamento 50,0%
1.11.2 | exclusivo em criangas até 6 meses Materno exclusivo 40,00 2.020 | Propor 50,00 50,00/ Propor
Acgao N2 1 - Incentivar o aleitamento materno em consultas médicas, nutricionais e pré-natais.
Acgao N2 2 — Incentivar Aleitamento materno nas pesagens do Programa Auxilio Brasil.
Acgao N2 3 — Realizar palestras na campanha da semana mundial do Aleitamento materno

Zerar taxa de mortalidade infantil 0

(menos de 01 ano de idade) até 2.025 Taxa de mortalidade infantil 0,00 2.020 % 100,00 0,00 %




Acdo N2 1 — Promover capacitacdes aos profissionais sobre vigilancia do 6bito materno/infantil e fetal.

Agdo N2 2 — Estruturar e manter atuante o comité de redugdo da mortalidade materno/infantil e fetal

Zerar taxa de mortalidade neonatal 0
1.11.4 | precoce (0 a 6 dias de idade) até 2.025 Taxa de mortalidade infantil 0,00 2.020 % 100,00 0,00 %
Ac¢do N2 1 — Promover capacitacdes aos profissionais sobre vigilancia do dbito materno/infantil e fetal
Agdo N2 2 — Estruturar e manter atuante o comité de redugdo da mortalidade materno/infantil e fetal
Zerar taxa de mortalidade neonatal 0
1.11.5 | precoce (7 a 27 dias) até 2.025 Taxa de mortalidade infantil 0,00 2.020 % 100,00 0,00 %
Agdo N2 1 — Promover capacitacdes aos profissionais sobre vigildncia do dbito materno/infantil e fetal
Acdo N2 2 — Estruturar e manter atuante o comité de redu¢do da mortalidade materno/infantil e fetal
Manter e apoiar no minimo 02 a¢des Manter e apoiar a¢des voltadas ao 50%
1.11.6 | voltadas ao aleitamento materno no aleitamento materno no municipio 100,00 2.019 % 100,00 100,00 %

municipio

Agao N2 1 — Realizar campanha da Semana mundial do Aleitamento materno, com palestras, distribui¢cdo de folders e cartazes

Acgao N2 2 — Divulgacao de informacgdes sobre aleitamento materno em midias sociais.

OBJETIVO N2 1.12 - Fortalecer a Politica Municipal de Controle ao Tabagismo

Indicador (Linha Base)

. § = | c
Unidade o ¥ S = 3,
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1.12.1
Realizar 01 acdo de prevencgdes ao Numero de ag¢des realizadas / ano 0 2.020 N2 1 0 4 Ne
tabagismo por ano /
Acgao N2 1 - Palestra no dia da luta contra o tabagismo o dia D 31 de maio
1.12.2 | Ampliar em 50% as agdes e servigos
integrados contra dependéncia do tabaco Numero / a¢des Intersetoriais / ano X 100 10,00 2.020 % 50,00 0 50,00 %

até 2.025

Agao N2 1 — Atendimento individual




Ampliar o acesso ao tratamento da

dependéncia do tabagismo, objetivando Numero de atendimentos 5,00 2.020 % 25,00 5 25,00 %
1.12.3 || alcangar 25% da populagdo que necessita Realizados / ano X 100
de atendimento até 2.025
Agao N2 1 - Conscientizagao da populagao usando midias sociais, carro de som. Aumentando assim demanda de atendimentos
1.12.4 | Realizar no minimo 06 reunides de
Nudmero de reunides Realizadas / ano 0 2.020 Ne 6 0 24 Ne

grupos / ano

Agao N2 1 - Disponibilizar horarios de grupo noturno, possibilitando todos participarem

OBJETIVO N2 1.13 - Estruturar e fortalecer o servigo de Assisténcia Farmacéutica

Descricao das Metas

2.022 - 2.025

Dispor de 01 farmacéutico para execugao

Indicador para Monitoramento
e Avaliagao da Meta

Existéncia de pelo menos 01 farmacéutico
trabalhando com a Assisténcia farmacéutica
no nivel central da SMS / Existéncia de pelo

eIsinald BIdN

epeSued|y e

§2¢0°'¢—¢eo'c

ap apepiun

e a organizacdo da Assisténcia menos um farmacéutico para cada 1 2.020 Ne 1 1 1 Ne
1.13.1 | Farmacéutica almoxarifado ou central de abastecimento
farmacéutico / Porcentagens de Unidade
Basica de Saude (UBS) que possuem
farmacéutico na dispensagao
Acgao N2 1 - Farmacéutico Concursado responsavel técnico e inscrito no CRF
Porcentagem de medicamentos prescritos
Promover a ades3o de 100% dos gue constam da relagdo de medicamentos
1.13.2 | Prescritores a relagdo de medicamentos adotados (pode ser RENAME, a RESME, a 60,00 2.020 % 80,00 80 100,00f %
essenciais REMUME ou a lista pactuada ).
Acgao N2 1 - Conscientizacdo e palestras aos prescritores em relacdo a medicacdo existente na Atengado Primaria
Executar 100% do plano de estruturagdo da
Executar 100% plano de estruturagdo da Farmacia Basica do municipio
Farmacia Basica do municipio (equipamentos, mobiliario, custeio 100,00 2.020 % 100,00 100 100,00 %




1.13.3 de infra-estrutura)

Agao N2 1 — Custear e manter 100 % dos gastos da Farmacia Basica

Agao N2 2 — Aumentar quadro de servidores

1.13.4 | Garantir 100% de todo elenco de Percentual de medicamentos adquiridos

medicamentos constantes na RESME constantes na RESME 100,00 2.020 Propor 100,00 100 100,00 Propor
Agdo N2 1 — Realizar licitagdo de 100% dos medicamentos da RESME
1.13.5 | Garantir 60% das prescri¢des atendidas Porcentagem de prescri¢gdes atendidas

Integralmente integralmente 50,00 2.020 % 70,00 70 50,00 %
Agao N2 1 - Distribuicdo de pelo menos 60% das prescri¢ées recebidas
Agao N2 2 — Avaliagdo das prescrigdes realizadas pelos prescritores

Realizar no Minimo 01 a¢do de

conscientizagdo sobre uso racional de Atividades executadas sobre uso racional 0 2.020 Ne 1 1 4 Ne
1.13.6 | medicamentos por ano de medicamentos / ano
Acgao N2 1 - Palestras educativas nas escolas do municipio e nas Unidades de Saude do municipio
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OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer e qualificar as agdes da vigilancia epidemioldgica de forma integrada para reduzir riscos e agravos a satde da populagao

anos coortes coortes

Atingir 85% de proporgdo de cura dos casos Proporcdo de cura dos casos novos de
2.1.1 novos de hanseniase diagnosticados nos de hanseniase diagnosticados nos anos das

Valor

Ano | Unidade

Medida

85,00

2.020

%

85,00

85,00 | 85,00

%

Acgao N2 1 - Capacitacdo da Equipe da UBSF, sobre Hanseniase, com énfase aos TACS para acompanhamento dos pacientes com hanseniase

Acgao N2 2 — Trabalhar de forma integrada com UBSF para acompanhamento e administracdo de doses supervisionadas e busca de faltosos ao tratamento de




todos os pacientes com hanseniase

Acgdo N2 3 — Campanha Municipal contra hanseniase com a populacdo geral

Acao N2 4 — Busca de casos novos de hanseniase, investigar casos suspeitos e contatos, (coletar baciloscopia de raspado dérmico dos sus

peitos).

2.1.2

Atingir 85% de cura de casos novos de
Tuberculose

Proporgao de cura de casos novos de
Tuberculose

85,00

2.020

%

85,00

85,00

85,00

%

Agao N2 1 — Capacitagdo da Equipe da UBSF sobre Tuberculose, com énfase aos TACS para acompanhamento dos pacientes com Tuberculose e identificagdo de sintomaticos
respiratérios em suas areas de abrangéncias

Agao N2 2 — Trabalhar de forma integrada com UBSF para acompanhamento e administracdo de doses supervisionadas e busca de faltosos ao tratamento
de todos os pacientes com Tuberculose em cada area de abrangéncia

Acdo N 2 3 — Realizar Campanhas municipal contra Tuberculose com a populacdo geral.

Acdo N 24 — Procurar sintomaticos respiratdrios (coletar baciloscopia de escarro em 1% da populagao geral).

Manter em 80% a proporgao de casos de
doengas de notificagdo compulsdria

Proporgao de casos de doengas de
notificagdo compulséria imediata (DNCI)

2.1.3 imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias encerrados em até 60 dias apds notificagdo 80,00 2.020 % 80,00 80,00 80,00 %
apos notificagdo
Acgao N2 1 — Capacitar Profissionais de todas as Unidades de Saude do Municipio sobre a importancia de realizagao das NotificacGes de
Doengas Compulsérias Imediatas ambito municipal para os cumprimentos das metas.
Agao N2 2 — Monitorar os Sistemas de Notificagdes semanalmente e encerrar em tempo oportuno todas as notificagdes no sistema SINAN.
Acdo N2 3 — Monitor das Doencas Diarréicas Agudas (MDDA) em tempo oportuno.
Manter zerado o nimero de casos novos Numero de casos novos de AIDS em
2.1.4 de AIDS em menores de 05 anos menores de 05 anos. 0 2.020 Ne 0 0 0 Ne
Acgao N2 1 — Realizar campanhas de prevencdo contra HIV para a populagao geral, com intuito de descobertas de casos e disponibilizacdo de ante retrovirais para
0S Casos positivos no municipio
Agao N2 2 — Disponibilizar testes rapidos, para populagdo geral.
Acgao N2 3 — Disponibilizar ante retrovirais, para os casos positivos do municipio.
Manter zerado numero de casos novos Numero de casos novos de sifilis congénita
2.1.5 de sifilis congénita em menores de 01 (um) em menores de 01 (um) ano de idade 1 2.020 Ne 0 0 0 Ne

ano de idade

Acgao N2 1 - Realizar campanhas de prevencao da Sifilis para a populac¢do geral, com intuito de descobertas de casos e disponibilizagcdo de tratamento

para os casos positivos no municipio

Agao N2 2 — Disponibilizar de tratamento para os casos positivos no municipio;

Agao N2 3 — Garantir testes rapidos para Sifilis nas unidades de Salde para testagem de todas as gestantes no primeiro trimestre de gestacao




Notificar e investigar 90% de acidente em

2.1.6 humanos com animais suspeitos de raiva Numero de notificacdo de raiva 90,0 2.020 % 90,00 90,0( 90,00 %
Acgao N2 1 — Notificar e Investigar todos os casos de acidentes humanos por animais suspeito de raiva no municipio
Agao N2 2 — Avaliar a situagdo vacinal de todos os casos de acidentes humanos por animais suspeito de raiva e encerrar a notificagdes conforme
preconiza o ministério da saude
Rastrear e monitorar 100% dos casos Numero de casos suspeitos e confirmados
21.7 suspeitos e confirmados de COVID-19 de COVID-19 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 100,00 %

Agao N2 1 - Entrar em contato, através de telefone, WhatsApp ou mensagens com todos os pacientes suspeito ou confirmados de COVID -19 e alimentar o sistema
E-SUS Notifica

Agao N2 2 — Encaminhar todos os casos para a unidade 24 Horas que necessitarem de avaliagao e conduta médica

2.1.8

Notificar e investigar 90% dos casos
suspeitos de Leishmaniose Tegumentar
e visceral

Numero de notificagdes suspeitas 90,00 2.020 % 90,00

90,00

90,00

%

Agao N2 1 — Realizar Campanha Contra Leishmaniose Tegumentar e Visceral, notificar e Investigar todos os casos positivos de Leishmaniose Tegumentar e Visceral,
fechar a notificacdo em tempo oportuno.

Acgao N2 2 — Investigar e notificar todos os casos de Leishmaniose Tegumentar e Visceral em tempo oportuno

Agao N2 3 — Garantir medicamentos e acompanhar todos os casos de Leishmaniose Tegumentar e Visceral

Promover a conscientizacdo da populagdo

2.1.9 | geral em relagdo a prevencdo de COVID-19 Numero de a¢des realizadas / ano 0 2.020 Ne 3 3 12 Ne
realizando no minimo 03 a¢Ges anuais.

Acgao N2 1 — Realizar Palestras, rodas de conversas e midias para informar populacdo sobre a situacdo epidemioldgico do Covid — 19 no municipio

Acgao N2 2 — Realizar orientagOes através da midia local sobre os protocolos de prevengao
Custear 100% das a¢des necessarias Percentual de servigos programados /

2.1.10 | para conter a pandemia do COVID-19 percentual executado X 100 — Relatérios 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00/ 100,00 %

Quadrimestrais

Acgao N2 1 - Palestras educativas para populagdo em geral

Acgao N2 2 — Tendas para abordagem, triagem, e atendimento pacientes positivos e suspeitos

Acgao N2 3 — Aquisicdo dos medicamentos necessarios para distribuicdes pacientes positivos ou suspeitos.

Acgao N2 4 — Médico em horario especial para atendimentos pacientes positivos, assim que realizarem o teste.

Acgao N2 5 — Campanhas radio, midias sociais e carro de som, importancia da vacinacdo e dos métodos de biosseguranca adequados.

Agdo N2 6 — Contratagado de fiscais, para averiguagdo se as normas sanitarias estdo sendo seguidas pela populagdo e comercio.

Agdo N2 7 — Realizagdo de campanha de vacina em horarios alternativos e finais de semana, para atender a necessidade de toda populagao.




Agao N2 8 — Monitoramento de todos os casos positivos COVID-19 e contatos dos casos.

Acgao N2 9 — Realizacdo da testagem Covid-19 todos os dias de semana apds as 17 horas e amplia¢do hordrio de funcionamento farmdcia basica para os pacientes
positivos conseguirem pegar suas prescricées médicas no dia da testagem. Disponibilizar testes rapido para Covid-19 para populacdo geral.

Agao N2 10 — Aquisi¢ao dos EPIs necessarios para prevengao dos servidores da saude.

Acgao N2 11 — Atendimentos durante a semana apds as 17 horas e ampliacdo horario de funcionamento farmdcia basica para os pacientes positivos conseguirem pegar
suas prescricoes medicas no dia da testagem.

2.1.11

Percentual de servigos programados /
Custear em 100% todas as acdes da percentual executado X 100 — Relatérios

Vigilancia Epidemioldgica Quadrimestrais 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 100,00 %

Acdo N2 1 — Custear 100% das acdes necessaria da vigilancia epidemioldgica relacionada campanhas educativas, (hanseniase, tuberculose, IST\AIDS, leishmaniose,
dengue, entre outras.

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer e qualificar as agdes da Vigilancia Sanitaria
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Numero de a¢des realizadas e
2.2.1 Custear 100% das acdes da VISA Municipal custeadas X 100 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00{ 100,00 %
Acgao N2 1 - Visitas técnicas no comércio
Agao N2 2 — Custear todo material de consumo e permanente para funcionamento da Visa
Acgao N2 3 — Monitoramento de produtos e outras situagdes de riscos
Realizar no minimo 6 grupos de a¢ées de
2.2.2 | vigilancia sanitarias preconizadas / ano Numero de a¢des realizadas / ano 6 2.021 Ne 6 6 24 Ne
Acgao N2 1 — Realizar todos Grupos de ag¢bes da vigilancia sanitaria preconizados no ano
Atingir 100% de analises realizadas em Proporcdo de andlises realizadas em
amostras de dgua para consumo humano amostras de dgua para consumo humano 100,00
223 quanto aos parametros coliformes totais, guanto aos parametros coliformes totais, 100,00 2.020 Propor 100,00 100,00 | Propor




cloro residual livre e turbidez cloro residual livre e turbidez X 100

Acgdo N2 1 — Andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual e turbidez. Meta 2.022

Encaminhar ao Laboratdrio Central do

Estado (LACEN) 100% as amostras bioldgicas | NUmero de amostras

2.2.4 dos animais que apresentem sintomatologia | Coletadas / niUmero de amostras 100,00 2.020 % 100,00 | O 100,00 %
suspeita para a raiva animal no municipio encaminhadas X 100
Agao N2 1 - Coleta de amostras bioldgicas dos animais que apresentam sintomatologia suspeita para raiva animal, leishmaniose entre outros no municipio
Executar 1 campanha de vacinagao
2.2.5 Antirrabicas anual atingindo a zona Numero de campanhas de vacinagdo 1 2.021 Ne 1 1 4 Ne
urbana e rural antirrabica realizada / ano
Agao N2 1 — Campanha de vacinagdo antirrdbica anual atingindo a zona urbana e rural.
2.2.6 Implantar programa de castracdo de cdes
e gatos até 2.025 Programa implantado / Lei de criagdo 0 2.020 N2 1 0 1 Ne
Acgao N2 1 - Credenciamento de clinica veterindria para prestacdo do servigo até final de 2.025
OBJETIVO N2 2.3 - Fortalecer a prevengao e o combate de Vetores no Municipio de Alcindpolis através do Setor de Endemias
gdicado a Base
Valor  Ano  Unidade : 3 S o =
: e gt : ellezrefelr|p ednlnie e Medida O T S 2 2
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Aumentar a cobertura de iméveis
2.3.1 | visitados para controle vetorial da Numero de iméveis visitados/ndmero 80,00 2.020 % 90,00 | 100 90,00 %
Dengue em cada ciclo para 90% até 2.025 de imdveis cadastrados X 100
Acgao N2 1 - Realizar o aumento dos imdveis visitados para controle vetorial da Dengue -
Acgao N2 2 — Mutirdo da limpeza 02 anuais
Realizar o quantitativo de 6 ciclos das Numero de ciclos realizados por
2.3.2 visitas domiciliares por ano Ano / nimero 4 2.019 Ne 6 6 24 Ne

Acgao N2 1 — Realizar os 06 ciclos de visitas domiciliares para prevencdo de doencas endémicas.

Realizar 2 levantamentos répidos do indice




2.33 de infestacdo por Aedes Aegypti — LIRA Numero de Liras realizados novos
a cada ano do Plano até 2.025 2 2.020 Ne 4 4 16 N2

Acgao N2 1 — Realizar dois Levantamentos rapidos do indice de infestagdo por Aedes-Aegypti - LIRA

DIRETRIZ N2 3.0 — Fortalecimento e qualificacdo da gestao municipal do SUS através da valorizagao do trabalho,
controle social, garantia de acesso e financiamento estavel

OBJETIVO N2 3.1 — Fortalecer o processo de gestdo do financiamento em saude

\ Indicador (Linha Base)

Unidade
Descri¢do das Metas Indicador para Monitoramento Medida

2.022 - 2.025 e Avaliagao da Meta
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Custear 100% das necessidades de

3.1.1 manutenc¢do da unidade orcamentdria a Despesas apresentadas por 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
cada ano de execucdo deste plano Exercicio / despesas pagas

Agao N2 1 — Necessidade de manutengdo da unidade orgamentaria em 100%.

Numero de folhas de pagamento

Executar pagamento de 100% do pessoal Fechadas / n? de folhas concluidas por 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
3.1.2 exercicio X 100

Agao N2 1 — Executar pagamento de 100% folha de pagamento mensal da saude.

3.1.3 Manutengdo corretiva e preventiva de 100% | Numero de veiculos Cadastrados / n2 de
da frota de veiculos da saude servigos concluidos X 100 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %

Acdo N2 1 — Manter a frota de veiculos preservada com manutengGes preventivas e corretivas sempre que necessario.

Garantir transporte a 100% dos pacientes Numero de pacientes identificados
do municipio para consultas e tratamentos / demandados / nimero de pacientes 100,00 2.020 Propor 100,00 | 100,00 | 100,00} Propor
3.1.4 através do SUS ou conveniadas SUS atendidos X 100

Acgao N2 1 - Ter a quantidade de veiculos necessarios para transporte dos pacientes para consultas, exames, qualquer tratamento através do SUS.




3.15 Realizar acompanhamento da execugdo Numero de convénios
de 100% dos convénios firmados Acompanhados / nimero de convénios 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
firmados X 100
Agao N2 1 — Acompanhamento das execug¢des dos convénios firmados.
Realizar 100% das ag¢des previstas no plano
de reformas e melhorias fisicas e de Numero de unidades Atendidas / nimero 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
3.1.6 equipamentos nas unidades de saude do de Unidades Municipais X 100
municipio
Agao N2 1 — Acompanhamento das execugdes das reformas e amplia¢des das unidades.
Numero de relatérios de controle de
Adquirir e Manter uma frota de veiculos monitoramento de manutengdo preventiva
3.1.7 | adequada e suficiente para atender a e aquisi¢do de novos veiculos produzidas 12 2.020 & 17 17 16 N2
demanda e divulgados / ano
Acgao N2 1 — Garantir a quantidade de veiculos necessarios para transporte dos pacientes do SUS.
Adquirir e manter equipamentos, materiais
3.1.8 de consumo e permanentes cumprindo Percentual atendido de demanda
100% da demanda identificada 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %

Acgao N2 1 - Custear campanhas, materiais permanentes e de custeio necessdrios para atender a demanda da populagdo.

OBIJETIVO N2 3.2 — Qualificagdo e Valorizagao dos profissionais de satude

3.21

Descricao das Metas

2.022 - 2.025

Implantar o Plano de Cargo, Carreiras
e Salarios, PCCS até 2.025

Indicador para Monitoramento
e Avaliacdao da Meta

PCCS Implantado

Indicador (Linha Base)

Unidade
Medida

2.020
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Acao N2 1 - Plano em execuc¢ao — Plano executado

Revisdo e adequacdo da grade salarial dos




3.2.2 funcionarios da saude até 2.023 Grade salarial adequada 0 2.020 Ne 1 1 1 Ne
Agao N2 1 - Plano em execug¢ao
Desenvolver e estimular a participagao
dos profissionais de saude em 10
treinamentos multiprofissionais, NUmero de capacitacdes e treinamentos
323 desenvolvidas pela SES-MS, Ministério da realizados / ano 2 2.020 Ne 10 8 10 N©
Saude e seus parceiros até 2.025.
Agao N2 1 - Disponibilizar carros e didrias necessarias para todas as capacitagdes realizadas pela SES aos servidores de saude.
Implantar a politica de saide mental do Resolugdo para criagdo de saude mental
3.2.4 trabalhador em saude até 2.025 do trabalhador em saude 0 2.020 Ne 0 0 1 N2
Agao N2 1 - Implantar no decorrer do ano de 2025
Capacitar 100% profissionais da salde
3.2.5 | conforme implementa¢do dos servigos Percentual de profissionais do quadro 90,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
das areas afins capacitados por exercicio / fun¢do

Acgao N2 1 — Realizar a capacita¢do de 100% do pessoal sendo que implementado um novo servigo ou atualizado a maneira de funcionamento do ja existente.

OBJETIVO N2 3.3 — Fortalecer o controle social por meio da reestruturagao e qualificagdo do conselho municipal de satde para que ele exerga seu papel

\ Indicador (Linha Base)

<
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Descricao das Metas Indicador para Monitoramento - > 'r L 9
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Financiar o conselho Municipal de saude Percentual de recurso Programado /
3.3.1 em 100% das suas despesas orcamentarias percentual executado e liquidado 100,00 2.020 % 100,00 100,00 | 100,00 %
Agao N2 1 — Arcar com as despesas conforme demandadas pelo conselho
Fortalecer o Conselho Municipal de Sadde
através de educagdo continuada aos Numero de acBes de capacitagdes com
3.3.2 conselheiros municipais em cada participagdo de membros do conselho 0,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
plano / ano




Acao N2 1 — Disponibilizar os meios necessarios para apoiar os conselheiros em busca de conhecimento

Agao N2 2 — Arcar com as despesas necessarias para que os membros do conselho sejam capacitados

Agao N2 3 — Transporte dos conselheiros

Agao N2 4 — Diarias

Realizar 1 Conferéncia Municipal de Sadde Numero de conferéncia realizada até 2.025 0 2.020 N2 0 0 1 Ne
3.3.3 até 2.025
Acdo N2 1 — N3o se aplica para 2025 visto que esta foi realizada em 2023 (foi realizada Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e Trabalhadora )
Manter 100% da estruturagao do Conselho
Municipal de Saude, promovendo a Numero de equipamentos ou mobilia
3.3.4 manutengdo ou troca quando necessario adquiridos ou com manutenc¢3o 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
de seus equipamentos e mobilias
Agao N2 1 — Realizar a troca ou manutengdo de equipamentos danificados
Agao N2 2 — Realizar a troca ou manutengdo de mobilia danificada
Acgao N2 3 — Conselho atuante, com meios necessarios para desenvolver suas atividades
Reestruturacao do espaco fisico para o
3.3.5 | Conselho de Municipal de saude Espago fisico reestruturado 0,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
Agao N2 1 — Manter o conselho em espaco fisico de facil acesso a comunidade
Designar uma Secretaria Executiva para
3.3.6 o Conselho Municipal de satde Designagdo da secretdria executiva 0 2.020 Ne 1 1 1 Ne
Acgao N21 - Contratar no ano de 2025
Realizar 100% da demanda Conferéncia /
ou assembleias e / ou reunides conforme NUmero de Conferéncia / assembleia /
3.3.7 demanda do Conselho Estadual ou Nacional reunido com a tematica Saide Mental 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
de Saude em Saude Mental realizada até 2.025 X 100
Acdo N2 1 — Planejar, organizar e executar junto ao conselho municipal de saide a Conferencia e/ou Assembleias e/ou Reunides, conforme demanda do
Conselho Estadual ou Nacional de Saude
Acdo N2 2 — Arcar com o recurso financeiro necessario para a execucdo da Conferencia e/ou Assembleias e/ou Reunides, conforme demanda do Conselho
Estadual ou Nacional de Salde
Acgao N2 3 - Divulgar amplamente para que haja efetiva participacdo popular
Garantir a realizagdo de 12 reunibes Numero de ata / ano
3.3.8 Ordinarias / ano 12 2.021 Ne 12 12 48 Ne

Acgao N2 1 — Realizar calenddrio anual de reunido ordinaria, sendo 01 reunido mensal




Acgao N2 2 — Realizar reunides mensais, conforme calendario aprovado pelo conselho

OBJETIVO N2 3.4 — Executar o processo de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos instrumentos do SUS
Indicador (Linha Base)

<
: 5 e |5 S
Unidade = 8|S 2z
e i ; . > | N I
Descri¢do das Metas Indicador p:f\ra~Mon|toramento Medida g Z 1 2 2
2.022 - 2.025 e Avaliagdo da Meta 3 ) s 2
@ B 1S ®
Q % (3,1
Realizar 04 ciclos de monitoramento das
3.4.1 Programacgdes Anuais de Saude NUmero de reunides realizadas/ano 1 2.020 N2 1 1 4 N2
Agao N2 1 — Realizagdo de ciclo anual para apreciagdo e sugestdo do conselho.
Elaborar 100% dos instrumentos Numero de instrumentos
3.4.2 previstos no Planejamento do SUS Previstos / nimero de instrumentos 100,00 2.020 % 100,00 | 100,00 | 100,00 %
concluidos X 100
Acgao N2 1 - Elaborar e passar por aprovagao do conselho todos os instrumentos previstos no planejamento do SUS.




4.0 — Ampliacao da orterta de proced

OBJETIVO N2 4.1 — Qualificar e ampliar a atengdo secundaria ampliando a oferta de especialidades médicas e exames diagndsticos de média
Complexidade no municipio, aumentando desta forma a gama de agdes e servicos ofertados a populagdo, assim prestando um servigo mais
resolutivo a nivel municipal

0 De 0 O s 0 ador pa 0 0 < 0 - = L
0 0 o A " d - Valor Ano | Unidade o | &
deMedi ; < -
Aumentar mais 4 especialidades no quadro
411 de médicos especialistas e exames Numero de novos profissionais 6 2.021 Ne 10 8 10 2
de média complexidade credenciados cadastrados no CNES
Acgao N2 1 - Credenciamento de médicos especialistas, como mastologista e dermatologista, geriatra
Aumentar mais 3 exames de média
4.1.2 complexidade credenciados (ressonancia, Numero de novos exames credenciados 1 2.021 Ne 1 0 4 0
colonoscopia e endoscopia)
Acao N2 1 — Credenciamento de clinica para exames de imagem ressonancia magnética, endoscopia, colonoscopia para suprir a demanda do municipio
Realizar 10.000 exames laboratoriais aos
4.1.3 usuarios do SUS em cada ano do plano Numero de exames realizados / ano 9.172 2.020 Ne 15.000 23.324| 40.000 0
Acgao N2 1 — Realizar quantidade superior a 15 mil exames no ano de 2025
Acgao N2 2 — Realizagdo dos exames laboratoriais aos pacientes do SUS
4.1.4 Realizar 400 exames radioldgicos a cada Numero de exames radioldgicos
ano do plano Realizado / ano. 300 2.019 N2 820 1.759 100 %
Acgao N2 1 — Realizar no minimo 800 exames radiograficos em 2.025
Acgao N2 2 — Ter quantidade ideal de profissionais para conseguir realizar exames
4.1.5 Realizar 700 sess&es de Fisioterapia / ano NuUmero de sessdes de Fisioterapia / ano 600 2.020 Ne 900 3.843 2400 | N




Acgdo N2 1 — Realizar Sessoes de fisioterapia a populagdo que necessita do atendimento

4.1.6 Realizar 500 exames de Numero de exames realizados / ano 145 2.020 N2 700 752 2.000
Ultrassonografia / ano

Acgao N2 1 — Realizar exames de ultrassonografia necessario para suprir a demanda da populagdo.

4.1.7 Realizar 400 exames de cardiologia (Mapa, | Nimero de exames realizados / ano 109 2.020 Ne 250 212 1.600
Holter, teste ergométrico)

Acgao N2 1 — Realizar a quantidade de exames cardioldgicos necessarios para suprir a demanda da populagdo.

Realizar exames de Urocultura com
antibiograma em 90% das gestantes do Numero de exames de urocultura

4.1.8 municipio, através de convénio com realizados / ano 0,00 2.020 % 90,00 0 90,00
instituicdo filantrdpica

Agao N2 1 — Implantar no ano de 2025

4.1.9 Realizar 200 consultas Numero de consultas oftalmoldgicas 150 2.021 Ne 250 287 800
Oftalmoldgicas / ano realizadas / ano

Agao N2 1 — Realizar no minimo 200 consulta com médico oftalmologista para suprir a demanda da populagao dando maior conforto e qualidade de atendimento.

4.1.10 Realizar 200 consultas Cardioldgicas / ano Numero de consultas cardioldgicas 144 2.020 Ne 300 339 800
realizadas / ano

Agdo N2 1 — Realizar no minimo 200 consulta com médico cardiologista para suprir a demanda da popula¢do dando maior conforto e qualidade de atendimento.

4.1.11 Realizar 200 consultas de Numero de consultas de Ginecologista 0 2.020 Ne 200 398 800
Ginecologista / ano realizadas / ano

Agdo N2 1 — Realizar no minimo 200 consulta com médico Ginecologista para suprir a demanda da populagdo dando maior conforto e qualidade de atendimento.

4.1.12 Realizar 400 consultas Ortopedista / ano Numero de consultas Ortopedista / ano 0 2.020 Ne 400 449 1.600

Agdo N2 1 — Realizar no minimo 200 consulta com médico Ortopedista o para suprir a demanda da populagdo dando maior conforto e qualidade de atendimento.

4,1.13 Realizar 200 consultas Pediatra / ano Numero de consultas pediatra 0 2.020 Ne 200 388 800
Realizadas / ano

Agdo N2 1 — Realizar no minimo 200 consulta com médico Pediatra para suprir a demanda da populacdo dando maior conforto e qualidade de atendimento.

4.1.14 Realizar 200 consultas Psiquiatra / ano Numero de consultas psiquiatra 150 2.020 Ne 200 544 800
Realizadas / ano

Agao N2 1 — Quantidade de Consultas com a médica Psiquiatra realizadas durante o ano 2025, trazendo conforto, qualidade de vida para populagao.

Custear 100% das agdes e servigos Numero de servigos Executados / ano




4.1.15 executados na média complexidade 100 2.020 Propor 100,00 100 100,00 Propol
Agao N2 1 — Custear todos os credenciamentos médicos e de exames
Acdo N2 2 — Custear material de consumo e permanente necessario para funcionamento da média complexidade. |
Aquisi¢cdo de 1 aparelho de emissdes
4.1.16 otoacusticas OAE e Implantagdo do teste Aparelho adquirido / nimero de exames 0 2.020 Ne 1 0 1 Ne
da orelhinha no municipio até 2025 realizados / ano
Acdo N2 1 — Adquirido 2024
Reestruturagao e aquisicdo de 03
equipamentos para o laboratério municipal
4.1.17 até 2.025 e introduzir o exame de Ndmero de equipamentos adquiridos 1 2.021 B 2 0 3 \E
Hemoglobina Glicada para 100% dos
pacientes diabéticos |
Agao N2 1 — Adquirir aparelhos necessarios para aumentar quantidade de exames mensais. |
4,1.18 Realizar 800 consultas Nutricionais Numero de consultas Realizadas / ano 800 2.020 Ne 800 1797 3.200 Ne
Agao N2 1 — Quantidade de Consultas Nutricional realizadas durante o ano 2.025, trazendo conforto, qualidade de vida para populagdo
Agao N2 2 — Criagdo de grupos Nutricional como magramente |
Realizar 300 consultas Fonoaudidloga Numero de consultas Realizadas / ano 300 2.020 Ne 300 968 1.200 Ne
4.1.19 |
Agdo N2 1 — Quantidade de Consultas fonoaudiolégicas realizadas durante o ano 2.025, trazendo conforto, qualidade de vida para populagao |
Aquisicdo de 01 Aparelho de Raio X digital
4.1.20 até 2.025 Nota Raio X adquirido 0 2.021 Ne 1 0 1 Ne
Acdo N 1 — Adquirido em 2023
Realizar contratacdo de
4.1.21 01 Terapeuta ocupacional Terapeuta contratado 0 2.021 Ne 1 1 1 Ne
Agao N2 1 - Contratado em 2024
OBIJETIVO N2 4.2 — Qualificar e estruturar o servigo de Urgéncia e Emergéncia Municipal |
dicado a Base
Valor Ano  Unidade : S

deMedi




4.2.1 Custear 100% das despesas da UBS 24 Horas | Percentual programado / executado 100,00 2.020 % 100,00 100,00} 100,00 %
Agao N2 1 — Manter equipamentos em bom estado de conservagdo e manutenc¢ao preventiva. Manter estoque de materiais de consumo e permanente cumprindo
a demanda identificada.
Agao N2 2 — Custear folha de pagamentos e hora extras especificadas dos profissionais. Custear folha das diarias.
Aquisicdo e manutenc¢do de 100% dos
4.2.2 equipamentos e Materiais necessarios Nuamero de profissionais Capacitados / ano 100,00 2.020 % 100,00 100,00| 100,00 %
para UBS 24 horas
Agao N2 1 — Manter equipamentos, materiais de consumo e permanente cumprindo a demanda identificada
Capacita¢do de 100% da equipe da UBS 24
4.2.3 horas para fortalecer e qualificar o Numero de profissionais Capacitados / ano 100,00 2.020 % 100,00 80,00 100,00 %
atendimento humanizado
Acgao N2 1 — Capacitacdo para os servidores da Unidade Basica de Saude 24 horas, sobre atendimento humanizado — Através de parceria com SMS com equipes
Multidisciplinar, através de palestras, rodas de conversa e outros meios. Temas que serdo abordados sdo:
1. Acolher a demanda por meios de critérios de avaliagdo de risco, garantido o acesso referenciado aos demais niveis de assisténcia.
2. Comprometer-se com referéncia e a contrarreferéncia, aumentando a resolucdo da urgéncia e emergéncia, provendo o acesso a estrutura hospitalar e a
transferéncia segura, conforme a necessidade dos usudrios.
3. Capacitar os profissionais da drea de saude visando a ampliacdo de conhecimentos e as necessidades dos pacientes e o respeito por seus direitos no
momento do atender.
Acgao N2 2 — Capacitar os profissionais da area de saude visando a ampliagdo de conhecimentos junto ao paciente oncolégico, visando conforto, minimizar o
sofrimento e dor do paciente
Acao N2 3 — Capacitar os profissionais da area de saude visando a ampliacdo de conhecimentos em urgéncia e emergéncia.
Acao N2 4 - os profissionais das unidades visando melhorar o atendimento e cuidado aos pacientes e familiares com TDAH e Autismo e outras
sindromes
Acgao N2 5 - Induzir rodas de conversas com os profissionais da unidade no atendimento humanizado, cuidado e aten¢do ao nosso paciente
Ampliar em 33% a frota de veiculos Numero de ambulancias Existentes / nUmero 11,00
4.2.4 ambulancia da UBS 24 horas até 2.025 de ambulancias adquiridas X 100 33,00 2.020 % 33,00 33,00 %




Agao N2 1 — Aquisicao Ambulancia tipo A realizada no ano de 2.025

Agao N2 2 — Aquisicao Ambulancia UTI realizada no ano de 2.025

Ampliar em 20% a quantidade de leitos

Numero de leitos Existentes / nimero novos

425 Disponiveis de leitos 100,00 2.020 Propor 20,00 100,00 20,00 | Propc
Agao N2 1 — Unidade ampliada, novos leitos ja disponiveis
OBJETIVO N2 4.3 — Ampliar oferta de procedimentos de média complexidade e qualificacao e fortalecimento da rede de saide mental
gaicado a Base
Valor Ano Unidade - =
0 De 0 O e 0 aorp 0 0 < 0 Medida - o P o 0
0 0 e A 0 d e = Q. O
Desenvolver 2 a¢des preventivas sobre Numero de palestras e campanha
43.1 uso de drogas licitas e ilicitas por ano realizadas 0 2.020 Ne 2 1 8 Ne
Agao N2 1 - Palestra nas Unidades de Saude e Educagao
Manter 1 servico de suporte psicolégico Numero de pacientes atendidos / ano
4.3.2 na APS 1 2.020 Ne 1 1 1 N2
Agao N2 1 - Atendimentos individuais devidamente agendados e, um (01) dia da semana sendo livre demanda
Acgao N2 2 — Auxiliar a equipe e dar suporte
Ampliar em 50% o quadro profissional de
433 psicologia na Atenc¢do Basica até 2.025 Numero de psicélogos contratados 100,00 2.020 % 50% 2 50,00 %
Agao N2 1 - Psicdloga ja contratada
Credenciar 1 clinica de referéncia para
guem necessita de tratamento
psicolégico / psiquidtrico, drogas licitas Clinica credenciada 0 2.020 Ne 1 1 1 Ne

4.3.4

e ilicitas, e outros transtornos, para homens
e mulheres de todas as idades até 2.025

Acgao N2 1 —Clinica

credenciada




Realizar 700 consultas de psicologia Numero de consultas 644 2.020 N2 700 700 700
435 por ano Realizadas / ano
Agao N2 1 — Atendimento individual
Acgao N2 2 — Grupos terapéuticos
4.3.6 Implantar CAPS no municipio até 2.025 CAPS implantado 0 2.021 Ne 0 0 1
Agao N2 1 — Iniciar em 2025
OBJETIVO N2 4.4 — Construgao Reforma e Ampliagdo das Unidades de Saude
0 a Base
Valor Ano Unidade -
: D 0 O dicador p onito . Medida O O
0 0 e A 0 d =
441 Ampliacdo da UBS 24 horas UBS 24 horas com ampliada obra 0 2.020 Ne 1 0 1
executada e concluida
Acdo N2 1 — Ampliagdo concluida 2024
4.4.2 Reforma UBS 24 horas UBS 24 horas reformada com obra 0 2.020 Ne 0 0 1
executada e concluida
Acdo N2 1 — Realizar reforma 2025
443 Reforma da UBS UBS 24 reformada com obra executada e 0 2.020 Ne 1 0 1
concluida
Acgao N2 1 - Reforma concluida 2024
4.4.4 Reforma da UBSF UBSF reformada com obra executada e 0 2.020 Ne 1 0 1
concluida
Acgao N2 1 - Reforma concluida 2024
4.4.5 Construcdo Academia da Saude Academia da Saude com obra executada e 0 2.020 Ne 1 0 1
concluida
Acgao N2 1 - Construcgdo concluida 2023
4.4.6 Construcdo da sede de Controle de Vetores Controle de Vetores com obra executada 0 2.020 Ne 1 0 1
e concluida
Agao N2 1 - Construcdo concluida 2023
4.4.7 Estruturacao da SEMUSA SEMUSA estruturada 0 2.020 N2 1 0 1




Acgao N2 1 — Construcao concluida 2024

04 - PROGRAMAGOES DE DESPESAS

PAS 2.025 — Demonstrativo da Programacgao das Despesas com Saude, por Natureza e Fonte

Fonte 102 - Receitas de Impostos e de

Programas Transferéncias de Impostos — Saude Fonte Unido Fonte Estado Total
Assisténcia Farmacéutica 10.568,00 34.874,40 10.039,60 55.482,00
Gestdo SUS 746.100,80 5.284,00 159.576,80 910.961,60
Média e Alta Complexidade 3.212.672,00 60.766,00 516.775,20 3.790.213,20
Vigilancia em Saude 277.938,40 92.998,40 28.533,60 399.470,40
Atencdo Basica 4.033.805,60 779.390,00 785.202,40 5.598.398,00
Investimentos 320.216,30 211.888,40 211.888,40 743.993,10

TOTAL GERAL 11.498.518,30

Alcinépolis/MS, 31/05/2.025.

Joao Abadio de Oliveira Neto
Secretdrio Municipal de Saude e Higiene Publica

Portaria n° 003/2021

Cristiane Batista de Paula
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Eleicdo 21/07/2022

Resolugio n? 20/2024 — Recondugio + 02 anos




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 17/12/2025
PREFZITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS 07:20
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SALDO EM ESTOQUE

UNIDADE:  FARMACIA MUNICIPAL - 4030001 ESTOQUE: -

GRUPO: - SUB-GRUPO: -

FORNECEDOR:

ESPECIFICIDADE:

CODIGO NOME DO PRODUTO UNIDADE  QUANTIDADE  VALOR TOTAL
100019 ACETILCISTEINA 20 1 055 235,9500
1516389  ACICLOVIR CREME 5% 1U u 027 70,4700
1516934  ACIDO ACEILSALICILICO TAMPONADO - AAS 100 COMP 1 U u 9690 1.308,6026
1516391  ACIDO ACETILSALICILICO 100 MG COMP 1 U u 13529 487,0440
033008  ACIDO FOLICO 5 mg COMP 1 mg MG 910 0.0000
1515795  ALBENDAZOL 400 MG COMP 1 U u 2031 660,0000
1516479 ALENDRONATO DE SODIO 70 MG COMP 1 U u 154 70,1624
1515288  AMBROXOL 3 MG/ ML FR 1 049 127,4000
1516423  AMIODARONA, CLORIDRATO 200 MG COMP 1 U - u 5440 1.295,0000
1516430  AMOXICILINA 50 MG/ML FR 1 U u 014 73,5000
1516427  AMOXICILINA + CLAVULANATO DE POTASSIO 500 + 125MG COMP 1 U u 3335 7.570,4500
100258  AMPICILINA 500 MG C 1 U u 720 432,0000
1516445  AZITROMICINA 500 MG COMP 1 U u 3490 1.485,0000
1516448  BECLOMETASONA, DIPROPIONATO 250 MCG/DOSE AMPOLA 1 U u 110 3.355,0000
100475  BROMAZEPAM 3 _ 030 2,7000
100483  BROMOPRIDA 10 U u 1240 186,0000
1515300 BROMOPRIDA 4 MG/ ML FR 1 U u 005 0,0000
100484  BRONFENIRAMINA, MALEATO + FENILEFRINA, CLORIDRATO 12 + 15 11025 18.389,7000
1516467 BUDESONIDA 32 MCG/DOSE FR 1 U u 085 908,9220
1516472  BUDESONIDA 64 MCG/DOSE FR 1 U u 020 0,0000
1515819 BUPROPIONA: CLORIDRATO 150 MG COMP 1 U u 470 0,0000
1515543  BUTILBROMETO DE ESCOPOLAMINA 10 MG COMP 1 U u 565 305,1000
1515321 BUTILBROMETO DE ESCOPOLAMINA + DIPIRONA SODICA 10 MG#250MG COMP U 4490 957,6000
1515322 BUTILBROMETO DE ESCOPOLAMINA + DIPIRONA SODICA 6,67MG/ML+333, u 192 1.503,3600
1516476  CAPTOPRIL 25 MG COMP 1U u 15625 593,7500
1515308  CAPTOPRIL 50 MG COMP 1 U u 5228 515,4808
1516479  CARBAMAZEPINA 200 MG COMP 1 U u 950 171,0000
1516477  CARBAMAZEPINA 20 MG/ML FR 1 U - U 063 437,8500
1516482 CARBONATO DE CALCIO + COLECALCIFEROL 500 MG + 400 Ul COMP 1 U U 834 219,7500
1516490  CARVEDILOL 12,5 MG COMP 1 U u 7080 495,6000
1516491  CARVEDILOL 25 MG COMP 1 U U 1140 148,2000
1516492 CARVEDILOL 3,125 MG COMP 1 U u 7170 690,9000
1516493 CARVEDILOL 6,25 MG COMP 1 U ._ u 6420 659,4000




ODIGO

NOME DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE VALOR TOTAL

(0652 CETOCONAZOL + BETAMETASONA 0,5+ 20 30 209 1.358,5000

00653 CETOCONAZOL + BETAMETASONA + NEOMICINA 20 +0,5 + 2,5 30 237 1.206,6700

516504 CETOCONAZOL POMADA 20MG/IGFR1U U 0086 15,7560

515323 CIMETIDINA 200 MG COMP 1 U u 4774 1.861,8600

515324  CINARIZINA 25 MG COMP 1 U U 810 0,0000

515325  CINARIZINA 76 MG COMP 1 U u 1470 0,0000

516130 CIPROFIBRATO 100 MG COMP 1 U U 455 0,0000

516509 CIPROFLOXACINO COMPRIMIDO 500 MG COMP 1 U _ u 4071 744,0160

516517 CLOMIPRAMINA COMPRIMIDO 25 MG COMP 1 U u 1730 1.557,0000

00784 CLONAZEPAM 2 2880 115,2000

;6518 CLONAZEPAM FRASCO 2,5 MG/MLFR 1 U U 172 404,2000
-51 6937 CLORIDRATO DE METFORMINA 500MG XR COMP 1 comp COMP 4190 462,4000
516547 CLORPROMAZINA, CLORIDRATO 100 MG COMP 1 U U 10350 4.864,5000

515362 COLAGENASE + CLORANFENICOL (KOLLAGENASE) 0,6 U/ G + 0,01G/ G POM 30 G 009 207,9000

516556 DEXAMETASONA ELIXIR 0,10% FR 1 U u 075 200,2500
516568 DEXCLORFENIRAMINA, MALEATO 2 MG COMP 1 U ] 1284 0.0000
1516574  DIAZEPAM 10 MG COMP 1 U u 1040 72,8000
I_51.5:2_5_ -DICLOFENACS-F'OTASSIC‘&J- SOMG COI\A"EIN;B(—D CéMP mg o MG 4208 378,7200
516580  DIGOXINA 0,25 MG_COMP 1U U 2454 _466 2600
101063 DIOSMINA + HESPERIDINA 450 + 50 U u 3180 0,0000
1516582  DIPIRONA SODICA 500 MG COMP 1 U U 34885 7.261,9300
1516583  DIPIRONA SODICA 500 MG/ML FR1U 8] 1361 1.633,2000
101730 DISPOSITIVO INTRAUTERINO DE LEVONORGESTREL 52 MG UNID. U U 006 6.011,7793
331;»809 DISPOSITIVO INTRA-UTERINO PLASTICO COM CCBRE DIU - COBRE UNID. 1U ] 003 27,3000
1516589 DOXAZOSINA, MESILATO 2 MG COMP 1 U u 1446 530,0188
1516590 DOXAZOSINA, MESILATO 4 MG COMP 1 U u 3691 878,0200
1516591 ENALAPRIL, MALEATO 10 MG CO[\;F:I"_L}— - U 3200 156,8000
1516582 ENALAPRIL, MALEATO 20 MG COMP 1 U u 21530 1.119,5600
1516593 ENALAPRIL, MALEATO 5§ MG COMP 1 U u 4710 376,8000
1";!"6600 ESPIRONOLACTONA 100 MG COMP 1 U u 660 462,0000
1516601 ESPIRONOLACTbN_A 25 MG COMP 1 -u u 6885 1.346,5500
1516602 ESTRIOL1MG/GFR1U U 038 600,0200
101210 ETONOGESTREL - IMPLANTE SUBDERMICO 68 UNID. 1 U U 001 482,0000
1516605 FENITOINA SODICA 100 MG COMP 1 U U 610 0,0000
1516608 FENOBARBITAL 100 MG COMP 1 U U 1900 297,3200
1516610 FENOBARBITAL 40 MG/MLFR 1 U U 020 0,0000
1516611  FINASTERIDA 5 MG COMP 1 U u 300 90,0000
1516613 FLUCONAZOL 150 MG C1U U 485 417,1000
1516616  FLUOXETINA, CLORIDRATO 20 MGC1U u 1030 99,8100




cOoDnIGo

NOME DO PRODUTO

UNIDADE

QUANTIDADE  VALOR TOTAL
16168626  GLIBENCLAMIDA 5 MG COMP 1 U 1 1310 104,0000
1510654  HALOPERIDOL 5 MG COMP 1 U _ - U 1760 0,0000
101528  HIDROXIZINA, CLCRIDRATO 2 120 - 086 400,0800
1516686  IBUPROFENO 300 MG COMP 1 U u 749 74,9000
1516687  IBUPROFENO 50 MGIML FR 1 U 083 213.3100
10166686  IBUPROFENO 600 MG COMP 1 U u 980 235,2000
101568 IMIPRAMINA, GLORIDRAI () 75 1250 0,0000
1516682  INSULINA HUMANA NPH 100 LI/ML AMPOLA 1 U u 08 _533,7394
1516690  INSULINA HUMANA NPH 100 UI/ML FR 10 025 221 5162
1516691  INSULINA HUMANA REGULAR 100 UI/ML AMPOLA 1 U U 037 326,6454
1516692  INSLUI INA HUMANA REGULAR 100 UUML FR 10 . 004 53.3427
1516704  IVERMECTINA 6 MG COMP 1 U u 2207 163,4700
1516705 LACTULOSE 657 MG/MLFR 1 U 021 163,3700
1515912  LEVOFLOXAGING 500 MG COMP 1 U u 3186 2.325,7800
;516714 LEVONORGESTREL + ETINILESTRADIOL 0,15 + 0,03 MG GOMP 1 U u 162 11,1888
1516717 LEVOTIROXINA SODICA 100 MCG COMP 1 U U 1890 10,0000
1516719  LEVOTIROXINA édmca 50 MCG COMP 1 U U 1046 91,8400
1516731  LIDOCAINA, CLORIDRATO 100 MG/ML FR 71U u oa7 séz.occo
1516741 LORATADINA 10 MG GOMP 1 U U 4255 1.020,5162
1516738 LORATADINA 1 MG/ML FR-1 u U 019 0,0000
Eﬁﬂz LOSARTANA POTASSICA 50 MG COMP 1 U u 7050 U.00u0
101830 VMEBENDAZOL 100 comp coMP 498 179,2600
101831 MEBENDAZOL_ZCI“ 30 ) o 046 121.4400
1_516?55 MEDROXIPROGESTERONA ACETATO 150 MG/ML AMFOLA 1 U .u : 032 124,8000
1516756 METFORMINA, CLORIDRATG 500 MG COMP 1 U o u 4770 0,0000
1516757 METFORMINA, CLORIDRATC 850 MG COMP 1 U u 4800 0,0000
1516758  METILDOPA 250 MG COMP 1 U u 3990_ 1.356,43%8
1515131 METILDOPA 500 MG GOMF mg - MG 5070 3.586,2000
';516?64 METOPROLOL, s.uccmATo és MG COMP | U u 7550 1.085,4500
1516765 METOPROLOL, SUGGINATO 50 MG COMP 1U u £000 2.640,0000
;516?’70 METRONIDAZOL 100 MG/G FR 1 U v 134 967.4800
15:5?71 r-ﬂETRONIbAZDL 250 MC_; COMF-'.‘I u u 8394 1.510,9200
1516773  MICONAZOL. NITRATO DERMATOLOGICA 2% FR 1 U u 082 265,6500
1516775 MICONAZOL, NITRATO VAGINAL 2% FR 1 U u 02¢ u.onud
1576791 MIKANIA GLOMERATA (GUACO) 35 MG/MLFR 1 U U 050 123,0000
;6790 MIKANIA CLOMERATA (GUACO) 35 MG/ML FR 1 U u 039 85,8400
;01964 MIRTAZAPINA_ 15 a 3990 f.807.7000
102045 ; NEOMICINA + BA_C ITRAGINA § + 250 15 _ 301 998,4000
102086 NIMESULIDA 100 ‘ ;;ovm;__” - N COMP 4210 2378,0000

1516616 FLUOXETINA, CLORIDRATO 20 MG C 1 U U 1030 99,2100




cODIGO

NOME DO PRODUTO

UNIDADE QUANTIDADE VALOR TOTAL
1516805  NITROFURANTOINA 100 MG C 1 U u 9480 3.689,4000
151580-8_ NORETISTERONA 0,35 MG COMP 1 U U 036 114,1416
1516809 NORETISTERONA, ENANTATO DE + ESTRADIOL, VALERATC DE 50 + 5 MG/ML U 032 118,5600
1516611 NORTRIPTILINA, CLORIDRATO 25 MG C 1 U U 1080 1.252,8000
1515197 OLEO MINERAL 100 % FR 100 0€0 218,0000
1516819 OMEPRAZOL 20MGC1U u 1286 77,1600
1516821 ONDANSETRONA CLORIDRATO 8 MG COMP 1 U o U 5542 1.496,3400
102192 OXOMEMAZINA + IDDETO DE F’ATASSIO + BENZATD IZ_]E SOD]O + u 163 4.828,8750
1515941 PARACETAMOL 200 MG/MLFR 1 U - u 073 151,1100
1516822 PARACETAMOL 200 MG/ML FR 1 U 9] 369 435,4200
1515944 PARACETAMOL 500 MG COMP 1 U u 1930 193,0000
1515301 PARACETAMOL 750 MG COMP 1 U u 14911 1.684,9430
102361 POLIMIXINA B + NEOMICINA + FLUOCINOLONA + LIDOCAINA 10.000 Ul + 3,5+ 053 312,7000
1515363 POLISSULFATO DE MUCOPOLISSACARIDEO (HIRUDOID) SM;(;C;M 1U u 015 379,9500
‘i5‘16353 PREDNISOLONA 3 MG/ML FR1U U 185 777,0000
1515852 PREDNISONA 20 MG COMP 1 U U 3798 1.327,3080
1515853 PREDNISONA S MG COMP 1 U u 980 82,3200
15168684 PROMETAZINA, CLORIDRATO 20 MG/G FR 1 U u 017 108,2500
1_863 PROMETAZINA, CLORIDRATO 25 MG COMP 1 U u 3059 489,4400
;-5-16869 F'RC;’RANOLOL, CLORIDRATO 40 MG COMP 1 U _ u 3420 0,0000
033746 QUETIAPINA, HEMIFUMARATO DE 100 MG COMP 1 U u 800 0,0000
1515360 RIFAMICINA SV SODICA SPRAY 10 MG/ ML FR 20 U - U 035 313,2500
1516325 RISPERIDONA 1 M.G COMP 1 U U 1470 0,0000
1-51 6326 RISPERIDONA 1 MG/MLFR 1U u 0oz 19,8400
1516327 RISPERIDONA 2 MG COMP 1 U U 3118 374,1600
1516882  SAIS PARA REIDRATAGAO ORAL 1 UNSA1U u 070 73,5000
1516884 SALBUTAMOL, SULFATO 100 MCG/DOSEFR1U U 016 0,0000
102557 SECNIDAZOL 1.000 U ) U 1882 0,0000
102567 - SERTRALINA, CLORIDRATO 50 MG 1U u 1231 172,3400
1_5'i 5334 SIMETICONA 40 MG COMP 1 U U 3188 0,0000
1515283  SIMETICONA 75 MG/ ML FR 1 mL ML 134 205,0200
1516895  SULFADIAZINA DE PRATA 1% FR 1 u u 010 98,4000
-1:51(;503 SGLFAMETOXAZOL * TRIMETOPRIMA 400 + 80 MG COMP 1 U u 2740 465,8000
1516900 SULFAMETOXAZOL + TRIMETOPRIMA 40 + 8 MG/MLFR 1 U u 030 45,0000
1516808 SULFATO FERRC_);S_O {4:{)_!&(; DE FERRO ELEMENTAR) 108 MG COMP 1 U u 591 41,3700
1515308  TIABENDAZOL 50 MG/ G POM 1 U u 015 254,7000
1516916  TIMOLOL, MALEATQ 0,50% FR 1 U u 010 48,1800
1516370 TOPIRAMATO 50 MG COMP 1 U N U 9150 1.871,5879
1516928  VARFARINA SODICA 5 MG COMP 1 U . u 020

16,6500



TOTAL GERAL DE PRODUT(S)-> 158 407525 135.413,0009



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALCINOPOLIS-MS
15 de julho de 2024

Resolugdo n°023, 15 de julho 2024.

Aprova o PAS 2025

O Pleno do Conselho Municipal de Satide de Alcinépolis, em sua em sua 2032 Reunido
Ordinaria, realizada em 15 de julho de 2024, no uso de suas competéncias regimentais

e atribui¢cdes conferidas pela Lei Municipal n® 05/93 de 25 de marco de 1993 e suas
alteragdes posteriores; e

Considerando que o artigo 196 da Constituicdo Federal, a satde é direito de todos e
dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitério as
agdes e servicos para sua promoc¢ao, protecdo e recuperacgao;

Resolve:
Art. 1° Aprovar a Programacdo Anual de Saude (PAS) 2025 sem ressalvas

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacgo.

Alcinépolis, 15 de julho de 2024.

/?
%s%ane Batista de Paula

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Alcinépolis

Homologo a Resolugdo n2 023/2024 — CMS — nos termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal
8.142, de 28 de dezembro de 1990

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Darlindo José Carneiro/Rua Maria Teodora Freitas Nery, 1211 - Centro
Fone: (067) 3260 1188 - CEP.: 79.530.000
cmsalcinopolis2012@hotmail.com - Alcinépolis/MS



‘Q%} CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALCINOPOLIS-MS
y 05 de Margo de 2026

Resolugdo n°034, 05 de Margo de 2026.

Aprova o RAG 2025

O Pleno do Conselho Municipal de Satide de Alcinépolis, em sua em sua
2202 Reunido Ordindria, realizada em 05 de Marco de 2026, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n° 05/93 de 25
de margo de 1993 e suas alteracdes posteriores; e
Considerando que o artigo 196 da Constituicdo Federal, a satide é direito de todos e
dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas gue visem a
redugdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as
acdes e servigos para sua promocio, protecdo e recuperacdo;

Resolve:
Art. 1° Aprovar o Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 sem ressalvas

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigo na data de sua publicacdo.

Alcinépolis, 05 de Margo de 2026.

Cristiane Batista de Paula
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Alcindpolis

Homologo a Resolugdo n2 034/2026 — CMS — nos termos do Art. 1°, § 2° da Lei Federal
8.142, de 28 de dezembro de 1990

JoﬁOIiveira Neto
Secretér ricipal de Satde e Higiene Publica

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Darlindo José Carneiro/Rua Maria Teodora Freitas Nery, 1211 - Centro
Fone: (067) 3260 1188 - CEP.: 79.530.000
cmsalcinopolis2012@hotmail.com - Alcinépolis/MS




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

tl s' SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE AVALIAGAO DA GESTAO
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)

1 — O Conselho Municipal de Saude de Alcindpolis, em atendimento as
exigéncias legais, notadamente o art. 77, § 3° do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias, regulamentacao propria desta Unidade Federativa
e normas do Ministério da Saude, para fins da Prestacdo de Contas Anual, do
exercicio de 2025 do Gestor: Matheus Correa Moretto, € de parecer que as
contas estao favoraveis e de acordo com a Lei Complementar 141 de 13 de
janeiro de 2012 e, em consonancia ao Orgamento Anual.
2 — A opinido esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento
periddico, na apreciacdo dos Relatérios Quadrimestrais, relativamente ao
exercicio financeiro de 2025, conduzidos pelo Conselho Municipal de Saude
segundo planejamento definido para o periodo, observando as competéncias
legais do Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:
I) Certificagdo que os Gestores do Fundo Municipal de Saude é ordenador das
despesas e movimentagdo no ambito da saude, dentro dos seus respectivos
programas;
II) Certificagdo mensal da regularidade da receita.
A opiniao supra nao elide nem respalda irregularidade nao detectada nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e

legais que caso ensejar.

Alcinépolis — MS, 12 de Margo de 2026.
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Cristiane Batista de Paula
Presidente Conselho Municipal de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Av. Adolfo Alves Carneiro, n° 1.267. Centro - CEP.: 79.530.000

cmsalcinopolis2022 @gmail.com - Alcinépolis/MS
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