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LEI
LEI COMPLEMENTAR N° 68/2019, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

PODER EXECUTIVO

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar estagio remunerado de estudantes no ambito do Municipio de
Alcindépolis - Estado de Mato Grosso do Sul, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais,
FACO saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal de Alcindpolis - Estado de Mato Grosso do Sul, autorizado a promover
a realizacdo de estagio remunerado de estudantes domiciliados e residentes no Municipio de Alcindpolis/MS,
admitindo, como estagiarios, alunos regularmente matriculados e que venham frequentando, efetivamente,
cursos vinculados a estrutura de ensino publico e particular, superior e médio.

Art. 2° Considera-se estagio, para os efeitos desta Lei, as atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural, proporcionadas aos estudantes pela participagdo em situagbes de vida e trabalho de seu meio, sendo
realizadas junto a Orgdos da Prefeitura Municipal, sob a responsabilidade e coordenagdo de servidores publicos
municipais devidamente habilitados na area correspondente.

§ 10 - O estagio somente podera realizar-se em unidades da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal que
tenham condigGes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacdo, devendo o estudante, para esse fim,
estar em condigOes de estagiar, segundo o disposto nesta Lei.

§ 29 - Os estagios devem proporcionar a complementacdao do ensino e da aprendizagem e serdo planejados,
executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares,
a fim de se constituirem em instrumentos de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico, cientifico e de relacionamento humano.

§ 39 - O estagio independentemente do aspecto profissionalizante, direto e especifico, podera assumir a forma e
atividade de extensdo, mediante a participacao do estudante em empreendimentos ou projetos municipais.

Art. 30 A realizacdo do estagio dar-se-a mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e a parte
concedente, com validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 02 (dois) anos.

Art. 4° O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, todavia sera disponibilizado uma bolsa-
auxilio como forma de contraprestagao, ressaltando o que dispuser a legislacdo previdenciaria, de acordo com as
disponibilidades orcamentarias e financeiras do Municipio.

Art. 59 A jornada de atividades do estagio, a ser cumprida pelo estudante sera de no maximo 20 (vinte) horas
semanais, devendo ser compatibilizada com as atividades escolares.

Art. 6° O valor da bolsa-auxilio de que trata o artigo 4° desta lei, tera os seguintes valores, para uma jornada de
20 (vinte) horas semanais:

I - Estudantes de ensino médio: R$ 500,00 (quinhentos reais);
II - Estudantes de nivel superior: R$ 600,00 (seiscentos reais).

Paragrafo Unico - Os valores de que tratam este artigo, sera reajustado anualmente, nos mesmos indices e época
do reajuste dos servidores publicos municipal.

Art. 7° Fica autorizado a criagdo de 22 (vinte e duas) vagas para o estagio remunerado, sendo 15 (quinze) de
nivel superior e 07 (sete) vagas para ensino médio.

Art. 8° O Poder Executivo Municipal podera, mediante condigGes arroladas em instrumento juridico, recorrer aos
agentes de integracdo de estagio visando o desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionalizagdo do
programa de estagios remunerados, criado por esta Lei.

§ 1° Sera responsabilidade do agente de integracdo de estagio o recrutamento, selecdao e acompanhamento dos
estudantes selecionados.

§ 29 Para o provimento das vagas de estagio devera ser levado em conta os seguintes critérios:
I - maior tempo de residéncia no municipio;

II - maior tempo de estudos em instituicdo de ensino, superior ou médio profissional, conforme o caso;




IIT - maior prole;

IV - menor renda per capita;

V - maior idade.

§ 3° Poderdo concorrer a vaga de estagio, estudantes com idade minima de 16 (dezesseis) anos.

Art. 99 O Municipio podera suspender a qualquer tempo a concessdo da bolsa-auxilio, em caso de relevante
interesse publico, ou nos seguintes casos:

I - quando o beneficiario do estagio desistir, cancelar ou trancar matricula do curso;

II - ficar comprovada a falsidade de documentos apresentados ou a inexatiddao de informacgOes prestadas para a
obtencdo do beneficio;

III - o beneficiario do estagio apresentar frequéncia escolar inferior a 80% (oitenta por cento);

IV - o beneficiario do estagio apresentar rendimento escolar abaixo da média, ou seja, reprovar ou ficar em
dependéncia de alguma matéria do conteldo curricular.

Paragrafo Unico. O agente de integragdo de estagio, responsavel pelo gerenciamento deste programa, devera
repassar relatério circunstanciado de cada beneficiario, em periodicidade estabelecido no instrumento contratual
a ser celebrado.

Art. 10 Ao estagiario € assegurado periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias a ser gozado preferencialmente
nas férias escolares, apos decorrido periodo de duragdo igual ou superior a 01 (um) ano.

Art. 11 As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotagdes consignadas nos
orcamentos das Unidades Orgamentarias em que os estudantes estagiarem, suplementadas se necessarios.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes do exercicio de 2019 correrdo por conta de remanejamento de dotagdes
ja autorizadas na Lei n® 443/2018 - Lei Orcamentaria Anual de 2019.

Art. 12 Fica autorizada a inclusdo da Acdo nos Programas do Planejamento Orcamentario do Municipio de
Alcindpolis - Lei n® 426/2017 - PPA 2018-2021; Lei de Diretrizes Orcamentaria —Lei n® 433/2018 - LDO-2019; e
Lei Orcamentaria Anual - Lei n© 443/2018 — LOA 2019 e legislacGes posteriores.

Art. 13 O programa de estagio criado por esta lei, sera vinculado diretamente ao Gabinete do Prefeito, com a
supervisao e acompanhamento dos demais Orgdos vinculados.

Art. 14 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 19 de junho de 2019.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 452/2019, DE 10 DE JUNHO DE 2019.

“'Dispoe sobre a vedagao da nomeacgao para cargos em comissao de pessoas que tenham envolvimento
na Violéncia contra a Mulher, e na Lei Federal n° 11.340, de 07 de Agosto de 2006, no ambito do
municipio de Alcinépolis -MS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica vedada a nomeacdo, no ambito da Administracdo publica “executivo” indireta, e Camara Municipal
de Alcinépolis — MS, para todos os cargos efetivos ou em comissdo de livre nomeacdo e exoneragdo, de pessoas
que tiverem envolvimento na Violéncia contra a Mulher, e em tramitagdo nas condigdes previstas na Lei Federal
n° 11.340, de 07 de Agosto de 2006 - Lei Maria da Penha.

Art. 2° - Estendem-se as proibigdes contidas no Art. 12 as empresas que tenham contrato de prestacdo de
servigos com o executivo e legislativo municipal.

Paragrafo Unico. A obrigatoriedade de que trata esta lei deve ser estendida aos veiculos oficiais do municipal.

Art. 3° - Fica assegurado ao cidaddo a publicidade do niumero de telefone da Central de Atendimento a Mulher
- Ligue 180, por meio de placa informativa, ou adesivo, fixados em local de facil acesso e boa visualizagdo, que
permitam a compreensdo do seu significado.

Art. 4° - As placas e adesivos terdo o seguinte teor: Violéncia contra a Mulher é Crime! Denuncie! Central
de Atendimento a Mulher - Disque 180.




Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicées em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 10 de junho de 2019.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
Prefeito Municipal

LEI N°. 453/2019 DE 19 DE JUNHO DE 2019

“ESTABELECE AS DIRETRIZES A SEREM OBSERVADAS NA ELAB(,)RACAO DA LEI ORACAMENTI’\RIA DO
MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS PARA O EXERCICIO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que o Plenario aprovou
a seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° - Ficam estabelecidos, nos termos desta Lei, as diretrizes gerais para elaboracdo dos Orgamentos
Anuais do Municipio, relativo ao exercicio de 2020, observado o disposto nos Artigos 18 e 63 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000, e subsequentes, no que couber, compreendendo em especial:

I - Metas e prioridades da Administragdo Publica - anexo I;

OrientagOes para elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual - L.O.A. para o ano de 2020;

II- Alteragdo na Legislagdo Tributaria;

III- Equilibrio entre Receita e Despesa;

IV- Critérios e formas de limitagdo de empenho;

V- Normas relativas ao controle de custos e avaliagdao dos resultados dos programas financiados com recursos
dos orgamentos;

VI- CondigOes e exigéncias para transferéncia de recursos publicos a s Publicas e privadas;
VII- Despesas obrigatdrias constitucionais e legais - anexo II;

VIII- Anexo de metas fiscais — anexo III;

IX- Anexo de riscos fiscais — anexo 1V;

X- A diretriz especifica do poder legislativo;

XI- As disposicOes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

Paragrafo unico: Serdo cumpridas as determinacdes relativas a transparéncia de Gestao Fiscal, estabelecidas
no Paragrafo Unico do art. 48 da L.R.F., mediante a realizacdo de audiéncia publica, na elaboracdo da proposta
orcamentaria para o exercicio de 2020.

CAPiTULO I o
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° - A Administragao estabelece como metas e prioridades as estabelecidas no Anexo I desta Lei, ndo
se constituindo, todavia como um limite ou ordem cronoldgica na execugdo da despesa.

819 As Metas e Prioridades poderdo sofrer alteragdes, decorrentes de alocacdo de recursos nas esferas
Estadual e Federal, ndo previstos no Orcamento Programa e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, sendo estas
despesas consideradas como irrelevantes, conforme §3° do art. 16 da L.R.F.

§2° As Metas e Prioridades serdo regulamentadas pelos respectivos poderes nas respectivas esferas através
de Decreto, podendo inclusive sofrer alteracGes, em consonancia com os artigos 16 e 17 da L.RF.

CAPiTULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DO ORGAMENTO

SECAO I
DA LEI DE ORCAMENTO

Art. 3° - A Lei de Orgamento deverd conter os preceitos estabelecidos no art. 2° da Lei 4.320/64, de
unidade, universalidade, anualidade, assim como os quadros demonstrativos ao referido artigo.

§1° A Lei de Orcamento compreendera todas as despesas prdprias dos érgdos do Governo e da Administracdo
Centralizada, ou que por intermédio deles se devam realizar.

§2° Todas as receitas e despesas constardao da Lei de Orgcamento pelos seus totais, vedadas quaisquer
deducses.

§3° A Lei de Orcamento podera conter autorizagdo ao Executivo para:
I-  Abrir créditos suplementares até determinada importancia;
II- Realizar em qualquer més do exercicio financeiro, operacGes de crédito por antecipagdo da receita para
atender a insuficiéncia de caixa, que devera ser realizada a partir do décimo dia do inicio do exercicio e liquidada
até o dia 10 de dezembro de cada ano;
I1I- Adequacdo da previsdo orgamentaria para o legislativo, em fungdo da sua base de calculo, sob a forma de
suplementagdo ou anulagdo, limitando-se o Executivo ao repasse, dentro dos limites Constitucionais;




IV- Adequacdo da previsdo da despesa, a recursos oriundos de convénios, limitados aos recursos efetivamente
arrecadados e sem previsdo de dotacdo, ficando o crédito limitado aos recursos especificos do convénio.

Art. 4° - A Lei Orgamentaria contera: )

gI°- O Orgcamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos da Administragdo
Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

I - Orgdo - identifica a unidade legal responsavel pela dotagdo dos recursos orgamentarios;

II - Unidade Orgamentaria - o agrupamento de servigos subordinados ao mesmo érgdo ou reparticdo a que
serdo consignadas dotacGes proprias;

III - Fungdo - o nivel de maior agregacao das diversas areas de despesa que competem ao setor publico;

IV - Subfuncdo - a particdo da fungdo agregando subconjunto de despesa do setor publico.

V - Programa - a identificagdo da organizacdo da acdo governamental visando a concretizacdo dos objetivos
pretendidos;

VI - Atividade - a identificacdo de um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente
para alcangar o objetivo do programa;

VII - Projeto - a identificacdo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto
gue concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo.

§2°. Cada programa identificara as agdes para atingir seus objetivos, sob a forma de atividades e projetos,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacdo
da acdo.

§30°. Cada atividade e ou projeto identificard a funcdo e a subfungdo as quais se vinculam.
8409, As fontes de financiamento do orcamento serdo classificadas de acordo com a Instrugdao do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

§5° As fontes de recursos previstas poderdo ser alteradas ou nelas ser incluidas novas fontes exclusivamente
pela Secretaria Municipal Finangas e Planejamento mediante publicacdo de Decreto no Jornal Oficial do Municipio,
com a devida justificativa para atender as necessidades de fontes de execucdo.

§6°. A receita estimada e a despesa fixada no Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2020 serdo
consideradas a pregos de julho de 2019.

§7°. Os orcamentos dos fundos constardo na lei orgamentaria Anual, em valores globais, ndo Ihes prejudicando
a autonomia da gestdo legal de seus recursos.

§8°. Os recursos dos fundos, assim como a sua operacionalizagdo orgcamentaria e contabil, deverdo ser
individualizados em termos de registro de receita, bem como aplicacdo de despesa, de forma a evidenciar as suas
gestdes, assim como facilitar as prestacdes de contas a quem de direito.

§9°. O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as s e 6rgdos a ela vinculados, da Administracdo
direta ou indireta, inclusive Fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 59 - A Lei Orcamentaria apresentara os Orcamentos Fiscais e de Seguridade, de forma conjunta, para
pagamento Unico. A transferéncia dos encargos patronais do regime préprio da Previdéncia Social sera efetuada
da forma extraorgamentaria.

i SECAO II ]
DO CONTEUDO E FORMA DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

Art. 6° - A Proposta Orgamentaria anual para o exercicio de 2020 sera encaminhada pelo Poder Executivo
para o Poder Legislativo, até o dia 10 de Outubro de 2019, compreendera a programacdo dos Poderes Legislativo
e Executivo do Municipio, seus 6rgdos, e Fundos Municipais instituidos e mantidos pela Administragdo Publica
Municipal, e devera conter:

I- Mensagem;

II- Projeto de Lei de Orgamento;

III- Tabelas explicativas das estimativas de receita e despesa;

IV- Especificagdes dos programas especiais de trabalho se houver;

V- Descricao sucinta de cada unidade administrativa e das suas principais finalidades com a respectiva legislacdo;
VI- Documento a que se refere o § 6° do art. 165 da Constituicdo Federal se houver (anistia, remissodes,
subsidios, e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia);

VII- Reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos conforme anexo IV.

Art. 7° - O Orcamento Anual abrangera o poder Executivo e Legislativo do Municipio, seus fundos, bem como
os orgdos, fundagdes e s da Administragdo direta e indireta instituidos por Leis.

Art. 8° - Os Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o Orcamento Geral do Municipio, poderdo
ser apresentados no detalhamento do Orcamento em cada Programa de Agdo do Governo com Demonstrativo
Resumido do seu Total, no texto da Lei.

Art. 9° - Na fixacdao das despesas anuais deverao observar:




I - Na elaboracdo da Proposta Orcamentdria deverd ser ouvida em audiéncia publica, através dos Orgdos
Municipais competentes em cada area, a coletividade, sobre as prioridades de contemplacdo de dotagdes
para projetos, programas, agdes, obras e servigos de interesse do Municipio, relacionados especialmente ao
desenvolvimento regional, a educagdo, a cultura, salude, assisténcia social, a situacdo socioeconémica e outras
influentes que possam contribuir com o bem estar e o desenvolvimento do Municipio.

Art. 10 - A proposta Orcamentaria da Seguridade Social sera elaborada de forma integrada pelos Orgdos
responsaveis pela Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social, de acordo com as metas e prioridades da Lei de
Diretrizes e art. 24 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 11 - A elaboragdo dos Orgamentos Anuais devera atender as normas e anexos estabelecidos pela Lei
4.320/64, complementadas pela Lei Federal n® 101/2000, assim como as disposicdes da Constituicao Federal.

Art. 12 - Os Orgamentos das AdministragGes indiretas e dos Fundos constardo das Leis Orgcamentarias
Anuais, em valores e Dotacdes Globais, ndo Ihes prejudicando a autonomia da gestdo legal de seus recursos,
cujos desdobramentos, alteracdes e suplementacdes, serdo aprovados por ato do Poder Executivo, durante o
exercicio de sua vigéncia.

Paragrafo unico: Aplicam-se as Administragdes indiretas no que couberem, os limites e disposigdes da Lei
Complementar n°® 101/2000, cabendo a incorporagdo dos seus Orcamentos Anuais, assim como, as prestacdes
de contas, as demonstragdes Consolidadas do Municipio.

Art. 13 - Podera constar da Lei Orcamentaria Anual a autorizagdo para Suplementagdes Orcamentarias de
Programas que na sua execugdo apresentarem insuficiéncia de dotacdo.

Art. 14 - Na Lei Orcamentaria Anual, nos termos do art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000, constara uma
reserva de contingéncia ndo superior a 0,5% da Receita Liquida, para atendimento complementar das situagdes
de passivos contingentes e outros riscos e eventos Fiscais imprevistos.

Paragrafo unico: Aplica-se a Reserva de Contingéncia o mesmo procedimento e condigdes para os Poderes
Executivo e Legislativo, no que couber.

Art. 15 - A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentdria Anual a Camara Municipal devera
explicitar sinteticamente a situagdo econdmica financeira do Municipio, divida fundada, divida flutuante, saldos
de créditos especiais, restos a pagar, outros compromissos financeiros, justificacdo da Receita e Despesas,
particularmente no tocante ao Orgamento de Capital.

Art. 16 - O Org3o central de financas encarregado do Planejamento Orcamentério comandara as alteracSes
Orgamentarias, observadas as redugdes, contencbes e ndo aplicacGes de despesas em determinadas unidades, em
favor das demais unidades orcamentarias, objetivando as aplicacGes em areas prioritarias, de maior concentracdo
de necessidade de servigos publicos.

Art. 17 - Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos para todos os poderes, desde que:
a) Atendam os dispositivos do art. 169 da Constituicdo Federal e limites estabelecidos na Lei Complementar n°
101/2000.
b) Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagdo de servigos basicos do Municipio;

Art. 18 - A Elaboragdo da Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo far-se-a dentro dos valores estabelecidos
pela Emenda Constitucional n° 58 relativos aos seus Recursos financeiros, ndo excedendo a 7% (sete por cento)
do total das receitas tributarias e transferéncias constitucionais previstas no § 5° do art. 153, art. 158 e art.
159 da Constituicdo Federal, conforme previsdo contida no Art. 29-A do mesmo instrumento legal, efetivamente
arrecadada no exercicio anterior.

Paragrafo unico: A despesa total com o pessoal do Legislativo ndo podera exceder o percentual de 6% da
Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 19 - A Prefeitura Municipal informara, em separado da Lei Orcamentéaria Anual, a relacdo dos débitos
constantes de precatorios judiciarios incluidos na proposta orcamentaria de 2020, conforme determina o Art.
100, §19, da Constituicdo Federal, discriminada por 6rgdo da administragdo direta e autarquias e por grupo de
despesas, especificando:

I- O numero da agdo originaria;

II- O numero do precatorio;

ITI- O tipo de causa julgada;

IV- A data da autuacdo do precatorio;
V- O nome do beneficiario e

VI- O valor do precatério a ser pago.

§1° Os o6rgdos e s devedores, referidos no "caput” deste artigo, comunicardo a Assessoria Juridica da
Prefeitura Municipal, no prazo maximo de cinco dias contados do recebimento da relagdo dos débitos, eventuais
divergéncias verificadas entre a relacdo e os processos que originaram os precatorios recebidos.




§2° A relacdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluird precatdrios cujos processos
contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exequenda e atenda pelo menos uma das seguintes
condigdes:

I - Certiddo de transito em julgado dos embargos a execucgdo;

II - Certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos respectivos calculos.

Art. 20 - A Lei Orcamentaria Anual seré elaborada nos termos da Lei 4.320/64

i SECAO III
PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS

Art. 21 - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita resultante de
impostos, compreendida a proveniente de transferéncias constitucionais, na manutengdo e no desenvolvimento
do ensino, conforme dispde o artigo 212 da Constituicdo Federal.

Art. 22 - Os recursos correspondentes as dotacGes orgamentarias, compreendendo os créditos Suplementares
e Especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhes-do entregues até o dia 20 de cada més, nos termos do art.
168 da Constituicdo Federal.

Art. 23 - As operacgles de créditos aplicam-se as normas estabelecidas nos artigos 32 e 33 para a contratagdo,
assim como os artigos 34, 35, 36 e 37 quanto as vedacdes, todos da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 24 - As operacles de crédito por antecipagdo de Receita Orgcamentaria aplicam-se as disposicGes
estabelecidas no art. 38, da Lei Complementar n® 101/2000, desde que autorizado pelo Poder Legislativo
Municipal.

Art.25 - E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.

Art. 26 - Os precatorios judiciais ndo pagos durante a execugdo do orcamento em que houver sido incluido
integram a divida publica consolidada, para fins de aplicagdo dos limites constitucionais.

Art. 27 - Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar n°® 101/2000, fica autorizado a:
I - Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para pessoal, no final de cada semestre;

Art.28 - A despesa total com o pessoal do Executivo ndo podera exceder o percentual de 54% da Receita
Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 29 - A operacionalizagdo e demonstracdes contabeis compreenderdo isolada e conjuntamente as
transacbes e operagdes de cada Orgdo e Fundo ou da administracdo direta, autarquia e fundacional, inclusive
empresa estatal dependente, nos termos do inciso III do art. 50 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 30 - As disponibilidades de caixa serdo depositadas em instituicdes Oficiais nos termos do art. 43 da
Lei Complementar n® 101/2000 e §3° do art. 164 da Constituicdo Federal, devidamente escriturada de forma
individualizada, identificando-se os recursos vinculados a Orgdo, Fundo, ou Despesa Obrigatdria.

Art. 31 - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade Social, como estabelecido em Lei, ndo
podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Art. 32 - O Municipio aplicara no minimo, 15% (quinze por cento) em acdes e servigos publicos de salde,
conforme disposto no inciso III, do artigo 7° da Emenda Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso III, do
Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias.

Art. 33 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior a 12 meses cujas
receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3° do art. 29 da Lei n® 101/2000.

Paragrafo unico: - Equipara-se a operacdo de crédito, e integrara a Divida Publica Consolidada, nos termos
do §1° do art. 29 da Lei 101/2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16:
a) Assuncdo de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;
c) A confissdo de Dividas.

] CAPITULO III
EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Art. 34 - Ao Municipio compete a arrecadagdo de todos os tributos instituidos nas Constituigdes Federais e
Estaduais vigentes e na Lei Organica do Municipio, bem como a aplicacdo de suas rendas.

Art. 35 - As previsOes de receita observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos das
alteragGes da Legislacdo da variagdo do indice de preco do crescimento econémico ou de qualquer outro fator
relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolucdo nos ultimos trés anos, da projecdo para os
dois seguintes aqueles a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas:




§1° A reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo sé sera admitida se comprovado erro ou
omissdo de ordem técnica ou legal.

§2° O montante previsto para Receitas de Operacdes de Crédito ndo podera ser superior ao das Despesas
de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentaria.

§3° O Poder Executivo colocara a disposigdo do Legislativo, antes do prazo final para encaminhamento de
suas propostas Orcamentarias, os estudos e as estimativas das Receitas para o exercicio subsequente, inclusive
da Receita Corrente liquida, e as respectivas memorias de calculo.

Art. 36 - Em até 30 dias apds a publicagdo dos orcamentos, as receitas previstas serdo desdobradas pelo
Poder Executivo em metas bimestrais de arrecadagdo, com a especificagdo, em separado, quando cabivel, das
medidas de combate a evasdo e a sonegagdo, da quantidade e valores.

Paragrafo unico: As despesas igualmente terdo a programacdo financeira e cronograma de execugdo
mensal de desembolso.

Art. 37 - Se no decorrer do Exercicio Financeiro e Fiscal, as despesas, em face de variacdo de precos, tender a
ultrapassar os quantitativos orcados, os quais sdo objeto de indice de crescimento pré-fixado, e a receita também
comportar-se acima dos niveis das despesas estimadas, o Prefeito podera efetuar, excepcionalmente, adequacdo
orgamentaria compatibilizada aos efeitos inflacionarios, corrigindo monetariamente os valores quantificados no
projeto originalmente aprovado.

Paragrafo unico: Da mesma forma, se o comportamento da receita e despesa tenderem a reduzir, em
fungdo de baixa taxa inflacionaria, o Prefeito adotarad as medidas adequadas a contencgdo de despesas, conforme
disp0e a Lei Complementar n® 101/2000;

Art. 38 - A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra rentncia
de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que
devera iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias e ao
menos uma das seguintes condicoes:

I - Demonstragdo pelo proponente de que a rendncia foi considerada na estimativa da Receita Orgamentaria,
na forma do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, e de que ndo afetara as metas de resultados fiscais

previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orcamentarias quando for o caso;

II - Estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo mencionado no caput, por meio do aumento
da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoragdo ou criacdo de tributo
ou contribuigdo.

§1° A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em carater
ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que implique reducdo discriminada de tributos
ou contribuicGes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

8§20 O dispositivo neste artigo nao se aplica:

I - As alteragdes das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos I, II, IV e V do art. 153 da Constituicdo
Federal, na forma do seu §19;

IT - Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca;

Art. 39 - Sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao Patrimo6nio Publico a geracdo de despesas
ou assuncgao que nao atendam o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000;

Art. 40 - Consideram-se como despesas com pessoal, as definidas no art. 18 da Lei Complementar n°
101/2000, assim como as normas estabelecidas nos artigos 29, 19, 20, 21, 22 e 23 do mesmo diploma legal;

Art. 41 - No Projeto de Lei Orcamentaria Anual, as receitas e despesas serdo orcadas de acordo com a variagao
monetaria prevista para o exercicio de sua vigéncia, levando-se em consideragdo os indices de crescimento do
ultimo exercicio, as tendéncias de recursos para aquele ano, os servicos publicos necessarios e, inclusive, as
revisdes tributarias decorrentes da Legislagdo a vigorar naquele exercicio e a Legislacdo Federal superveniente;

Paragrafo unico: A Lei Orcamentaria anual estimara os valores da receita e fixara os valores das despesas
de acordo com a variacdo de precos, prevista para o exercicio de sua vigéncia, observada as disposigdes da Lei
Federal 4320/64, art. 12 da Lei Complementar n® 101/2000 e demais legislacao superveniente;

Art. 42 - As Receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, preferencialmente, as peculiaridades de cada um, gastos
com pessoal e encargos sociais, juros, encargos e amortizagdo da divida, contrapartida a financiamentos e
outros necessarios para sua manutengdo ou investimentos prioritarios, bem como racionalizagdo das despesas e
obtencao de ganhos de produtividade, no que couber.




Paragrafo unico: As receitas dos Fundos e Fundagdes serdo registradas nos Fundos, separando-as por
rubricas especificas, inclusive as relativas aos Convénios que deverdo ser individualizados;

. CAPiTULO IV _
CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 43 - A Averiguagao do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar
n° 101/2000, sera realizada no final de cada semestre;

Paragrafo unico: Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite
referido no art. 20 é vedado ao Poder ou Orgdo que houver incorrido no excesso:

I - Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os
derivados de sentenca judicial ou de determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X
do art. 37 da Constituicdo Federal:

II - Criacao de cargo, emprego ou funcao;

III - Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo
decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacdo, saude e seguranca;

V - Contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 44 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites definidos na Lei
Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras,
as providéncias previstas nos Paragrafos 3° e 40 do art. 169 da Constituicdo Federal.

§1° No caso do inciso I, do §3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo podera ser alcangado tanto
pela extingdo de cargos e fungdes quanto pela reducdo dos valores a eles atribuidos;

§20° E facultada a reducdo temporaria da jornada de trabalho com adequacdo dos vencimentos a nova carga
horaria;

§3° Ndo alcangada a reducdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o ente ndo podera:
I- Receber transferéncias voluntarias;
II- Obter garantia direta ou indireta de outro ente;
III- Contratar operagbes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da divida mobilidria e as que
visem a redugdo das despesas com pessoal.

Art. 45 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita poderd ndo comportar o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato
proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacao financeira,
segundo os critérios e condigdes que serdo estabelecidos através de decretos dos respectivos poderes;

8§19 No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicdo das dotagdes cujos
empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional as reducdes efetivadas;

§2° Nao serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigacbes constitucionais e legais, inclusive
aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida;

CAPITULO V
CONDICOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS AS PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 46 - A Destinacdo de recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou
déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica;

Art. 47 - A Lei Orcamentaria Anual, bem como suas alteragdes, ndo destinara recursos para execucao direta
pela Administragdo Publica Municipal, de Projetos e Atividades tipicas das Administracdes Estaduais e Federais
ressalvadas os concernentes as despesas previstas em convénios e acordos com Orgdos dessas esferas de
governo;

§1° A despesa com cooperacgdo técnica e financeira ou contrapartidas em convénios e acordos far-se-a em
programacao especifica classificada conforme Dotacdo Orcamentaria.

§2° Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras, benfeitorias e reformas em instalagdes que
ndo sejam de propriedade e dominio do Municipio, terdo sua execugdo nos Registros extras Orcamentarios;

§3° Fica autorizada a inclusdo na Lei Orcamentaria Anual, bem como em suas alteracGes, recursos do
Municipio para Clubes e Associagdes ou outras s Congéneres, Creches e Escolas para o atendimento Pré-Escolar,
Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio e auxilio a universitarios cuja renda seja insuficiente para
custeio de seus estudos ou locomogdes conforme na legislagdo municipal especifica;




; _ CAPITULOVI _ ] ]
DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA NO MUNICiPIO

Art. 48 - Ocorrendo alteracGes, na legislagdo tributaria em vigor, decorrente de lei aprovada até o término
deste exercicio que implique acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto de lei orgamentaria,
fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes na execugdo orcamentaria, observados as
normas previstas na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 49 - Os tributos poderdo ser corrigidos monetariamente segundo a variagdo estabelecida pelo UPFM
(Unidade Padrao Fiscal do Municipio), mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 50 - O poder executivo providenciara, a fim de assegurar a programacado e arrecadacao de recursos,
revisdes tributarias, vinculadas especialmente:
I - a revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica fiscal, bem como
minimizar situagdes de despesa com langcamentos e cobranca de valores irrisorios;
II - a revisdo da legislacdo sobre o uso do subsolo e do espaco aéreo da Cidade;
III - a adequacao da legislagdo tributaria municipal em decorréncia de alteragdes nas normas estaduais e federais;
IV - a modernizagdo dos procedimentos de administragdo tributaria, especialmente quanto ao uso dos recursos
de informatica;
V - ao controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigos produzidos e comercializados no Municipio, para efeitos
de crescimento do indice de participagdo no ICMS;
VI - as amostragens populacionais periédicas, visando a obtengdo de ganhos maiores nos recursos do Fundo
de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em fungdo de receita da Unido, do Imposto Sobre Produtos
Industrializados;
VII - continuidade a implementacdo de medidas tributarias de protecdo a economia local, em especial, as cadeias
tradicionais e historicas do municipio, geradoras de renda e trabalho e;
VIII - fiscalizagdo e controle de renuncias fiscais condicionadas.

Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, incluido o principal e os encargos
até o valor R$ 1.000,00 (um mil reais), na época do ajuizamento da agdo, ndo serdo objeto de cobranca judicial,
ante o principio da economicidade e ndo se constitui em renuncia de receita para efeito do disposto no artigo 14
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 52 - Na previsdo da receita para o exercicio financeiro de 2020 serdo observados os incentivos e os
beneficios estabelecidos por Leis Municipais de Isengdes e, de incentivo a Industrializacdo, e ainda aquelas
previstas no Cédigo Tributario do Municipio conforme detalhado no Anexo II - Metas Fiscais - Demonstrativo da
Estimativa da Renulncia de Receita.

Art. 53 - O Municipio de Alcinépolis podera ampliar o prazo para pagamentos de Tributos Vencidos inscritos
em Divida Ativa, por meio de lei especifica.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 54 - Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for apreciado e votado pela Camara Municipal e
devolvido ao Poder Executivo para sangdo até o dia 30 de dezembro do exercicio proposto, o Prefeito Municipal
promulgara a Lei Orcamentaria a vigorar para o exercicio subsequente, de acordo com o projeto de Lei original
enviado a Camara Municipal;

8§1° Ndo apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou rejeitado este pelo Poder Legislativo, fica
automaticamente aprovado para vigorar no exercicio seguinte o Orgamento do exercicio em curso, consolidado no
més de dezembro, com suas alteragdes orcamentarias e autorizagdes concedidas relativas aos Créditos Adicionais
com a devida correcdo monetaria do exercicio;

8§29 Nao ocorrendo nenhuma das situacdes elencadas e por forca de outros motivos em que a votacdo pelo
Legislativo, adentre o exercicio da execugdo, fica o Executivo autorizado a utilizar-se de 1/12 avos para cada més
da proposta apresentada até a efetiva deliberacdo pelo Legislativo;

§3° Na elaboracdo da proposta orcamentaria serd observada a compatibilizacdo com a elaboragdo do PPA -
plano plurianual , aprovada por Lei Municipal , definida nos Orcamentos para o exercicio financeiro de 2.020.

Art. 55 - O Plano Plurianual de Investimentos, objetivando as metas da administracdo Publica Municipal
para as Despesas de Capital e outras delas decorrentes e a relativas aos programas de duragdo continuada, sera
elaborado nos termos do art. 165 da Constituigdo Federal.

Art. 56 - Fica estabelecido o percentual de acordo com o convénio a contrapartida do Municipio de Alcindépolis
para aplicagao em virtude de recursos oriundos dos orgamentos da Unido e do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 57 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Alcinépolis - MS, 19 de Junho de 2019.

Dalmy Criséstomo da Silva
Prefeito Municipal




ANEXO I

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Anexo de Metas e Prioridades para 2020.

1. LEGISLATIVA

1.1 - Manutengdo das atividades da
Céamara Municipal;

- Propiciar condicbes a Camara Municipal para atender fungbes Legislativas e
Fiscalizadoras.

1.2 - Aperfeicoamento dos Vereadores e
funcionarios da Camara Municipal;

- Melhoria na habilitagdo do pessoal da Camara Municipal, nas diversas areas de
atuacgdo Legislativa, criando condigdes para melhor desempenho de suas fungoes.

1.3 - Aquisicao de Equipamentos,
Veiculos e Material Permanente;

- Melhorar o atendimento e funcionamento do Poder Legislativo Municipal.

1.4 - Construgao, Revitalizagao,
Ampliagdo e Manutengdo dos prédios do
Poder Legislativo Municipal.

- Manutencdo da instalagdo prépria do Legislativo para melhorar o desempenho
de suas fungoes.

- Elevar a qualidade do desempenho da funcdo legislativa através de uma

1.5 - Reestruturagdo Administrativa. ~ ) . ~ . P
estruturagao mais moderna e justa, com adequagao de vencimentos compativeis
com as fungdes de cada setor.

I}/I.Eni—dpallnformanzagao da Camara | _ Melhorar o atendimento e funcionamento do Poder Legislativo Municipal.

2. JUDICIARIA

2.1 - Manutengao do servigo da assessoria
juridica.

- Manter servigo de apoio juridico de natureza preventiva e assistencial, uniformizar
0s processos e atos da administracao publica.

2.2 - Manutengao do Conselho Tutelar
Municipal

- Manter dotagao orgamentaria para manutengao e ampliacao do atendimento do
Conselho Tutelar Municipal, visando as implementagdes das agdes, atividades,
programas, capacitagdes e orientacles legais, dando desta forma autonomia ao
Conselho.

3. ADMINISTRACAO

3.1 - Manutengao da Secretaria Municipal
de Planejamento, Administracdo e
Finangas.

- Prover e manter recursos financeiros para implantagao e implementagoes das
acdes Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Administragdao, bem
como contratacdo de Consultoria e Assessoria com a finalidade de torna-los mais
eficiente nos trabalhos a ser executado.

3.2 - Aumento da Receita Municipal

- Prover e manter a atualizacao da planta genérica de valores do municipio,
realizar levantamento georeferenciado da zona urbana e rural.

3.3 - Reestruturagao Administrativa;

- Promover a modernizagao da estrutura administrativa, para possibilitar agilidade
nos procedimentos.

3.4 - Aquisicao e manutengao de veiculos,
equipamentos e material permanente para
a Secretaria Municipal de Planejamento,
Finangas e Administragdo.

-Dotar a Secretaria de veiculo, equipamentos e materiais para consecugao de seus
objetivos e procedendo a correta manutencdo, visando torna-los mais eficiente nos
trabalhos executado.

3.5 - Aquisicao de prémios para sorteio.

- Promover a premiagao aos contribuintes que se encontrarem em dia com os tributos
municipais, com fim de aumentar a arrecadagdo municipal.

3.6 - Promover cursos valorizagao,
treinamentos e capacitacbes para os
servidores da Prefeitura Municipal;

- Capacitar os servidores municipais nas diversas areas de atuagao na
Administragdo Publica Municipal, tais como nas areas de: informatica, relagdes
humanas, qualidade no atendimento ao publico e muitos outros.

- Identificar os bens modveis e imoveis da Prefeitura, atribuir valor, promover

3.7 - Levantamento, registro e |a incorporacdao ou alienacdo, implantar o cadastro e estabelecer processos de
incorporacdo do  Patrimdnio  Publico | conservacdo e preservagao.

Municipal;

3.8 - Revitalizagao, ampliacao, | - Realizar acbes que visem a construgao, reforma, ampliagao e manutencao de

manutencdo e construgdo de prédios
municipais e outros;

prédios municipais e outros da federagdo (Unido e Estado) mediante termo de
ajuste.

3.9 - Implementar, revitalizar e manter a
estrutura de comunicagdo.

- Elaborar e divulgar as agbes da administracao, elaboragao de informativos
periddicos, solugées de atendimento ao publico, realizagdo de eventos, arquivo
de informagdes e arquivo fotografico.

Conselhos
da area

3.10 - Manutencao dos
e Comissdes Municipais
administrativa.

- Manter dotagao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area administrativa, visando a implementacdo das acoes,
capacitacdes e orientacdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

3.11 - Promover, incentivar e manter
acdes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagbes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

3.12 - Manutengao do gabinete.

- Prover e manter recursos para manutencao do gabinete

3.13 - Manutengao do sitio do Municipio

- Manutengao do sitio do Municipio com objetivo de divulgar através do Portal
da Transparéncia, as Contas Publicas, bem como a divulgacdo dos Atos Legais e
Oficiais do Municipio.




3.14 - Pessoal Administrativo.

- Prover e Manter recursos financeiros com objetivo de propiciar aumento
de saladrios aos funciondrios publicos do municipio, respeitando aos limites
constitucionais e legais em vigor.

3.15 - Divida Publica

- Amortizagao das Dividas Contratadas pelo Municipio;

3.16 - Aquisicao de Veiculos

- Aquisicao de Veiculos, 6nibus que possa atender a demanda do Municipio,
no “Conviver”, “Banda Municipal”, “"Desportos” e Outros Departamentos do
Municipio.

4. ASSISTENCIA SOCIAL

4.1 - Manutencdo dos Conselhos e
ComissOes Municipais da area social.

- Manter dotagao orgamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area social, visando a implementacdo das acbes, capacitacbes e
orientagdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

4.2 - Manutencao do Programa de
Protecdo Social Especial de Média
Complexidade- CREAS através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas que visem prevengcao e o combate
a violéncia e exploracdo sexuais de criancas e adolescentes no municipio, com a
colaboragdo financeira do Governo Federal.

4.3 - Manutencao e ampliacao do
Programa Social Béasica no Centro de
Atendimento a Crianca e ao Adolescente
através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Manter e promover atividades e programas para a comunidade.

4.4 - Manutencao e ampliacao dos
Programas de Protecdo Social Basica
na Geracdo de Renda através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas que visem capacitagdes, cursos
e oficinas, que propiciem a comunidade a geragdo de renda, visando superar
a situacdo de vulnerabilidade social, com a colaboracdo financeira do Governo
Federal.

4.5 - Manutengao e ampliagao das agoes
de Assisténcia Social através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Prover e manter a Rede Municipal de Assisténcia Social, auferindo recursos
financeiros para implantagdo e implementagcdo de programas, projetos e agbes
sociais no Municipio.

4.6 - Manutengao e ampliagao das agoes
da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

- Prover e manter recursos financeiros para implantacao e implementagao de
programas, projetos e acées sociais da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

estrutura
Municipais

4.7 - Modernizagao da
Orcamentaria dos Fundos
vinculados a Assisténcia Social

- Prover as dotagOes para o orgamento do ano vindouro separado por blocos
de aplicacdo e dotagdes orcamentarias em atendimento ao FNAS, conforme a
Portaria MDS n° 113 de Dezembro de 2015.

4.8 - Projeto de qualificagcdo profissional
através de convénio com outras entidades.

- Propiciar qualificacdo profissional as familias de menor poder aquisitivo dando
oportunidades de insergdo no mercado de trabalho.

4.9 - Manutencdo e ampliagdo do
Programa Agente Jovem Trabalhador
através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Manter e promover as atividades e programas de apoio ao jovem, com a
colaboragdo financeira do Governo Federal.

4,10 - Implantacdo e manutencdo do
PAIF - Programa de Atencdo Integral a
Familia do CRAS - Centro de Referéncia
da Assisténcia Social.

- Atender as familias de baixo poder aquisitivo, proporcionado curso de inclusédo
produtivo para que as mesmas superem a linha da pobreza, fazendo inclusao;
com a colaboracgao financeira do Governo Federal.

4.11 - Manutengao e ampliagao do Fundo
Municipal de Investimento Social - FIS

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Assisténcia Social,
auferindo recursos financeiros para investimento, implantacdo e implementacgao
de acgdes sociais no Municipio, com a colaboracdo financeira do Governo Estadual.

4.12 - Manutencdo e ampliagcao do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente - FMDCA

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Assisténcia Social,
auferindo recursos financeiros para assisténcia a crianca e adolescente do
Municipio e firmando parcerias/convénios/fomento com entidades publicas e
privadas para atendimento a crianga e adolescente.

4.13 - Manutengcdao e ampliagao do
Programa de Apoio a Gestante - através
do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

- Proporcionar as gestantes carentes condigdes para uma gestagao consciente e
responsavel.

4.14 - Manutencao e Ampliagao
do Programa de SCFV - Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Realizar atualizacao das equipes de profissional para melhor atuarem juntos
aos usuarios do SUAS na perspectiva do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

- Implementar a equipe técnica do SCFV e do CRAS;

- Capacitar colaboradores para atender usuarios do SCFV.

4.15 - TImplantacao, Manutengao e
Ampliacgdo do Programa Municipal de
Segurancga Alimentar e Nutricional através
do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

- Viabilizar o acesso aos alimentos necessarios para garantir uma dieta adequada
e uma vida saudavel as familias vulnerabilizadas pela pobreza e exclusdo social,
fornecendo cestas basicas. Que devem estar cadastras e de acordo com os
requisitos do programa, além de participar de palestras sécio educativas, cursos
de capacitacdo e geracao de renda, programas de prevencdo da salde e voltar a
estudar.

4.16 - Manutencao e ampliagao do
Programa Conviver com os Idosos através
do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

- Atender ao idoso, estimulando sua integragao social, favorecendo a melhoria
de sua convivéncia na familia e na comunidade, com a colaboracdo financeira do
Governo Federal.

- Construcao de Saldo de Eventos no Conviver.




4.17 - Apoio a instituigdes filantropicas;

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a instituicoes sem
fins lucrativos, que atendam de alguma forma a populacdao do Municipio.

4.18 - Construgao, revitalizagao,
ampliacdo e manutencao dos espagos
fisicos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e dos CRAS - Centro de
Referéncia da Assisténcia Social, e CREAS
- Centro de Referencia Especializado em
Assisténcia Social, CACA e Conviver.

- Dotar o CRAS, CREAS, CACA e CONVIVER de espaco fisico adequado para
desenvolvimento de seus programas e agdes sociais;

4.19 - Manutencdo e ampliagcao do
Programa Municipal de Direito Alimentar
através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Assegurar o direito constitucional do cidadao a alimentagao, promovendo o
auxilio provisorio a familia deste, através da doagdo cestas basicas.

4.20 - Aquisicao e manutencao de
veiculos, equipamentos e material
permanente para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e CRAS - Centro de
Referéncia da Assisténcia Social.

-Dotar a Secretaria e o CRAS de veiculo, equipamentos e materiais para consecugao
de seus objetivos e procedendo a correta manutencdo, visando torna-los mais
eficiente nos trabalhos executado.

4.21 - Atendimento as Familias de Baixa
Renda;

- Conceder atendimento as familias de baixa renda com auxilios eventuais ja
definida pela Conselho Municipal de Assisténcia Social.

4.22 - Promover, incentivar e manter
acles conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundagGes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

4.23 - Construgao e manutencao do Lar
do Idoso.

- Dar condicbes para que os Idosos do Municipio, sem familias tenham local para
ser acolhidos.

da de
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4.24 - Implantagao Casa
Acolhimento  Transitério  através
Parcerias, ou Locagdo de espaco fisico.

- Permitir Acolhimento temporario e protegao social de pessoas que se encontra
em transito sem local para ser acolhidos.

5. SAUDE

5.1 - Manutengao do Fundo Municipal de
Saude

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Saude auferindo
recursos financeiros para implantacdao e implementacdo de agles e servicos
publicos essenciais, com a colaboragdo financeira do Governo Federal (SUS) e
Estadual.

5.2 - Manutengao e ampliacao das agoes
e Servigos Publicos de Saude através do
Fundo Municipal de Saude.

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Saude, auferindo
recursos financeiros para implantacdo e implementacdo de agbes e servigos
publicos essenciais.

5.3 - Informatizar e interligar as unidades
de salde através do Fundo Municipal de
Saude.

- Manter informagdes entre os postos de saude das consultas efetuadas e
distribuicdo de remédios, resultados de exames, e controle de usuarios que
utilizam os servicos de saude do municipio, melhorando a qualidade e controle
de atendimento dos usuarios.

5.4 - Manutencao e ampliagdo do
Programa de Assisténcia Farmacéutica
(Farmacia Basica), com inclusdo de
medicamentos que ainda ndo ofertados
na rede via Fundo Municipal de Saude.

- Proporcionar as pessoas carentes o acesso aos medicamentos basicos e
especificos Programas de salde desenvolvidos na rede, com a colaboracdo
financeira do Governo Federal (SUS) e Estadual.

5.5 - Atendimentos ambulatoriais,
emergenciais e hospitalares a populagao
através do Fundo Municipal de Saude.

- Promover acesso equitativo e universal da populagao aos servicos ambulatorias,
emergenciais e hospitalares no Sistema Unico de Saude (SUS).

5.6 - Manutengao do Conselho Municipal
de Saude através do Fundo Municipal de
Saude.

- Manter dotagao orgcamentaria para manutencao do Conselho Municipal de
Saude, visando a implementagdo das agGes, capacitagbes e orientagdes legais,
dando autonomia as suas deliberagoes.

5.7 - Manutencao e ampliacao do Piso de
Atengdo Basica - Fixo através do Fundo
Municipal de Saude

- Qualificar os atendimento e acompanhamentos na area de saude da
municipalidade, com a colaboragdo financeira do Governo Federal (SUS) e
Estadual.

5.8 - Manutencao e ampliagao de Saude
da familia - PSF através do Fundo
Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimento e acompanhamento do PSF
da municipalidade, com a colaboracgdo financeira do Governo Federal (SUS) e
Estadual.

5.9 - Manutengao e ampliacao das acoes
de Prevencdo e tratamento dos problemas
odontoldgicos da municipalidade através
do Fundo Municipal de Saude.

- Manter o atendimento odontolégico a populagao em geral com a realizagao
das agdes educativas, preventiva e curativa para toda populagdo, e também nas
escolas da rede publica de ensino, com a colaboracdo financeira do Governo
Federal (SUS)

5.10 - Manutengao e ampliagao do
Programa de Agentes Comunitarios de
Saude, através do Fundo Municipal de
saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e acompanhamentos dos
agentes na municipalidade, com a colaboragao financeira do Governo Estadual.

5.11 - Manutencdo e ampliagcao das
acbes da Vigilancia Epidemioldgica e
Controle de Doengas através do Fundo
Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e acompanhamento da
Vigilancia na municipalidade, com a colaboragéo financeira do Governo federal
(SUS) e Estadual.




5.12 - Manutencao e ampliagcao das
acOes de Combate a caréncia Nutricional
através do Fundo Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimento e acompanhamento na
municipalidade.

5.13 - Manutencao e ampliagcao das
acOes Basica de Vigilancia Sanitéria via
Fundo Municipal de Saude.

- Aumentar e qualificar o numero de atendimento e acompanhamento da
vigilancia sanitaria na municipalidade, com a colaboragéo financeira do Governo
Federal (SUS) e Estadual.

5.14 - Construgao, Manutencao,
revitalizacgdo e ampliagdo das unidades
de salde existentes e as que forem
construidas, através do Fundo Municipal
de Saude

- Dar condicbes e meios para que as unidades de saude do municipio cumpram
suas finalidades.

5.15 - Manutengao e ampliagao do
Atendimento no Hospital Municipal -
através do Fundo Municipal de Saude.

- Levar atendimento médico a toda a populagao, oferecendo servigo ambulatorial
e urgéncia e emergéncia, com colaboragdo Financeira do Governo Estadual.

5.16 - Aquisicado e manutengao de
Unidade mével de saude (com gabinete
médico / odontoldgico) para atendimento
as comunidades rurais do municipio
através do Fundo Municipal de Saude.

- Oferecer a populagao rural um melhor atendimento e tratamento odontolégico
continuado

5.17 - Manutencdo e ampliagcao das
acdes de Controle de Endemias via
Fundo Municipal de Saude.

- Aumentar e qualificar o numero de visitas e acompanhamento do controle de
endemias na municipalidade, com a colaboragdo financeira do Governo Federal
(SUS) e Estadual.

5.18 - Aquisicao e manutengao de
veiculos, equipamento e material
permanente para os setores ligado
a salde municipal através do Fundo
Municipal de Saude.

- Dotar a secretaria, Unidade de Saude e Hospital de veiculos, equipamento e
matérias para consecugdo de seus objetivos e procedendo a correta manutencéo,
visando torna-los mais eficiente nos trabalhos executados.

5.19 - Promover, incentivar e manter
acOes conjuntas com o Governo Estadual
e federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundacdo e ou Autarquia Estadual e
Federal.

5.20 - Apoio as instituigoes filantropicas
através do Fundo Municipal de Salde.

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvencao social a instituicdes sem
fins lucrativos, que atendam de alguma forma a populagdo do municipio.

5.21 - 1Investimentos na Rede de

Servicos de Saude

- Dotar de Maquinas e Equipamentos necessarios ao desenvolvimento de suas
acoes;

- Aquisicdo de Veiculos, Ambuléancia;

- Reformas dos Prédios Publicos da Saude;

- Construcdo de uma Unidade Basica de Saude no povoado Novo Belo Horizonte.

6. EDUCACAO

6.1 - Manutencgao do Ensino

Fundamental;

- Promover permanentemente assisténcia e manutencao da rede escolar municipal
da zona urbana e rural.

6.2 - Manutencao da Educagao Infantil

- Promover permanentemente assisténcia e manutencao da educacgao infantil.

6.3 - Desenvolvimento de programas de
redugdo do indice de repeténcia;

- Implantar e implementar aulas suplementares para possibilitar melhor
aproveitamento do ensino e reducdo dos indices de repeténcia e evasdo escolar.

6.4 - Construcgao, manutengao,
revitalizagdo e ampliagdo dos espacos
fisicos destinados a Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental da municipalidade;

- Proporcionar aos estudantes e professores melhores condigoes para as atividades
escolares.
- Construcdo de Centros de Educacao Infantil, para atendimento as criangas de 0
a 06 anos.

6.5 - Informatizacdo das unidades

escolares municipais;

- Proporcionar aos estudantes e professores melhores condigoes para as atividades
escolares.

6.6 - Firmar parcerias com diversas
entidades civis e instituigdes
governamentais para dar capacitagao,
cursos, oficinas e treinamentos dos
profissionais que atuam na educagdo da
rede municipal;

- Estabelecer parcerias para formagao dos Profissionais que atuam na Educagao
Infantil e Ensino Fundamental do Municipio.

6.7 - Manutencgao da Educagao Especial

- Promover permanentemente assisténcia e manutencao da educagao especial.

6.8 - Aquisicao e manutengao do
Programa de Transporte Escolar;

- Prover de transporte escolar as zonas rurais, assentamentos, acampamentos,
distritos e quando necessario, em parceria com os Governos Federal e Estadual.

6.9 - Manutencdo do Programa de
Merenda Escolar;

- Garantir com a colaboracao dos Governos Federal e Estadual, o provimento
da alimentacdo escolar e o equilibrio necessario garantindo os niveis caldrico-
proteicos por faixa etaria.
- aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar.

6.10 - Assegurar as propostas
pedagdgicas formuladas pelas Escolas
Municipais — Constituinte Escolar

- Assegurar que todas as Escolas Municipais tenham formulado suas propostas
pedagdgicas; com observancia das Diretrizes Curriculares para o Ensino
Fundamental. Prever formas mais flexiveis de organizagdo escolar para a zona
rural; bem como adequar as matrizes curriculares com o componente curricular
adequado ao seu meio.

6.11 - Manutengao dos Conselhos e
ComissGes Municipais da area educacional.

- Manter dotacao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area educacional, visando a implementacdo das acdes, e
capacitacdes e orientagdes legais, dando autonomia a Rede Municipal de Ensino
em suas deliberacdes.




6.12 - Manutencao do Programa de
Auxilio Universitario do Municipio;

- Proporcionar condigdes de transporte e auxilio financeiro para o estudante
universitario, dando - lhes condigdes de permanecer no Municipio.

6.14 - Apoio a instituicdes filantropicas;

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a instituicoes sem
fins lucrativos, que atendam de alguma forma a populagdo do Municipio.

6.15 - Manutengao, Estruturagao e
manutencdo do FUNDEB - Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacao.

Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Educagao, auferindo
recursos financeiros para implantagdo e implementagdo de programas e projetos
educacionais no Municipio, com colaboragdo financeira multigovernamentais.

6.16 -  Construcao, Revitalizacao,
Ampliacdo e Manutencao das Bibliotecas
Escolares Municipais;

- Propiciar aos alunos das escolas municipais espacos fisicos adequados a
ampliacao de seus conhecimentos.

6.17 - Aquisicado e manutencao dos
acervos e equipamentos permanentes
para as Bibliotecas Escolares Municipais

- Propiciar aos alunos da rede municipal de ensino a ampliacao de seus
conhecimentos com a aquisicao equipamentos permanentes e de livros, periddicos,
jornais, gibis, videos, CDs, DVDs, CDROM e congéneres para estudo, pesquisa e
consulta; e também a informatizagdo das Bibliotecas Escolares.

6.18 - Distribuicao de uniformes escolares
para os alunos da Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental da municipalidade.

- Proporcionar gratuitamente os uniformes escolares para os alunos da rede
municipal de ensino.

1.19 - Manutencao da Secretaria
Municipal de Educagao

- Prover e manter recursos financeiros para implantagao e implementacdo de
programas, projetos e acdes da Secretaria Municipal de Educagao.

- Reforma e ampliacdo do prédio da Secretaria Municipal de Educacéo;

- adequacao da estrutura fisica do prédio da Secretaria Municipal de Educacgédo e
das Unidades Escolares nas Normas da Acessibilidade.

6.20 - Agquisicao e manutencao de
veiculos, equipamentos e material
permanente para os setores ligados a
educacao.

-Dotar a Secretaria e as Unidades Escolares de veiculo, equipamentos e materiais
para consecucao de seus objetivos e procedendo a correta manutencgdo, visando
torna-los mais eficientes nos trabalhos executados.

6.21 - Promover, incentivar e manter
acles conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagdes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

6.22 - Manutengao do Programa Aluno
Nota Dez;

- Manter o programa Aluno Nota Dez, com objetivo de incentivar e valorizar os
melhores alunos das Escolas Municipais de Alcindpolis.

6.23 - Programa Educacao de Jovens e
Adultos - PEJA

- Manter o Programa de Educagao de Jovens e Adultos com objetivo de oferecer
aos jovens, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia, apenados e jovens em
conflito com a lei, fora da faixa etdria, da escolaridade regular a conclusdo e
continuidade de estudos;

6.24 - Criar o Programa de Incentivo
“Volta as Aulas”

- Criar incentivo aos alunos do municipio que deixaram de frequentar as aulas,
com objetivo combater a evasdo escolar do municipio.

7. CULTURA

7.1 - Implantagao, estruturagao,
construgdo e manutengao do arquivo
municipal através da CULTURA.

- Implantar um arquivo municipal para organizar documentos e leis, através de
sistema informatizado para preservacdo da memdria documental para o estudo,
pesquisa e consulta.

7.2 - Manutencdao da Banda Municipal
através da CULTURA.

- Manter dotacao orcamentaria para manutengao da Banda Municipal que visa
desenvolver agbes no campo da musica para comunidade carente e da rede
publica de ensino.

7.3 - Construgao, Revitalizagao,
Ampliacdo e Manutencdo das Bibliotecas
Publicas e Itinerantes Municipais através
da CULTURA.

- Propiciar a populagao em geral espagos fisicos adequados para a ampliagao dos
conhecimentos e manter a Biblioteca Municipal.

7.4 - Aquisicao e manutengao dos
acervos e equipamentos permanentes
das Bibliotecas Publicas e Itinerantes
Municipais através da CULTURA.

- Propiciar comunidade a ampliagao de seus conhecimentos com a aquisicao
equipamentos permanentes e de livros, periddicos, jornais, gibis, videos, CDs,
DVDs, CDROM e congéneres para estudo, pesquisa e consulta; e também a
informatizagdo das Bibliotecas Publicas.

7.5 - Construcao, revitalizagao,
ampliacdo e manutencdo dos espacos
fisicos destinados a atividades culturais
Casa da Cultura

- Dotar os espacos fisicos destinados a cultura de uma estrutura adequada para
atender a comunidade, visando proporcionar espagos adequados para realizagdo
de eventos culturais e turisticos a comunidade.

7.6 - Realizar e Apoiar a realizagao
e promocao de eventos culturais no
municipio através da CULTURA.

- Proporcionar a comunidade acesso e apoio a eventos culturais realizados pelo
Executivo Municipal e Sociedade Civil Organizada.

7.7 - Manutencdo e Aquisicao de
equipamentos e materiais permanente,
imoveis e veiculos da CULTURA.

- Manter e adquirir equipamentos e materiais permanentes, imoveis e veiculos
para o melhor desenvolvimento de seus programas, projetos e agdes culturais;

7.8 - Realizar e Apoiar a realizagao e
promogdo de eventos no municipio.

- Proporcionar a comunidade acesso a eventos culturais, turisticos, esportivos,
ambientais, educacionais, agropecuarios, industriais, comerciais e recreativos, e
festivos realizados pelo Executivo Municipal e Sociedade Civil Organizada.

7.9 - Apoio a instituigoes filantropicas;

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a instituicoes sem
fins lucrativos, que atendam de alguma forma a populacdo do Municipio.




7.10 - Construgao, revitalizagao,
ampliagdo e manutencao de espagos
fisicos destinados a realizacdo eventos.

- Dotar o Municipio de espago fisico adequado para realizacao de palestras,
cursos, seminarios, conferéncias, oficinas, audiéncias publicas, eventos culturais,
turisticos, esportivos, ambientais, educacionais, agropecudrios, industriais,
comerciais, diversdo e lazer; visando o desenvolvimento da municipalidade;

7.11 - Manutengcao da Coordenadoria
Municipal de Cultura.

- Fomentar e Manter os programas, projetos e eventos culturais na zona urbana
e rural da municipalidade.

7.12 - Manutengao dos Conselhos e
ComissGes Municipais da area cultural

- Manter dotagao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area cultural, visando a implementacdo das agles, capacitacdes e
orientagdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

7.13 - Promover, incentivar e manter
acles conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagdes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

7.14 - Manutengao das premiagOes
culturais, artisticas e cientificas.

- Manter as premiagoes visando a valorizagao cultural, artistica e cientifica da
municipalidade.

7-15 - Tombamento, Manutengao do
Patrimonio Histérico e Arqueoldgico de
Alcinépolis.

Manutencao do Patrimonio Histérico, Artistico e Arqueolégico de Alcinépolis;
criacdo do Museu de Alcindpolis, com objetivo de guardar e zelar do patriménio
histérico do nosso municipio.

8. DIREITOS DA CIDADANIA

8.1 - Programa de Inclusao social de
carente relativo a identificagdo como
cidadao;

- Proporcionar a comunidade carente acesso aos registros de documentos de
identificacdo pessoal, eleitoral, previdenciario e necessario a condicdo de cidadao.

8.2 - Manutencao dos Conselhos e
ComissOes Municipais da area direitos da
cidadania.

- Manutencao dos Conselhos dos direitos da cidadania, visando a implementacao das
acodes, capacitagOes e orientagdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

8.3 - Promover, incentivar e manter
acdes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

9. URBANISMO

9.1 - Construgao de rampas de acesso aos
portadores de deficiéncias fisicas em todos os
locais publicos;

- Propiciar melhores condigdes aos deficientes fisicos.

9.2 - Construgao e ampliagao da rede de
esgoto e da rede e galerias de &guas pluviais;

- Melhorar o saneamento basico do nosso municipio, a fim de prevenir eventuais
danos ambientais, contaminacles, proliferacdo de doenga, além de combater
possiveis problemas alagamento em razdo das chuvas.

9.3 -Manutengao e aquisicao  de

equipamentos e veiculos rodoviarios

- Criar condicbes para prover a permanente assisténcia de toda a estrutura rural
do Municipio;

9.4 - Ampliagcao e manutengao da Rede
de Iluminagdo Publica

- Complementar a iluminagao publica e ampliar a rede;

9.5 - Pavimentacgao e outras obras nas
Vias Urbanas e Povoado Novo Belo
Horizonte.

- Prover o Municipio de recursos para que a execugao do plano de pavimentagao e
outras obras sejam vidveis para a populagao.

9.6 - Aquisicao e manutengao de veiculos,
maquinas e equipamentos.

- Criar condicbes para manter equipamentos proprios para manutengao das
Vias Publicas Urbanas, Estradas Rurais do municipio, proporcionando melhores
condicGes de trabalho para os servidores e melhoria do atendimento ao publico.

9.7 - Manutengcao e recuperagao de
estradas vicinais e recuperacdo de
pavimento e pontes;

- Criar condigoes para o trafego de veiculos, pessoas e animais, dotando as estradas
vicinais de perfeitas condicdes de trafego.

9.8 - Construgao de parques infantis nos
bairros e distritos;

- Criar espacos apropriados ao lazer, recreagao e convivéncia social das criangas.

9.9 - Construgao, ampliagao, revitalizagao
e manutencdo de pragas, parques e
centros em areas urbanas, distritos e
assentamentos do municipio;

- Oferecer a populagao, novos espagos e melhores condigbes para o lazer, esporte,
entretenimento e aprendizagem;

9.10 - Manutencao das Atividades da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos.

- Prover e manter recursos financeiros para implantacao e implementacao de
acoes da Geréncia Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

1.11- Desenvolver uma politica de
urbanizagdo e estruturacdo no
Municipio em conjunto com a
Secretaria de Obras e Servigos
Urbanos, Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econ6mico
e Meio Ambiente e o setor de
Planejamento Municipal;

- Implantar projetos e programas de paisagismo, arborizagao urbana, protecao e
recuperacao de fundos de vale.

9.12 - Manutengcao dos Conselhos e
ComissOes Municipais de urbanismo.

- Manter dotagao orgamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais de urbanismo, visando a implementacdo das acles, capacitacbes e
orientagdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

9.13 - Promover, incentivar e manter
acOes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundacGes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.




9.14 - Construgao de Calgadas em |- Desenvolver os programas e projetos na municipalidade em parceria com o0s
Parceria com os proprietarios dos | proprietdrios com a finalidade de construgdo de calgadas na cidade.
Imoveis.

9.15 - Coleta de Lixo e Limpeza Urbana

- Contratar empresa especializada para efetuar a limpeza publica, e coleta do lixo
e entulhos domésticos, bem como, poda de arvore, varregdo das ruas publicas e
limpeza publica geral da cidade.

10. HABITACAO

10.1 - Implantar e estruturar o Fundo
Municipal de Habitacdo de Interesse
Social.

- Com o FMHIS pretende-se implementar um programa de reducao gradual do
déficit habitacional no Municipio.

10.2 - Implantar Programa Habitacional
de Interesse Social;

- Proporcionar condigoes para implantagcao de nucleos habitacionais com cessao
ou aquisicdo de areas e/ou doagdo de materiais de construcdo para reforma e
servigos ou construcdo de moradias para familias carentes.

10.3 - Programa de urbanizagao,
regularizacdo fundidria e construcdo de
habitagdes.

- Eliminar o problema de sub - habitacao e regularizagao fundiaria no municipio.

10.4 - Construgoes de casas populares

- Programar a construgao de casas populares para reduzir gradualmente o déficit
habitacional no Municipio.

10.5 - Manutencdao dos Conselhos
e ComissGes Municipais da area de
habitacdo.

- Manter dotacao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area de habitagdo, visando a implementagdo das agbes, capacitacbes
e orientacdes legais, dando autonomia as suas deliberacdes.

10.6 - Promover, incentivar e manter
acOes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundacGes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

10.7 - Programa “Construindo Sonhos”

- Construgao de Casas em Parceria com o proprietario de baixa renda.

11. SANEAMENTO

11.1 - Manutengao do sistema de
saneamento basico

- Dotar a municipalidade de mais um complemento voltado ao bem estar e a saude
dos municipes atendendo as normas OMS - Organizacdao Mundial de Saude.

11.2 - Melhoria das condigOes
habitacionais de infraestrutura e de
saneamento basico, incluindo estacdo de
tratamento.

- Melhorar a condigao das familias de baixa renda que vivem em assentamentos
subnormais nas aglomeragdes urbanas, por meio de acdes integradas de habitacdo,
saneamento e infraestrutura urbana.

11.3 - Construcbes de Melhorias no
Aterro Sanitario do Municipio.

- Dotar a municipalidade de mais um complemento voltado ao bem estar e a saude
dos municipes.

11.6 - Promover, incentivar e manter
acOes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundacGes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

12, GESTAO AMBIENTAL

12.1 - Implantagcao e manutengao das
acdes de Educagdo e Conservagao Meio
Ambiente;

- Desenvolver atividades visando a educacao da populagao na protecao do meio
ambiente e investimentos na manutengdo do controle ambiental.

12.2 - Manter convénios com entidades
governamentais para manutengdo do
viveiro de mudas municipal.

- Proporcionar recomposigao de matas ciliares e reservas permanentes e trabalhar
em reflorestamento de reservas.

12.3 - Implantar e Manter programa de
coleta seletiva de lixos urbanos, e gestdo
de residuos sélidos e hospitalares;

- Criar oportunidade de geracao de renda com a reciclagem dos residuos solidos e
organicos e reducdo do impacto ambiental causado.

12.4 - Elaboragcao de estudo para
implantacdo de area de protegdo
ambiental Unidade de Conservagdo-UC.

- Dotar a regiao de um programa de preservacao ambiental.

12.5 - Manutengdes do reflorestamento
de areas degradadas

- Dotar as regices devastadas com o reflorestamento.

12.6 - Manutencao dos Conselhos e
ComissGes Municipais da area de Meio
Ambiente.

- Manter dotagao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area de Meio Ambiente, visando a implementagdo das agles,
deliberagdes, capacitagdes e orientagdes legais.

12.7 - Promover, incentivar e manter
agdes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundagGes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

12.7 - Criar o Fundo Municipal de Meio
Ambiente de Alcindpolis, desvinculando
do Fundo Municipal de Meio Ambiente e
Turismo de Alcindpolis ja existente.

- implementar acdes destinadas a uma adequada gestao dos recursos naturais,
incluindo a manutengao, melhoria e recuperagao da qualidade ambiental, de forma
a garantir um desenvolvimento integrado e sustentavel e a elevagdo da qualidade
de vida da populacdo local.

12.8 - Parque Templo dos Pilares

- Estruturagcao e Manutengao do parque Templos dos Pilares.

13. AGROPECUARIA

13.1 - Aquisicao de equipamentos,
maquinas e implementos agricolas para
manutencdo da patrulha mecanizada;

- Implantar programas de conservagao de solo e agua em micro-bacias e atender
pequenos produtores na manutengao do processo produtivo municipal.




13.2 - Criar mecanismos para a aplicagao das
leis ambientais existentes, em consonancia
com o cédigo de posturas e a Lei Organica
do municipio;

- Assegurar a aplicabilidade das leis através da regulamentagao das mesmas e do
estabelecimento dos procedimentos administrativos.

13.3 - Desenvolvimento do programa da
Horta Municipal;

- Implantar agoes para o fortalecimento da nutricao das populagdes carentes do
municipio.

13.4 - Estabelecer convénios com
universidades, e outras instituicdes afins
para o desenvolvimento de pesquisas,
estudos e projetos na area de producdo
organica de alimentos preferencialmente
em pequenas e médias propriedades
rurais;

- Incentivar o desenvolvimento de pesquisa cientifica no municipio, voltado para a
conservagdo da natureza e inclusdo dos pequenos e médios produtores no mercado
de produtos organicos.

13.5 - Implantacao, em parceria
com o Sindicato Rural, Sindicato dos
Trabalhadores Rurais e outras instituicoes
afins, de um programa de capacitagdo
voltado para a 4darea agropecuaria,
ambiental e técnicas de criacdo de
pequenos animais;

- Criar condigoes para a realizagao de cursos profissionalizantes, indispensaveis
para a capacitagao de mao-de-obra e dotar o municipio para que tenha condigdes
de fomentar a criacdo de pequenos animais através da extensdo rural e difusdo
de tecnologias.

13.6 - Incentivar nas pequenas
propriedades e assentamentos rurais a
produgdo organica de alimentos, criando
mecanismos para o abastecimento do
comércio local e promover a certificagdo
municipal para produtos organicamente
produzidos.

- Fomentar e apoiar a produgao organica nho municipio, visando a disponibilizagao de
produtos de alta qualidade a populagdo local. Instituir mecanismos de certificagdo
para a produgdo orgénica, assim como comprometida com a manutengdo da
Qualidade ambiental, reativagdo da “Feira do Produtor”

13.7 - Manutencgao do viveiro de mudas,
visando o seu fortalecimento;

- Dar condigoes ao viveiro de mudas municipal para produgao de mudas de
espécies florestais nativas, frutiferas, medicinais e ornamentais.

13.8 - Implantagdes de curvas de nivel
em pequenas areas rurais

- Curvas de nivel em assentamentos € pequenas areas rurais.

13.9 - Implementacdo e Manutencao do
banco de dados da area rural.

- Cadastramento de 100% dos agricultores tradicionais, pecuaristas, industria,
comercio, meio ambientes e assentados do municipio.

13.10 - Manutencao da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Meio ambiente

- Prover e manter recursos financeiros para implantagdo e implementagao
de programas, projetos e agdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
EconOGmico e Meio ambiente.

13.11 - Manutengbes dos Conselhos
e ComissGes Municipais da area de
agropecuaria

- Manter dotacao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area de agropecuaria, visando a implementacdo das agoes,
capacitacdes e orientacdes legais, dando autonomia as suas deliberagoes.

13.12 - Aquisicao e manutengao de
veiculos, equipamentos e material
permanente para a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econ6mico e Meio
Ambiente.

-Dotar a Secretaria de veiculo, equipamentos e materiais para consecugao de seus
objetivos e procedendo a correta manutencdo, visando torna-los mais eficientes nos
trabalhos executados.

13.13 - Promover, incentivar e manter
acgdes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundagBes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

13.14 - Aquisicao de Equipamentos para
a producao leiteira.

- Prover o municipio em suas regides com equipamentos que propiciam a produgao
de leite e derivados, produzidos em nosso municipio.

13.15 - Implantar Parceria com Entidades
Especializadas em Experimento na
Agropecuaria.

- Realizar parcerias com Entidades para experimento no solo do municipio, para
cultivo de soja, cana de agucar, frutas e outros tipos de producgdo visando ampliar a
produtividade da agricultura e mecanismo de desenvolvimento melhor na atividade
da pecuéria.

14. INDUSTRIA

14,1 - TImplantacao, Promocao e
Incentivo a instalagdo de empresas e
indUstria;

- Suplementares programas de incentivos para instalagao de empresas, industrias
com a cessdo de area e ou edificagdes visando a geracdo de emprego e renda no
municipio.

14.2 - Manutencbes dos Conselhos e
ComissGes Municipais da area de industria

- Manter dotagao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area de industria, visando a implementacgdo das agdes, capacitagdes
e orientagdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

14.3 - Promover, incentivar e manter
agdes conjuntas com o Governo Estadual

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundagGes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais

e Federal . .
14.4 - Implantagao de Industria Municipal

Leiteira.

- Instalar Industria Municipal para beneficiamento da producao de leite e derivados.

15. COMERCIO E SERVICOS

15.1 - Programa de capacitagao
profissional para os setores de comercio,
servigos e industria.

- Proporcionar através de entidades do setor, SENAI, SESI, SEBRAE, cursos
profissionalizante e de capacitagdo para o setor.




15.2 - Promover, incentivar e manter
agoes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundacbes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

15.3 - Criar Banco Municipal.

- Criar a instituicao de Crédito Individual e/ou com parcerias publicas ou privadas
com objetivo de geracdo de empregos e rendas por meio de concessdo de
microcrédito para o desenvolvimento de pequenos empreendimentos.

16. TRANSITO E TRANSPORTE

16.1 - Construgao, revitalizagao,
ampliacdo e manutencdo dos espacos
fisicos destinados a AGETRAM - Agéncia
de Transito Municipal.

- Dotar os espagos fisicos da Agéncia de Transito Municipal de uma estrutura
adequada para atender a comunidade;

16.2 - Manutencdao da sinalizacao de
transito e turistica do municipio.

- Garantir a seguranca no transito aos motoristas e usuarios das vias publicas do
Municipio.

16.3 - Construgao de abrigos para pontos
de Onibus escolares;

- Atender aos usuarios com a instalagao adequada de abrigos para aguardar os
veiculos de transporte sob a protecdo de chuvas e sol.

16.4 - Manutencao do convénio da
Prefeitura Municipal, com a Policia Militar
do Governo Estado.

- Fiscalizagao e controle do transito municipal via Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul.

16.5 - Promover, incentivar e manter
acdes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundagbes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

17. DESPORTO E LAZER

17.1 - Apoio a instituicoes filantropicas;

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengoes sociais a instituicoes sem
fins lucrativos, que atendam de alguma forma a populagdo do Municipio.

17.2 - Programa de apoio ao desporto
amador e profissional;

- Promover e ou apoiar competicdes esportivas em todas as modalidades
envolvendo as associagdes e entidades interessadas;

17.3 - Construgao, revitalizagao,
ampliagdo e manutengdo de Pragas de
Esportes e Lazer.

- Dotar a area urbana e distritos com pragas de esportes e lazer.

17.4 - Melhoramento do Estadio |- Programar agoes para melhoramento do estadio municipal.
Municipal;
17.5 - Construgao, revitalizagao, | - A implantagcao das pragas de esportes tem por objetivo difundir a pratica de

ampliagdo e manutengdo de pracas de
esportes na zona rural

esportes nos assentamentos.

17.6 - Promover, incentivar e manter
acdes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, FundagGes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

17.7 - Manutencao dos Conselhos e
ComissGes Municipais da area desportiva
e de lazer

- Manter dotagao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissoes
Municipais da area desportiva e de lazer, visando a implementacdo das agées,
capacitacOes e orientagdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

17.8 - Aquisicao e manutencao de
veiculos, equipamentos e material
permanente para o Nucleo Municipal de
Esporte e Lazer

-Dotar ao Nucleo de veiculo, equipamentos e materiais para consecucao de seus
objetivos e procedendo a correta manutencdo, visando torna-los mais eficientes nos
trabalhos executados.

17.9 - Manutengdes do Nucleo Municipal
de Esporte e Lazer

- Manter os programas, projetos e acdes esportivas e de lazer na zona urbana e
rural da municipalidade.

18. TURISMO

18.1 - Implantacao e Incentivo as

Atividades Turisticas.

- Desenvolver trabalhos e campanhas voltados desenvolvimento e divulgagao das
potencialidades turisticas e geracdo de novos empregos através da exploracédo do
turismo no municipio com programas, projetos e acdes de capacitagdo e melhorias
do setor turistico.

18.2 - Construgao, revitalizagao,
ampliagdo e manutengdo de espagos
fisicos destinados a realizacdo eventos.

- Dotar o Municipio de espaco fisico adequado para realizagao de palestras,
cursos, seminarios, conferéncias, oficinas, audiéncias publicas, eventos culturais,
turisticos, esportivos, ambientais, educacionais, agropecudrios, industriais,
comerciais, diversdo e lazer; visando o desenvolvimento da municipalidade;

18.3 - Manutengdao da Coordenadoria
Municipal de Turismo.

- Fomentar e Manter os programas, projetos e eventos culturais e turisticos na
zona urbana e rural da municipalidade.

18.4 - Manutencao dos Conselhos e
ComissGes Municipais da area turistica

- Manter dotagao orcamentaria para manutencao dos Conselhos e Comissdes
Municipais da area turistica, visando a implementacdo das agles, capacitagdes e
orientagdes legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

18.5 - Promover, incentivar e manter
agdes conjuntas com o Governo Estadual
e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em parceria
com os Ministérios, Secretarias de Estado, Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais
e Federais.

18.6 - Aquisicdo e manutengao de | -Dotar a Coordenadoria Municipal de Turismo de veiculo, equipamentos e materiais
veiculos, equipamentos e material | para consecugdo de seus objetivos e procedendo a correta manutengdo, visando
permanente para a Coordenadoria | torna-los mais eficiente nos trabalhos executado.

Municipal de Turismo.




Alcindpolis ja existente.

18-7 - Criar o Fundo Municipal de Turismo
de Alcindpolis, desvinculando do Fundo
Municipal de Meio Ambiente e Turismo de

- criar instrumento de captagao financeira em planos,
empreendimentos reconhecidos pela entidade municipal como de interesse
juridico e fomentar as atividades relacionadas ao turismo do Municipio, visando
criar alternativas de geragao de emprego, melhoria de renda e qualidade de vida

da populacgdo de Alcindpolis.

projetos,

acdes e

Alcinopolis — MS, 19 de junho de 2019.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA

Prefeito Municipal
I - Metodologi 6ria de Calculo d t i jtas d icipio de Alcinépolis-MS
aletodologia & Jaemaria de Griculo dag Metas Anygis para as receitas do Municipio de Alcinopolis
orcamentarias:
ESPECIFICACRO | ARRECADADA - R$ PREVISAO - R$ |
2016 2017 2018 LOA - 2019 % LDO - 2020

RECEITAS
CORRENTES 34.511.344,65 | 40.932.919,08 | 38.607.067,22 | 40.343.372,60| 9,51 | 44.180.665,32
Recelta Tributaria 2.385.653,70 | 2.262.713,55| 2.774.528,71| 2.616.364,00| 11,81| 2.925.310,60
Impostos 2.322.332,98| 2.172.497,36| 2.636.055,55| 2.505.104,00| 9,92| 2.753.703,68
Taxas 63.320,72 90.216,19 138.473,16 111.260,00 | 54,24 171.606,92
Receita de
Contribuicdes 177.851,70 178.015,55| 199.955,57| 218.453,00| 8,52| 237.065,20
Receita Patrimonial 439.744,35 338.557,44 281.485,78 315.497,00| 8,52 342.377,34
Receita cie S_erwgos 3.750,00 _ _ _ _
Transferéncias
Correntes _ 31.504.344,90 | 38.153.632,54 | 35.351.097,16 | 37.193.058,60| 9,36 | 40.675.912,17
Transferéncias
Intergovernamentais | 28.701.269,35 | 35.310.718,30 | 32.560.090,69 | 34.112.153,60| 9,46 | 37.338.403,20
Transferéncia da Unido | 14 464 500,47 | 11.363.731,67| 12.006.191,23| 12-930-815,601 5 441 13.892.722,70
Cota-Parte do F.P.M 8.620.947,71| 8.271.752,61| 8.790.251,93| 9.884.832,00| 8,52| 10.727.019,69
Cota-Parte do LT.R 978.957,58| 1.213.020,20| 1.698.385,70| 1.513.830,00| 18,90| 1.800.000,00
Cota-Parte do F.E.P 67.546,08 88.124,53 134.417,40 108.520,00 | 38,22 150.000,00
Transferéncia de
Recursos.do SUS - FMS 497.951,47|  1.080.654,53 954.727,36 533.462,60| 16,17 619.741,56
Transferéncia de
Recursos. do FNS 173.581,36 127.732,21 50.299,21 204.316,00| 8,52 221.723,72
Transferéncia de
Recursos do FNDE 240.470,29 250.976,95 334.730,83 297.781,00| 8,52 323.151,94

utras Transferéncias

a Unido 485.045,98 331.470,64 43.378,80 388.074,00 | (86,84) 51.085,79

ransferéncias dos
Estados 17.636.768,88 | 23.946.986,63 | 20.553.899,46 | 21.181.338,00 | 10,69 | 23.445.680,50
Cota-Parte do ICMS 14.228.685,65| 19.136.342,18| 15.601.222,34| 17:037:500,00| 4 341 15 965.000,00
Cota-Parte do IPVA 446.892,37 508.064,06 543.647,94 558.878,00| 13,89 636.494,41
Cota-Parte do IPI
Exportac&o 179.228,06 200.976,07 211.919,92 249.580,00| 8,52 270.844,22
Cota-Parte do CIDE 31.309,10 42.489,09 33.383,46 53.565,00| 8,52 58.128,74
Transf. de Recursos do
SUS - Estadugl . 223.220,27 109.556,20 | 1.125.662,48 80.760,00| 8,54 87.658,25
Outras Transferéncias
gos Estados 2.527.433,43| 3.949.559,03| 3.038.063,32| 3.201.055,00| 7,08| 3.427.554,89
Transferencia
Multigovernamentais | 2.469.191,66| 2.434.688,25| 2.681.658,26| 2.961.300,00| 8§52 3.213.602,76
Lransferéncias 68.209,02 64.918,60 56.445,22 76.965,00| 8,52 83.523,82

utras Receitas
Correntes 265.674,87| 343.307,39 52.902,99 42.640,00 | (5,29) 40.382,40
Multas e Juros de Mora 29.462,76 25.288,19 9.668,36 2.000,00| 8,87 2.177,40
Receita da Divida Ativa
Tributéria 81.606,75 155.706,06 - - - -
Demais Receitas
Correntes 154.605,36 162.313,14 43.234,63 40.640,00| (5,99) 38.205,00
RECEITA DE CAPITAL | 445 114,36| 978.166,50| 1.137.495,00| 1.500.000,00 -| 1.500.000,00
Allenaga? dt_a Bens 225.435,00 _ _ _ -
Transferéncias de
Capital 266.679,36 978.166,50| 1.137.495,00|  1.500.000,00 .| 1.500.000,00
BEDUCAO DA
:‘_ﬁCEITA P/FUNDEB |, 785 022,32)| (5.741.102,02)| (5.235.942,00)| (5.706.372,60)| 13,73| (6.490.088,82)

36.137.000,00| 8,45

TOTAL 30.221.436.69
FONTE: Prefeitura

Municipal Alcinépolis

| 36.169.983,56

34,508.620,22

39,190.576,50 |

A Meta Anual das receitas para 2020 do municipio de Alcindpolis foram projetadas com base na evolugao das
Receitas Arrecadadas do Municipio de Alcinépolis desde ano de 2016 até 2018 e o valor da LOA de 2019 orgado




em R$ 36.137.000,00.

A projecao das Metas Anuais para a LDO 2020 foi estabelecida em fungdo das expectativas ao desempenho das

atividades econdmicas do Pais, das projecGes do crescimento do PIB de MS, em 2,34

% e o IPCA/IBGE% em

4,00 para 2020, conforme a projecdo da SEMADE/MS e a evolugcdo da receitas nos ultimos anos. Havendo
alteragdo no Cenario Econdmico Nacional podera ser feita uma revisdo em tais provisoes.

II - Metodologia e Memadria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas do Municipio de Alcinépolis-MS

ESPECIFICACAO

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

ORCADO

PTOJETADO

2016

2017

2018

2019

2020

DESPESAS CORRENTES

Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

DESPESA DE CAPITAL

26.557.450,17
15.837.042,66
30.000,00
10.690.407,51
4.872.384,94

27.741.033,12
17.028.837,05
5.879,60
10.706.316,47
2.762.113,55

30.247.888,15
17.551.563,91
1.729,44
12.694.594,80
3.114.796,01

30.853.920,58
18.608.355,83
12.245.564,75
5.218.079,42

33.461.076,87
20.180.761,90
13.280.314,97
5.664.499,63

Investimentos 4.335.849,92 2.693.778,06 2.960.077,31| 5.203.171,00| 5.664.499,63

Inversbes Financeiras - - - -

Amortizacdo da Divida 536.535,02 68.335,49 154.718,70 14.908,42 -

RESERVA DE CONTIGENCIA - - - 65.000,00 65.000,00
TOTAL 31.429.835,11 | 30.503.146,67 | 33.362.684,16 | 36.137.000,00 | 39.190.576,50 |

FONTE: Prefeitura Municipal de Alcindpolis

A Meta Anual das despesas para 2020 do municipio de Alcindpolis foram projetadas com base na evolucdo das
despesas realizadas do Municipio de Alcindpolis desde ano de 2016 até 2018 e o valor da LOA de 2019 orgado
em R$ 36.137.000,00.

A origem desse crescimento se deve aos programas ja existentes no PPA e a previsdo da Receita que suporta o
custeio desses programas. Havendo alteracdo no Cenario Econémico Nacional podera ser feita uma revisdo em
tais provisoes.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2020

ANEXO I
METAS FISCAIS

Em atendimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, e em conformidade
com o determinado na Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional n® 495, de 06 de junho de 2017, o presente
Anexo de Metas Fiscais contém os seguintes demonstrativos:

» Demonstrativo 1 — Metas Anuais;

> Demonstrativo 2 — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

> Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores;

> Demonstrativo 4 — Evolugdo do Patriménio Liquido;

> Demonstrativo 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos;

> Demonstrativo 6 - Avaliagdo da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores;

> Demonstrativo 7 — Estimativa e Compensacado da Renuncia de Receita;

> Demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado.

1. Metas Anuais
1.1. Metas Anuais de 2020 a 2022

O demonstrativo em andlise estabelece as metas de resultado primario e nominal da Administragdao Municipal de
Alcindpolis, para o exercicio de 2020 e indicando as metas para 2021 e 2022 em valores correntes e constantes,
destacando receitas e despesas, totais e primarias, divida publica consolidada e divida consolidada liquida.

As metas indicadas para os anos de 2021 e 2022 deverdo ser revistas nas proximas proposicées de suas diretrizes
orcamentarias.




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2019 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo I - METAS ANUAIS (LRF, art. 4° § 1°)

MUNICIPIO: ALCINOPOLIS - MS

EXERCICIO: 2020
R$ 1,00
2020 2021 2022
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
(a/
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) | (a/RCL) Corrente Constante (c/PIB) RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total 39.190.576,50 37.683.246,63 | 33.59 3,98 41.538.092,03 38.496.841,55 103,75 110,88 | 44.200.683,73 | 39.294.473,95 103,51 108,50 |
Receitas Primarias
(I) 38.848.199,15 37.354.037,65 33.29 103.0 41.175.206,00 38.160.524,56 102,84 109,91 43.814.537,00 | 38.951.188,93 102,61 107,55
Despesa Total 39.190.576,50 37.683.246,63 | 33.59 3,98 41.538.092,04 38.496.841,56 103,75 110,88 | 44.200.683,74 | 39.294.473,96 103,51 108,50 |
Despesas Primarias
an 39.190.576,50 37.683.246,63 | 33.59 3,98 41.538.092 38.496.841,52 103,75 110,88 | 44.200.684,08 | 39.294.474,26 103,51 108,50 |
Resultado Primério
(I-1I) -342.377.35 -329.208,99 (293,45) (0,91) -362.886.00 -336.316,96 (0,91) (0,97) -386.147,08 -343,285,33 (0,90) (0,95)
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica
Consolidada 0,00 0,00 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada
Liguida -10.951.247,39 | -10.530.045,5 (9.386) (29.06) | -10,951.247,39 -10.149.441,51 (27,35) 1 (29.23) | -10,951.247,39 -9,735.675.31 (25.65) | (26.88

Fonte: Lei Orcamentdria de 2019 e Indicadores do PIB MS e IPCA/IBGE/MS

Para melhor entendimento, cabem aqui os seguintes conceitos:

a) Receitas primarias: correspondem ao total das receitas orcamentarias deduzidas as operacdes de crédito, as
provenientes de rendimentos de aplicagdes financeiras e retorno de operacdes de crédito (juros e amortizacbes),
o recebimento de recursos oriundos de empréstimos concedidos e as receitas de privatizagoes.

b) Despesas primarias: correspondem ao total das despesas orgamentarias deduzidas as despesas com juros
e amortizacdo da divida interna e externa, com a aquisicdo de titulos de capital integralizado e as despesas com
concessdo de empréstimos com retorno garantido.

c) Resultado primario: é o resultado entre as receitas primarias menos as despesas primarias. Indica se os
niveis de gastos orcamentdrios dos entes federativos sdao compativeis com a sua arrecadacao, ou seja, se as
receitas primarias sdo capazes de suportar as despesas primarias.

d) Resultado nominal: representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida em 31 de dezembro de
determinado ano em relacdo ao apurado em 31 de dezembro do ano anterior.

e) Divida publica consolidada: corresponde ao montante apurado das obrigagdes financeiras do ente da
Federacdo decorrente de emissdo de titulos, assumidos em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados; da
realizacdo de operagdes de crédito para amortizacdo emprazo superior a doze meses ou que, embora de prazo
inferior a doze meses tenham constado como receitas no orcamento; e dos precatérios judiciais emitidos a partir
de 5 de maio de 2000 e ndo pagos durante a execucdo do orcamento em que houverem sido incluidos.

f) Divida consolidada liquida/DCL: correspondem a divida publica consolidada menos as dedugbes que
compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros liquidos dos restos a pagar processados.

1.2. Metodologia e Memdria de Calculo das Metas Anuais
O célculo das metas descritas no Demonstrativo I foi realizado considerando-se os seguintes parametros

macroecondmicos, constantes da Projecdo de Crescimento do Produto Interno Bruto de Mato Grosso do Sul -
PIB-MS, e do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA medido pelo IBGE.

VARIAVEIS 2020 2021 2022
PIB MS (Crescimento % anual) 2,34 2,24 2,16
Indice para Deflagdo (valores constantes) 1,040 1,079 1,125
Inflagao Média (% anual projetada com base

em indice oficial de inflacdo) IPCA/IBGE/MS 4,00 3,75 425
Projecdo do PIB do Estado MS (R$ milhdes) 116.672,97 123.758,98 131.802,64

Fonte: Projecao PIB do MS www.semade.

ms.gov.br

Para efetuar o calculo em valores constantes de 2020, os valores correntes foram deflacionados com base nas
variagOes previstas para o Indice de Preco ao Consumidor Amplo/ IPCA, destacados na tabela acima.




Meta Fiscal - Resultado Primario

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

RECEITAS REALIZAD

AS

PREVIS,

AO - R$

2016

2017

2018

LOA - 2019

LDO - 2020

RECEITAS CORRENTES (I)

34.421.226,88

40,932.919,08

38.607.067,22

40.343.372,60

44.180.665,32

Impostos, Taxas e
Contribuicdes de Melhoria

2.385.653,70

2.262.713,55

2.774.528,71

2.616.364,00

2.925.310,60

Contribuicoes 177.851,70 178.015,55 199.955,57 218.453,00 237.065,20
Receita Patrimonial 22.067.52 5.516.88 _ _ -
Aplicagdes Financeiras ( II ) 327.559 06 333.040.56 281.485.78 315.497,00 342.377,34
Receitas de Servigos 3.750.00 _ _ _ -
Transferéncia Correntes 31.238.670,03 37.810.325,15 35.298.194,17 37.150.418,60 40.635.529,77
Demais Receitas Correntes 565 674 .87 343.307.39 £5.902.99 42.640,00 40.382,40

DEDUGAO DO FUNDEB ( 3 )

(4.782.022,3)

(5.741.102,0)

(5.235.942,0)

(5.706.372,6)

(6.490.088,8)

RECEITAS PRIMARIAS
CORRENTES (1V ) =
(I+I1+111)

29.311.645,50

34.858.776,50

33.089.639,44

34.321.503,00

37.348.199,15

RECEITA DE CAPITAL (V) 492 114 36 978.166.50 1.137.495 00 1.500.000,00 1.500.000,00
Alienagdo de Bens ( VII) 225.435.00 _ _ } -
Transferéncias d,e Capital 566.679 36 978.166.50 1.137.495 00 1.500.000,00 1.500.000,00
RECEITAS PRIMARIAS DE

CAPITAL ( VIII ) = (V-VI-VII) 266.679,36 978.166,50 | 1.137.495,00 1.500.000,00 1.500.000,00

RECEITAS PRIMARIAS
TOTAL (IX) = (IV + VII)

29.578.324,86

35.836.943,00

34.227.134,44

35.821.503,00

38.848.199,15

DEPESAS CORRENTES ( X)

26.557.450,17

27.741.033,12

30.247.888,15

30.853.920,58

33.461.076,87

Pessoal e Encargos

Juros e Encargos da Divida
(XI)

Outras Despesas Correntes

15.837.042,66
30.000,00
10.690.407,51

17.028.837,05
5.879,60
10.706.316,47

17.551.563,91
1.729,44

12.694.594,80

18.608.355,83

12.245.564,75

20.180.761,90

13.280.314,97

DESPESAS FISCAIS
CORRENTES (XII) = (X-XI)

26.527.450,17

27.735.153,52

30.246.158,71

30.853.920,58

33.461.076,87

DESPESAS DE CAPITAL (
XIII)

Investimentos

Amortizagdo da Divida
Contratada (XIV)
DESPESAS FISCAIS DE
CAPITAL (XV) = (XIII-XIV)

4.872.384,94

2.762.113,55

3.114.796,01

5.203.171,00

5.664.499,63

4.335.849,92

536.535,02

2.693.778,06

68.335,49

2.960.077,31

154.718,70

5.203.171,00

5.664.499,63

4.335.849,92

2.693.778,06

2.960.077,31

5.203.171,00

5.664.499,63

RESERVA DE CONTIGENCIA
(XVI)

65.000,00

65.000,00

DESPESAS PRIMARIAS
TOTAL (XVII) =
(XII+XV+XVI)

30.863.300,09

30.428.931,58

33.206.236,02

36.122.091,58

39.190.576,50

RESULTADO PRIMARIO
Acima da Linha ( IX-XVII)

(1.284.975,23)

5.408.011,42

1.020.898,42

(300.588,58)

(342.377,35)

1.2.1. Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario

A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se os niveis de gastos orcamentarios sdo compativeis com
sua arrecadacao, ou seja, se as Receitas Primarias sdo capazes de suportar as Despesas Primarias.

Em atendimento ao art. 49, § 29, inciso II da Lei de Responsabilidade Fiscal, a tabela a seguir demonstra as
metas de resultados primarios projetados para o Municipio de Andrelandia/MG, para o exercicio financeiro a que

se refere a LDO e para os dois subsequentes.

Os dados relativos a receitas e despesas foram extraidos das metas fiscais estabelecidas para as mesmas,
conforme demonstrado anteriormente.

O calculo da Meta de Resultado Primario obedeceu a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, por meio
das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional/STN, relativas as normas de Contabilidade Aplicadas

ao Setor Publico/CASP.




Meta Fiscal - Resultado Nominal

ABAIXO DA LINHA

SALDO
ESPECIFICAGAO 2016 2017 2018 2019 2020
(b) ‘(c) ‘(d) (e) ()
DfVIDA CONSOLIDADA ( 1) 328.357,87 154.718,70 - - -
DEDUGBES (2 ) 2.638.177,65|  9.561.120.1g| 10:954.647,39| 10.954.647,39|  10.954.647,39
Ativo Disponivel 2.716.605,44 | 10.045.458,69| 11:260.428,60] 11.260.428,60 |  11.260.428,60
Haveres Financeiros 79.269,08 - - - -
g;ogeiisatggsa Pagar 157.696,87 484.338,51 305.781,21 305.781,21 305.781,21

DIVIDA CONSOLIDADA

(10.954.647,39)

(10.954.647,39)

(2.309.819,78) | (9.406.401,48) | (10.954.647,39)

LIQUIDA ( 3) = (1-2)
RECEITA DE

PRIOVATIZAGOES ( 4 ) - - - - -
PASSIVOS RECONHECIDOS
(5) - - - - -

DIVIDA CONSOLIDADO
LIOUIDA (3 + 4 - 5) (2.309.819,78) | (9.406.401,48) | (10.954.647,39) | (10:954.647,39)| (10.954.647,39)
RESULTADO NOMINAL - (b-a) (c-b) (d-c) (e-d) (f-e)

Abaixa da Linha (688.265,70) | (7.096.581,70) | (1.548.245,91) - -

O célculo das metas anuais relativas ao Resultado Nominal foi efetuado de acordo com a metodologia estabelecida
pelo Governo Federal, normatizada pela Secretaria de Tesouro Nacional/STN.

2. Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

O demonstrativo a seguir apresenta o comparativo entre as metas de receita a seguir apresenta o comparativo
entre as metas de receita, despesa, montante da divida, resultado primario e resultado nominal, fixadas para o
exercicio de 2018, e os valores efetivamente verificados no exercicio.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo II - AVALIACI\O DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR (LRF, art. 4°
8§ 29, Inciso I)

MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS
EXERCICIO: 2020

R$ 1,00
Metas Metas .~
_ Previstas e e Realizadas e e HRiEED (B =)
ESPECIFICACAO em 2018 PIB RCL em 2018 PIB RCL Valor %
C/a) X
(a) (b) c=(b-a) | ‘3
Receita Total 36.000.000,00 | 0,0341| 102,58 | 34.508.620,22| 0,0334| 116,08 |-1.491.379,78 -4,14
Receitas Primarias (1) | 35.583.934,30| 0,0337|101,39| 34.227.134,44| 0,0332] 115,13 |-1.356.799,86 -3,81
Despesa Total 36.000.000,00 | 0,0341|102,58| 33.362.684,16| 0,0323| 112,22 |-2.637.315,84 7,33
{DI‘;fpesas AT TEE 35.854.608,00 | 0,0339|102,17| 33.206.236,02| 0,0322| 111,70 |-2.648.371,98 -7,39
resyitado Primario -270.673,70 | (0,0003) | (0,77)| 1.020.898,42| 0,0010| 3,43| 1.201.572,12| -477,17
Resultado Nominal -115.891,08 | (0,0001) | (0,33)| -1.530.549,11] (0,0015)| (5,15)|-1.414.658,03[1.220,68
TR LIS 96.575,71| 0,0001| 0,28 154.718,70| 0,0001| 0,52 58.142,99| 60,20
Cor’_naolldada rdad
B‘g’l‘li;acmsm ada -2.642.533,26 | (0,0025) | (7,53) | -10.951.247,39 | (0,0106) | (36,84) | -8.308.714,13 | 314,42

A Avaliacdo das Metas Fiscais em 2018 houve uma variagao entre as Metas Prevista e Realizada em 2018, a
Previsdo era de R$ 270.673,70 de Déficit Primario Previsto, ja o realizado em 2018 foi de R$ 1.020.898,42 de
Superavit Primario gerando uma diferenca de R$ 1.291.572,12 acima do previsto, fato esse que ocorreu em
virtude da contencdo de despesas primarias realizadas em todo curso do exercicio de 2018.

A Receita Realizada em 2018 teve uma variagdo de 4,14% abaixo da prevista na LDO, varios fatores ocorreram
para essa variacdo, tinhamos uma expectativa de realizacdo de uma receita em 2018 quando da elaboragdo da
LDO em abril de 2017 uma expectativa que ndo ocorreu devido a queda do indice de ICMS ecoldgico e Normal. A
Divida Publica Consolidada teve um aumento em 60,20% acima do previsto, houve a quitagdo da Divida Publica
do Municipio em 2018.

3. Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
De acordo com o § 29, inciso II, do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal, compde, ainda, o Anexo de

Metas Fiscais, o comparativo das Metas fixadas nos trés exercicios anteriores com as projetadas para os trés
exercicios subsequentes.




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES (LRF, art. 4° § 2°, Inciso II)

R$
1,00
| MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS EXERCICIO: 2020
ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 36.169.983,56 | 34,508.620,22 4,59 36.137.000,00 4,72 39.190.576,50 8,45 41,538,092,03 5,99 44,200.683,73 | 6,41
Receitas Primarias (I) 35.611.508,00 34.227.134,44 -3.89 35.821.503,00 4,66 38.848,199,15 8,45 41.175.206,00 5,99 43.814,537,00 | 6,41
Despesa Total 30.503.146,67 33.362.684,16 9,37 36.137.000,00 8,32 39.190.576,50 8,45 41,538.092,04 5,99 44.200.683,74 | 6,41
Despesas Primarias (II) 30.428.931,58 33.206.236,02 9,13 36.122.091,58 8,78 39.190.576,50 8,49 | 41.538.092,00 5,99 44.200.684,00 | 6,41
Resultado Primario (I-II) 5.182.576,42 1.020.898,42 -80,30 -300.588,58 | -129.,44 -342.377,35 13,90 -362.886,00 5,99 -386.147.00 | 6,41
Resultado Nominal -1,209.280,89 -7.110.878,50 | 488,03 -1.530.549,11 -78,48 0,00 | -100,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Divida Publica Consolidada 328.357,87 154,718,70 -52,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Divida Consolidada Liguida -9,420.698,28 | -10.951.247,39 16,25 | -10.951.247,39 0,00 | -10.951.247,39 0,00 | -10.951.247,39 0,00 | -10,951.247.39 | 0,00
ESPECIFICACEO VALORES A PRECOS CONSTANT!
2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
) 34.778.830,35 33.181.365,60 34.747.115,38
Receita Total -4,59 4,72 37.683.246,63 8,45 38.496.841,55 2,16 39.106.011,24 | 1,58
. R 34.241.834,62 32.910.706,19 34.443.752,88
Receitas Primarias (I) -3,89 4,66 37.354.037,65 8,45 38.160.524,56 2,16 38.764.372,6 1,58
29.329.948,72 32.079.504,00 34.747.115,38
Despesa Total 9,37 8,32 37.683.246,63 8,45 38.496.841,56 2,16 39.106.011,25 | 1,58
L 29.258.588,06 31.929.073,10 34.732.780,37
Despesas Primérias (II) 9,13 8,78 37.683.246,63 | 8,49 38.496.841,52 2,16 39.106.011,48 | 1,58
L 4.983.246,56 981.633,10 -289.027,48
Resultado Primério (I-II) -80,30 -129,44 -329.208,99 13,90 -336.316,96 2,16 -341.638,81 | 1,58
. -1.162.770,09 -6.837.383,17 -1.471.681,84
Resultado Nominal 488,03 -78,48 0,00 | -100,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
c L . 315.728,72 148.767,98 0,00
Divida Publica Consolidada -52,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
-9.058.363,73 | -10.530.045,57 -10.530.045,57
Divida Consolidada Liguida ! ! 16,25 ! 0,00 | -10.530.045,57 0,00 | -10.149.441,51 | -3,61 | -10.149.441,51 | 0,00
Fonte: Balanco Financeiro referente aos anos de 2016, 2017 e 2018 e Lei Orcamentdria 2019

Este demonstrativo compara as metas atuais de receitas e despesas, resultado primario, resultado nominal e
montante da divida publica previstas para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os trés exercicios
seguintes com as metas fixadas nos trés exercicios anteriores.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO (LRF, art. 4° § 2°, Inciso III)

| MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS

EXERCICIO: 2020

R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2018 A 2017 %, 2016 %
Patriménio/Capital 33.438.820,56 | 100,00 31.689.439,52 | 100,00 23.317.041.,56 100,00
Reservas

Resultado Acumulado 33.438.820,56 | 100,00 31.689.439,52 [ 100,00 23.317.041.,56 100,00
LTOTAL 33.438.820,56 1 100,00 31.689.439,52 [ 100,00 23.317.041,56 [ 100,00

_ REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2018 %, 2017 % 2016 %
Patrim6nio/Capital 0,00/ 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00
Reservas

Lucros ou Prejuizos

Acumulados
LTOTAL 0,00! 100,00 0,00 100,00 0,00 100,00

Fonte: Balango Geral da Prefeitura referente aos anos de 2016, 2017 e 2018

O Patrimonio Liquido do Municipio teve um incremento do exercicio de 2016 ao exercicio de 2018 na ordem de R$
10.121.779,00, significando um aumento de 43,41% no periodo.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Dem. V - ORIGEM E APLICACAO DOS REC. OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS (LRF, art. 4° § 29, Inciso

III)

A xercicio: 2020

RECEITAS REALIZADAS 20 A7 2ULE
(a) (b) (b)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAQ DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 225.435,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 225.435,00




| Alienacdo de Bens Imaveis | | | |

DESPESAS EXECUTADAS 2018 2017 2016
(d) (e) (e)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE
ATIVOS (II) 0,00 4.435,00 221.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 4.435,00 221.000,00

Investimentos 0.00 4.435.00 221.000,00

Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

2018 2017 2016
SALDO FINANCEIRO (h) = ((Ib - Tie) +
(g) = ((Ia - 1Id) + IIIh) 111i) (h) = ((Ib - Tie) + IIIi)
VALOR (III) 0.00 0,00 4.435,00

Fonte: Balango Geral dos anos de 2016, 2017 e 2018.

Durante o triénio 2016 a 2018, houve alienacdo de bens médveis no exercicio de 2016 no valor R$ 225.435,00
que foi aplicado no exercicio de 2016 de R$ 221.000,00 sobrando um saldo financeiro de R$ 4.435,00 que foi
aplicado em 2017.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2019 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo - VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS (LRF, art. 4° § 2°, Inciso IV, alinea a)

MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS EXERCICIO: 2020
R$ 1,00

RECEITAS 2016 2016 2017
I(!IE)CEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00

Pessoal Militar

Outras Receitas de Contribuicoes

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0,00 0,00

Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGCOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAOR(;AMENTARIAS) (I1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicoes 0,00 0,00 0,00

Patronal
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00

Pessoal Militar

Para Cobertura de Déficit Atuarial

Em Regime de Débitos e Parcelamentos




Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS 2016 2017 2018
{DIE[S)PESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORGCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) =(IV +V) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III - VI) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2016 2017 2018
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS
RESERVA OR(;AMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 0,00 0,00 0,00

O Municipio de Alcindpolis encontra-se no RGPS (Regime Geral da Previdéncia Social), por isso, ndo ha valores

a serem informados nesse anexo.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo - VI - PROJECI"\O ATUARIAL DO RPPS (LRF, art. 4° § 29, Inciso 1V, alinea a)

EXERCICIO: 2020

R$ 1,00
) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO | pREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d exercicio anterior) + (c)
2020 0,00
2021 0,00




2022 0,00
2023 0,00
2024 0,00
2025 0,00
2026 0,00
2027 0,00
2028 0,00
2029 0,00
2030 0,00
2031 0,00
2032 0,00
2033 0,00
2034 0,00
2035 0,00
2036 0,00
2037 0,00
2038 0,00
2039 0,00
2040 0,00
2041 0,00
2042 0,00
2043 0,00
2044 0,00
2045 0,00
2046 0,00
2047 0,00
2048 0,00
2049 0,00
2050 0,00
2051 0,00
2052 0,00
2053 0,00
2054 0,00
2055 0,00
2056 0,00
2057 0,00
2058 0,00
2059 0,00
2060 0,00
2061 0,00
2062 0,00
2063 0,00
2064 0,00
2065 0,00
2066 0,00
2067 0,00
2068 0,00
2069 0,00
2070 0,00
2071 0,00
2072 0,00
2073 0,00
2074 0,00
2075 0,00




2076 0,00
2077 0,00
2078 0,00
2079 0,00
2080 0,00
2081 0,00
2082 0,00
2083 0,00
2084 0,00
2085 0,00
2086 0,00
2087 0,00
2088 0,00
2089 0,00
2090 0,00
2091 0,00
2092 0,00
2093 0,00
2094 0,00

O Municipio de Alcindpolis encontra-se no RGPS (Regime Geral da Previdéncia Social), por isso, ndo ha valores a

serem informados nesse anexo.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA (LRF, art. 4° § 29, Inciso V)

MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS
EXERCICIO: 2020
R$ 1,00
SETORES / , N
TRIBUTO | MODALIDADE PROGRAMAS / RENUNCIA DE RECELTA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2020 2021 2022
Isencgo | /Posentados, Pessoas 32.394,02| 34.334,42| 36.535,26|0s  valores das
arentes . .
renuncias aclma
ja foram excluidas
IPTU na estimativa de
N\ . i I’ n I’
Descontos Pagamento a Vista 41.607,49|  44.099,78 | 46.926,57 ;Zf]ed'(t)a desnggertsasétrfo
informar as
eventuais medidas
de compensacao;
L TOTAL 74.001,51 78.434,20 | 83.461,83

Para os exercicios de 2020 a 2022 o Municipio de Alcindpolis, ndo pretende realizar alteragdes em sua legislagdo
tributaria que importem em rendncia de receita e as contas publicas encontram-se equilibradas.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE METAS FISCAIS

Dem. VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIG. DE CARATER CONTIN. (LRF, art. 4° § 2°, Inciso V)

EXERCICIO: 2020

R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para
2020

Aumento Permanente da Receita 2.153.571,90

(=) Transferéncias Constitucionais 0,00

(=) Transferéncias ao FUNDEB 414,996,16

Saldo Final do Aumento Permanente de Receijta (I) 1.738.575,74

Reducdo Permanente de Despesa (II) 0,00

| Margem Bruta (I1I) = (I+I1I) 1.738.575,74

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 616.451,22

Novas DOCC 616.451,22
Novas DOCC geradas por PPP

| Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 1.122.,124,52

Fonte: Balanco Financeiro referente aos anos de 2015, 2016, 2017, 2018, e LOA 2019




A Demonstracdo na margem de expansdo das despesas obrigatoria de carater continuado visa a assegurar que
ndo havera criacdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente de receita para suportar o aumento
permanente da despesa de carater continuado, assim entendida aquela derivada de lei, contrato, ou ato normativo
que fixe a obrigatoriedade de execugdo por um periodo superior a dois exercicios, cumprindo, dessa forma, a
disposicao contida no art. 4°, § 2°, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2020 considerou-se o incremento real das
receitas de 2015 a 2018 e os valores estimados a pregos constantes das receitas tributarias e de transferéncias
correntes em 2019, com isso alcangou a média dos anos de 2015-2019.

O saldo utilizado da Margem Bruta das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado no valor de R$ 616.451,22
refere-se previsdo estimada de reposicdo de salarios do funcionalismo publico em 2020.

Alcinépolis - MS, 19 de junho de 2019.

Dalmy Criséstomo da Silva
Prefeito Municipal

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2020 - ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo I - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS (LRF, art. 4° § 3)

MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS
EXERCICIO: 2020
R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Utilizagdo de Recursos Orgamentarios
1.1 - Sentengas Judiciais ndo Previstos previstos a Reserva de Contingéncia, além de
acordos judiciais e negociagao para redugao
dos valores de condenagao.
1.2 - AgGes Indenizatdrias a Terceiros Abertura de crédito suplementar a partir do
remanejamento da Reserva de Contingéncia.
1.3 - Fendmenos Naturais, desastre Abertura de crédito suplementar a partir
ambientais. ! do cancelamento de outras despesas até que
atenda a demanda.
1.4 - Outras Despesas ndo previstas
TOTAL 65.000,00 | TOTAL 65.000,00

O maior risco a ser considerado é o risco orcamentario que diz respeito a possibilidade das receitas e despesas
projetadas na elaboracdo do projeto de lei orcamentdria anual ndo se confirmarem durante o exercicio financeiro.
No caso das receitas, os riscos se referem a ndo concretizacdo das situacdes e parametros utilizados na sua
projecao.

No caso da despesa, o risco € que se verifiquem variacdes no seu valor em funcdo de mudancgas posteriores
a alocacao inicialmente prevista na Lei Orcamentdria. Observadas estas situagdes ocasionam a necessidade
de revisdo das receitas e reprogramacao das despesas, de forma a ajustd-las as disponibilidades de receita
efetivamente arrecadadas.

Alcinopolis — MS, 19 de junho de 2019.

Dalmy Criséstomo da Silva
Prefeito Municipal

LEI N° 454/2019, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

“Institui o Programa Consumo Consciente, que visa reducado dos residuos descartaveis e i nio utilizacio
de copos plasticos descartaveis pelos funcionarios, 6rgaos e reparticoes, nos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Alcindpolis/MS, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes
legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido o Programa Consumo Consciente que visa a redugdo dos residuos descartaveis a partir de
projetos, campanhas e acoes que sejam desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Agricultura,
Pecuaria, Turismo e Meio Ambiente.

Art. 2° Ficam obrigados os érgdos e reparticdes municipais da Administracdo Publica, no ambito dos poderes
Executivo e Legislativo, a ndo utilizar e/ou substituir os copos plasticos descartaveis, no Municipio de Alcinépolis/
MS por copos de material de maior durabilidade (reutilizaveis).

§ 1° Esta obrigacdo recai sobre aqueles que trabalham nos 6rgaos ou reparticdes municipais seja da administracdo
direta ou indireta, ndo havendo nenhuma excegao para ocupantes de cargos de chefia, diretoria ou qualquer outro




de hierarquias superiores.

§ 2° Podem ser considerados de maior durabilidade, a saber: os copos de vidro, de aluminio, de inox, de plastico
rigido e os denominados eco copos, que sdo copos feitos de papel de fibras virgens com baixa agressdo ao meio
ambiente.

Art. 3° A substituicdo devera ocorrer a partir da data de 05 de junho e/ou posterior da data de publicagdo desta
Lei.

Art. 4° O Poder Executivo podera instituir projetos especiais de divulgacdo e orientagdo quanto ao uso e aplicacdo
de copos menos poluentes, bem como sobre a importancia da reutilizagdo de copos e outros materiais, além de
informar as taxas de diminuicdo de poluicdo, haja vista a ndo utilizacdo do copo de plastico descartavel.

Art. 5° Os objetivos desta Lei estdo fundadas na Lein® 362/2013, que dispde sobre a Politica Municipal de Residuos
Sdlidos, que traz no seu artigo segundo o atendimento de principios como:

I - ndo geragdo, redugdo, reutilizagdo e tratamento de residuos sdlidos, bem como destinagdo final
ambientalmente adequada dos rejeitos;

II - a segregacao na fonte geradora dos residuos solidos;
III - a responsabilidade dos geradores de residuos sélidos;
IV - educacdo ambiental;
Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Alcindpolis-MS, 19 de junho de 2019.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 014/2019.
PROCESSO LICITATORIO N° 113/2019.

O MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, por intermédio da sua COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGOES, na forma da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores, TORNA PUBLICO,
para conhecimento de quantos possam se interessar, que na data, horario e local abaixo informado, fara realizar
licitacdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS para contratacao, por EMPREITADA POR PRECO GLOBAL,
sob o regime de execucao indireta, de empresa para construcao de 09 casas populares, conforme
Edital e Anexos.

ABERTURA DOS ENVELOPES N° 01 E 02

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS-MS - SALA DE REUNIOES
na rua Maria Barbosa Carneiro, n°® 633 - Centro - Alcinépolis-MS.

DIA: 10/07/2019.

HORA: 08h00min oito horas (MS).

O Instrumento Convocatério e seus Anexos poderdo ser retirados no Departamento de Licitagdes, no endereco,
Rua Maria Barbosa Carneiro, n® 633, na cidade de Alcinépolis-MS, de 22 a 62 feira (dias Uteis), das 7h00 as 11h00
e das 13h00 as 17h00 (MS), ou por meio do sitio eletronico da Prefeitura Municipal, através do endereco eletroni-

co, http://www.alcinopolis.ms.gov.br

Os documentos que integram o Edital serdo disponibilizados somente em midia digital devendo a interessada
fornecer CD/DVD para extragao de cépias, ou pelo e-mail licita.alcinopolis@hotmail.com

Alcindpolis - MS, 19 de junho de 2019.

WELICA FURTADO DE FREITAS
PRESIDENTE DA CPL

EXTRATO DO CONTRATO N° 087/2019

Processo Administrativo n® 076/2019 - Tomada de Pregos n° 009/2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS-MS
CONTRATADA: CONSTRUTORA B & CLTDA

Objeto: "A contratacao, por empreitada global sob o regime de execucao indireta, de empresa para
modernizagao do sistema de iluminagao publica, conforme Planilha Or¢amentaria, Memorial descritivo
e projetos anexos, atendendo solicitacdao da Secretaria Municipal de Viagcdo, Obras e Servicos Publicos.”




Prazo de Vigéncia: 27/05/19 a 27/05/20

Valor estimado: R$ 526.483,38 (quinhentos e vinte e seis mil e quatrocentos e oitenta e trés
reais e trinta e oito centavos).

Dotagdo Orgamentaria:

70 Secretaria Municipal de Viacdo, Obras e Servigos Publicos
70.101 Secretaria Municipal de Viacdo, Obras e Servigos Publicos
25.752.0116-1.026 Ampliacdo e Conservagao da Rede de Iluminagdo Publica
4.4.90.51-100000 Obras e Instalagbes
4.4.90.51-117000 Obras e Instalagbes

FORO: Comarca de Coxim-MS.

Data da assinatura: 27.05.2019.

Assinam: DALMY CRISOSTOMO DA SILVA e CONSTRUTORA B & C LTDA.
Alcindépolis-MS, 27 de maio de 2019.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REPUBLICA-SE POR INCORREGCAO

RESULTADO DO PREGAO N°. 032/2019.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 093/2019.

EMPRESA VENCEDORA: Elétrica Arapongas

CNP3J: 33.165.986/0001-09

VALOR: R$ 319.920,00 (Trezentos e dezenove mil e novecentos e vinte reais)

OBJETO: Selecdo de proposta mais vantajosa para administracdo Publica, objetivando selegdo de proposta
mais vantajosa para a contratacdo de empresa para a aquisicdo de mata-burros de concreto armado, conforme
especificagdo no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacdo da Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e
Servigos Publicos de Alcindpolis - MS.

Alcinépolis - MS, 04 de Junho de 2019.

WESLEY FURTADO DE OLIVEIRA
PREGOEIRO

TERMO DE ADJUDICAGAO MUNICIPIO DE ALCINOPOLIS

Através do Pregoeiro, senhor Wesley Furtado de Oliveira, usando das atribuicGes que Ihe sdo conferidas por Lei,
resolve:

ADJUDICAR, com fundamento no inciso VI, do artigo 43, da Lei N°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com
suas alteracdes posteriores e Lei N° 10.520/2002, a proposta da empresa: ELETRICA ARAPONGAS - CNPJ:
33.165.986/0001-09, no valor de R$ 319.920,00 (Trezentos e dezenove mil e novecentos e vinte reais)
declarada vencedora do certame licitatorio, na modalidade de Pregdo N°. 032/2019, para selecdo de proposta
mais vantajosa para a contratagdo de empresa para a aquisicdo de mata-burros de concreto armado, conforme
especificagdo no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacdo da Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e
Servigos Publicos de Alcindpolis - MS.

ALCINOPOLIS-MS, 04 de junho de 2019.

WESLEY FURTADO DE OLIVEIRA
PREGOEIRO MUNICIPAL

TERMODEHOMOLOGAGAO
PROCESSO N° 093/2019 PREGAO PRESENCIAL N° 032/2019

Objeto: Contratacdo de empresa para Aquisicao de mata burro de concreto, para atender a solicitacdo da
Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servigos Publicos de Alcinépolis — MS.

Dalmy Crisdostomo da Silva, Prefeito Municipal de Alcindpolis, Estado de Mato Grosso do Sul, usando de suas
atribuicdes legais, HOMOLOGA a adjudicagao conforme termos transcritos na mesma Comissdo permanente de
LicitagOes, referente ao Processo supra citado, em favor do vencedor, relacionado no Mapa de Apuragao deste
processo, seguindo as condigdes estipuladas em sua proposta.

Nao havendo interposicao de recursos, determino ao Departamento de Compras, que de conformidade com a
Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes, comunique ao participante vencedor, certifique o setor de contabilidade.
Apos as providencias cabiveis, arquive se o processo licitatorio.




Relagdao do Ganhador Homologado:
ELETRICA ARAPONGAS Valor: R$ 319.920,00

Alcinépolis, 05 de Junho de 2019.

DALMY CRISOSTOMO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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